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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: Mechanika i Budowa Maszyn

1. Poziom/y studiow: pierwszego stopnia i drugiego stopnia

2. Forma/y studiéw: stacjonarne i niestacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat przyporzadkowany kierune
(100%)

k2: Inzynieria Mechaniczna

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Efekty uczenia sie dla studidw pierwszego stopnia

Symbol
ymoo - Odniesienie — | Odniesienie —
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i) symbol I/111? symbol?
uczenia sie
Wiedza
1 M1A WO1 01 Ma wiedze w zgkre5|fe algebry i analizy materrjafty.cerej pr‘zydatnq do LPES WG
— — formutowania i rozwigzywania prostych zadan inzynierskich. -
2 M1A_WO1_02 Ma wiedze w zakresie ﬁzyl.q Iflasyc%nej oraz. podstaw fizyki vys.p.oicz.esne.J 1.P6S_ WG
przydatng do formutowania i rozwigzywania prostych zadan inzynierskich.
3 M1A_W01_03 Ma V\{ledze w. zakresie probab[ll.st.ykl .przyfiatna do formutowania i 1.P6S_ WG
rozwigzywania prostych zadan inzynierskich.
Ma podstawowg wiedze w zakresie elektrotechniki, elektroniki, automatyki i
sterowania wykorzystywanego miedzy innymi w budowie systemow
a M1A_W02_01 mechanicznych lub podstawowg wiedze z zakresu innych kierunkéw 1.P6S_ WG

powigzanych z mechanika i budowa maszyn niezbedng do zrozumienia,
opisu i praktycznego wykorzystania zasad uzytkowania i eksploatacji
systemdw mechanicznych.

Zna podstawowe pojecia z zakresu nauk ekonomicznych; ma elementarng
5 M1A_W02_02 | wiedze dotyczacy przedsiebiorczosci, zasad tworzenia i funkcjonowania 1.P6S_WG
firmy w warunkach gospodarki konkurencyijne;j.

Ma uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedze z zakresu
mechaniki technicznej, wytrzymatosci materiatéw, mechaniki ptynéw i
termodynamiki, w tym wiedze z tego zakresu niezbedng do zrozumienia
6 M1A_W03_01 | fizycznych i fizykochemicznych zjawisk wystepujacych podczas P6U_W
funkcjonowania maszyn i urzadzer mechanicznych oraz wykorzystywang w
procesach projektowania, wytwarzania, uzytkowania i eksploatacji
systemdw mechanicznych.

Ma uporzadkowang wiedze ogdlng z zakresu technologii wytwarzania

7 M1A_W03_02 . . . . P6U_W
~ ~ elementéw maszyn i urzgdzen mechanicznych. -
Ma uporzadkowang, podbudowang teoretycznie wiedze w zakresie
8 | m1a_wos3 03 metrologii i systeméw pomiarowych oraz zasad opracowywania i PEU_W

interpretacji (z uwzglednieniem niepewnosci pomiarowych) wynikéw
pomiaréw wielkosci fizycznych w mechanice i budowie maszyn.

Ma uporzadkowang, podbudowang teoretycznie wiedze ogdlng w zakresie
budowy, struktury i wiasciwosci materiatéw konstrukcyjnych; uzytkowania i
9 M1A_W03_04 | eksploatacji maszyn i urzadzen mechanicznych; ma podbudowang P6U_W
teoretycznie wiedze w zakresie wytrzymatosci i metod obliczen typowych
elementéw konstrukcji mechanicznych.

Ma uporzagdkowang szczegdtowq wiedze w zakresie metod, technik i
10 | M1A_W04_01 | narzedzi projektowania i konstruowania elementéw maszyn i urzadzen 1.P6S_WG
mechanicznych.

Ma szczegotowa, czesciowo podbudowang teoretycznie wiedze zwigzang z
11 | M1A_WO04_02 | projektowaniem, konstruowaniem i automatyzacjg maszyn i urzadzen oraz 1.P6S_WG
ich elementdéw funkcjonalnych lub energetyka.

INazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).

2 W okresie przejsciowym do dnia 30 wrzesnia 2019 uczelnie, ktére nie dokonaty przyporzadkowania kierunku do dyscyplin
naukowych lub artystycznych okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668, z pdzn. zm.) podajg dane dotyczace dotychczasowego
przyporzadkowania kierunku do obszaru ksztatcenia oraz wskazania dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, do ktérych odnosza
sie efekty ksztatcenia.
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12

M1A_W04_03

Ma uporzadkowang szczegétowq wiedze o powszechnie stosowanych w
budowie maszyn i urzadzern mechanicznych materiatach konstrukcyjnych
oraz zna korelacje pomiedzy ich obrébka, strukturg i wtasciwosciami
mechanicznymi, fizycznymi i fizykochemicznymi.

1.P6S_WG

13

M1A_WO05_01

Zna tendencje rozwojowe w zakresie konstrukcji mechanicznych,
wykorzystania nowoczesnych materiatéw konstrukcyjnych, maszyn i
urzadzen wytwdrczych, systemow organizacji i zarzadzania, technik, narzadzi
i przyrzadéw pomiarowych stosowanych w przemysle maszynowym oraz
nowoczesnych narzedzi projektowych wspomagajacych projektowanie
maszyn i urzgdzen mechanicznych oraz systemoéw wytwaérczych.

1.P6S_WG

14

M1A_W06_01

Ma podstawowg wiedze dotyczaca dziatalnosci inzyniera mechanika na
kolejnych etapach w cyklu zycia urzadzen, obiektow i systemdw
mechanicznych oraz podstawowgq wiedze z zakresu eksploatacji systeméw
technicznych w tym diagnostyki, obstugi i napraw maszyn i urzadzen
mechanicznych.

I1.P6S_WG

15

M1A_W07_01

Ma podstawowg wiedze z zakresu geometrii wykresinej i analitycznej oraz
wiedze dotyczacg metod i zasad graficznego zapisu konstrukcji
mechanicznych; zna metody i techniki projektowania, w tym doboru
materiatéw konstrukcyjnych i obliczert wytrzymatosciowych, elementéw
konstrukcji mechanicznych oraz zna podstawy obstugi i wykorzystania
narzedzi inzynierskich do obliczen i graficznego zapisu konstrukgji.

1.P6S_WG

16

M1A_W07_02

Zna podstawowe zasady, metody, techniki i narzedzia badan i
opracowywania wynikéw pomiaréw wielkosci fizycznych, w tym badan
struktury, wtasciwosci mechanicznych i fizykochemicznych materiatéw
konstrukcyjnych oraz zwigzanych z parametrami geometrycznymi,
wytrzymatosciowymi, uzytkowymi i eksploatacyjnymi.

1.P6S_WG

17

M1A_W08_01

Ma podstawowg wiedze z zakresu uzytkowania i eksploatacji systemoéw
technicznych niezbedng do uwzgledniania pozatechnicznych czynnikéw przy
projektowaniu maszyn i urzadzen mechanicznych oraz zna podstawowe
zasady ksztattowania Srodowiska pracy cztowieka.

1.P6S_WK

18

M1A_W09_01

Ma podstawowg wiedze dotyczacg organizacji i zarzgdzania dziatalnoscia
produkcyjng, w tym zarzadzania jakoscig i organizacji nowoczesnych
systemdw produkcyjnych.

1.P6S_WK

19

M1A_W10_01

Ma podstawowg wiedze w zakresie ochrony wtasnosci intelektualnej, prawa
autorskiego i patentowego oraz rozumie zwigzek tej ochrony z rozwojem
innowacyjnej gospodarki.

1.P6S_WK

20

M1A_W11_01

Zna ogolne zasady tworzenia i rozwoju réznych form indywidualne;j
przedsiebiorczosci w obszarze badan i rozwoju, projektowania, produkcji i
eksploatacji systemoéw mechanicznych.

I11.P6S_WK

21

M1A_W12_01

Zna typowe technologie zwigzane z projektowaniem, z wytwarzaniem, z
eksploatacja maszyn i urzadzen lub energetyka i sterowaniem procesami
przemystowymi; zna typowe technologie i techniki z zakresu pomiardw,
wytwarzania, diagnostyki i napraw maszyn oraz urzadzen mechanicznych.

I1.P6S_WG

Umiejetnosci

22

M1A_U01_01

Potrafi pozyskiwac informacje z literatury, baz danych i innych Zrédet
(rowniez obcojezycznych), potrafi integrowac uzyskane informacje,
dokonywac ich interpretacji, a takze wycigga¢ wnioski oraz w sposéb jasny i
czytelny formutowac i uzasadniaé opinie.

P6U_U

23

M1A_U01_02

Potrafi korzystac z katalogdw i norm oraz czytad i interpretowac
dokumentacje techniczng w celu dobrania odpowiednich komponentéw dla
projektowanych maszyn, urzadzen lub systeméw mechanicznych.

P6U_U

24

M1A_U02_01

Potrafi porozumiewac sie przy uzyciu technik klasycznych i komputerowych
w $rodowisku inzynierskim oraz w innych srodowiskach.

1.P6S_UO

25

M1A_U03_01

Potrafi opracowaé dokumentacje dotyczaca realizacji zadania inzynierskiego
z zakresu mechaniki i budowy maszyn, a takze sporzadzi¢ omdéwienie
wynikow realizacji tego zadania, sformutowa¢ podsumowanie i wnioski.

1.P6S_UK

26

M1A_U03_02

Potrafi przygotowacé i przedstawié¢ w jezyku polskim i/lub obcym (w
szczegdlnosci w jezyku angielskim) udokumentowane opracowanie pisemne
dotyczace ogodlnych i/lub specjalistycznych zagadnien z zakresu mechaniki i
budowy maszyn.

1.P6S_UK

27

M1A_U04_01

Potrafi przygotowac i przedstawi¢ w jezyku polskim i obcym prezentacje
ustng dotyczacg szczegdtowych zagadnien z zakresu mechaniki i budowy
maszyn.

1.P6S_UK
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28

M1A_U05_01

Ma umiejetnos¢ samodzielnego, selektywnego pozyskiwania informacji z
literatury i innych Zrédet oraz uzupetniania wiedzy i umiejetnosci w celu
rozwigzywania probleméw w zakresie zagadnien ogdlnych zwigzanych z
mechanika, budowg i eksploatacjg maszyn, zagadnien specjalistycznych, a
takze dziedzin powigzanych.

1.P6S_UU

29

M1A_U06_01

Postuguje sie jezykiem angielskim lub innym jezykiem obcym w stopniu
wystarczajgcym do porozumiewania sie (werbalnego i pisemnego) w
zakresie zagadnien ogdlnych i technicznych (w tym specjalistycznych), a w
szczegdlnosci czytania ze zrozumieniem dokumentéw i innych opracowarn o
charakterze technicznym.

1.P6S_UK

30

M1A_U07_01

Potrafi przy uzyciu technik i narzedzi informatycznych wykonac obliczenia
konstrukcyjne oraz opracowac¢ dokumentacje techniczng i rysunkowa
prostego i ztozonego obiektu lub systemu mechanicznego, a takze postuzy¢
sie technikami i narzedziami informacyjno-komunikacyjnymi do zapisu i
prezentacji wtasnego opracowania technicznego.

1.P6S_UW

31

M1A_U08_01

Potrafi planowad i przeprowadzi¢ podstawowe pomiary fizyczne oraz
opracowac i przedstawic ich wyniki.

1.P6S_UW

32

M1A_U08_02

Potrafi planowaé i wykonaé eksperymentalne badania laboratoryjne lub
komputerowe, opracowac i zinterpretowac ich wyniki oraz wyciggna¢
whioski z zakresu wiasciwosci materiatéw konstrukcyjnych, technologii
wytwarzania elementéw maszyn oraz funkcjonowania maszyn, urzadzen i
systeméw mechanicznych; potrafi na podstawie badarn eksperymentalnych
dokona¢ doboru parametréw i sposobdw obrébki materiatéw i czesci oraz
parametrow funkcjonowania maszyn, urzadzen i systeméw mechanicznych.

I1.P6S_UW

33

M1A_U08_03

Potrafi w odniesieniu do zastosowan elektrotechniki i elektroniki w budowie
systemdw mechanicznych planowac i przeprowadzac¢ eksperymenty, w tym
pomiary z wykorzystaniem technik komputerowych, interpretowac uzyskane
wyniki i wyciq_gac’ whnioski.

I1.P6S_UW

34

M1A_U09_01

Umie postugiwac sie regutami logiki matematycznej w zastosowaniach
matematycznych i technicznych oraz potrafi wykorzysta¢ poznane metody i
modele matematyczne do analizy podstawowych zagadnien fizycznych i
technicznych.

I1.P6S_UW

35

M1A_U09_02

Potrafi zastosowac elementarng wiedze z zakresu probabilistyki i statystyki
matematycznej do obrdbki danych doswiadczalnych lub danych uzyskanych
podczas badan i obserwacji funkcjonowania systeméw technicznych.

1.P6S_UW

36

M1A_U09_03

Potrafi wykorzysta¢ poznane zasady i metody fizyki oraz odpowiednie
narzedzia matematyczne do rozwigzywania typowych zadan inzynierskich.

1.P6S_UW

37

M1A_U10_01

Potrafi przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich dostrzegaé
aspekty systemowe zwigzane z automatyzacja, mechatronizacjg i
wspotzaleznoscig od innych elementéw systemu oraz pozatechniczne, w tym
organizacyjne, ekonomiczne i prawne.

I1.P6S_UW

38

M1A_U10_02

Posiada umiejetnos¢ wykorzystania sygnatéw rynkowych w biezacej
dziatalnosci biznesowej i potrafi oceni¢ wptyw podejmowanych decyzji na
przeptywy pieniezne, koszty, przychody i zyski oraz umie oszacowac ryzyko
podejmowanego projektu inwestycyjnego.

I1.P6S_UW

39

M1A_U11_01

Ma podstawowe przygotowanie do pracy w zaktadzie przemystowym oraz
stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujace w srodowisku
pracy w przemysle maszynowym.

1.P6S_UW

40

M1A_U12_01

Potrafi dokonac¢ wstepnej analizy w zakresie kosztow realizacji projektu
maszyny, urzadzenia, systemu mechanicznego lub procesu, poréwnac pod
wzgledem ekonomicznym alternatywne wersje rozwigzan projektowych lub
organizacyjnych i zaproponowac najlepsze rozwiazania.

I11.P6S_UW

41

M1A_U13_01

Potrafi dokonac krytycznej analizy sposobu funkcjonowania i ocenic (pod
wzgledem technicznym i jakosciowym) istniejgce urzadzenia, obiekty,
systemy lub procesy mechaniczne, dokona¢ identyfikacji czynnikow
majacych wptyw na ich funkcjonowanie oraz wyciggna¢ wnioski i
sformutowac zalecenia dotyczace eliminacji wystepujacych problemoéw.

11.P6S_UW

42

M1A_U14_01

Potrafi dokonac identyfikacji i sformutowac specyfikacje prostych zadan
inzynierskich o charakterze projektowym lub eksperymentalnym z zakresu
konstruowania, pomiaréw i badan maszyn i urzadzen.

11.P6S_UW

43

M1A_U15_01

Potrafi oceni¢ przydatnosé, wybraé i wykorzysta¢ odpowiednie metody i
narzedzia do sformutowania problemu i rozwigzywania prostego zadania

11.P6S_UW
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inzynierskiego o charakterze projektowym lub badawczym z zakresu
mechaniki i budowy maszyn.

44

M1A_U15_02

Potrafi postuzyc sie wtasciwie dobranymi metodami, przyrzgdami i
urzadzeniami umozliwiajacymi pomiar wartosci podstawowych wielkosci
charakteryzujacych elementy i uktady mechaniczne.

I11.P6S_UW

45

M1A_U16_01

Potrafi zgodnie z zadang specyfikacja zaprojektowac prosty i ztozony, typowy
element oraz zespét elementdéw maszyny, urzadzenia, systemu
mechanicznego lub procesu, uzywajac wtasciwie wybranych metod
analitycznych, technik i narzedzi.

I1.P6S_UW

46

M1A_U16_02

Potrafi zgodnie z samodzielnie sformutowang lub zadang specyfikacjg
zaprojektowac prostg maszyne, urzadzenie, system mechaniczny lub
zaprojektowac i zrealizowac proces badawczy z zakresu konstrukgji i
technologii maszyn i urzadzen.

I1.P6S_UW

Kompetencje spoteczne

47

M1A_K01_01

Rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie w celu aktualizacji wiedzy z
zakresu mechaniki i budowy maszyn oraz wiedzy interdyscyplinarnej w tym
ekonomiczno-spotecznej, a takze podnoszenia kompetencji zawodowych,
osobistych oraz spotecznych.

1.P6S_KK

48

M1A_K02_01

Ma swiadomosé waznosci i rozumie skutki prawne, ekonomiczne i spoteczne
dziatalnosci inzyniera-mechanika oraz wage odpowiedzialnosci za
podejmowane decyzje w zakresie projektowania i eksploatacji maszyn,
urzadzen i innych systemdéw mechanicznych.

1.P6S_KR

49

M1A_K03_01

Potrafi pracowac zespotowo oraz rozumie zasady pracy zespotowej, roli i
znaczenia konsultacji przy realizacji zadan inzynierskich, jak réwniez rozumie
konieczno$é ponoszenia odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje.

P6U_K

50

M1A_K04_01

Ma $wiadomos¢ tego, ze prawidtowa realizacja zadania indywidualnego i
zespofowego wymaga okreslenia zatozen, priorytetow i celdw.

P6U_K

51

M1A_K05_01

Ma swiadomos$é waznosci zachowan w sposéb profesjonalny oraz
koniecznosci identyfikacji i rozstrzygania dylematéw w sferze dziatalnosci
zawodowej z uwzglednieniem przestrzegania zasad etyki i poszanowania
praw wiasnosci intelektualnej.

1.P6S_KR

52

M1A_K06_01

Potrafi mysled i dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy i kreatywny, rozumiejac
role inzyniera mechanika w tworzeniu innowacyjnych rozwigzan
technicznych i organizacyjnych.

P6U_K

53

M1A_K07_01

Ma swiadomos¢ roli spotecznej absolwenta uczelni technicznej, a zwtaszcza
rozumie potrzebe formutowania i przekazywania spoteczeristwu — m.in.
poprzez srodki masowego przekazu — informacji i opinii dotyczacych
osiggniec z zakresu inzynierii mechanicznej i innych aspektow dziatalnosci
inzyniera mechanika; podejmuje starania, aby przekazad takie informacje i
opinie w sposob powszechnie zrozumiaty.

1.P6S_KO

) Symbol kierunkowego efektu uczenia sie

2 Odniesienie — symbol I/1lI” oznacza odniesienie do charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie Polskiej Ramy Kwalifikacji dla profilu (symbol 1) lub odniesienie dla kwalifikacji
obejmujacych kompetencje inzynierskie (symbol I11), okreslonych Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego
stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. poz. 2218) i uwzglednia odpowiednio Kod sktadnika charakterystyk drugiego stopnia Polskiej
Ramy Kwalifikacji okreslony w uchwale Senatu PW w sprawie przyjecia przez Politechnike Warszawska kodu sktadnika charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla
kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego.
3) Odniesienie-symbol” oznacza odniesienie do uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji, okreslonych w zataczniku do Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r.
o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U.z 2020 r., poz. 226, z péin. zm.).

Efekty uczenia sie dla studiéw drugiego stopnia

Symbol - Odniesienie — | Odniesienie
Lp. efektu Efekt uczenia sie N
. symbol 1/1112 —symbol®
uczenia sig?
Wiedza
Ma poszerzong i pogtebiong wiedze w zakresie niektdrych dziatéw
1 M2A_WO01_01 maj(ematykl nlelzk.)e;.dng do f.ormu’fowan!a, opisu, a.nfallzy i rozwmzyyvama 1.P75. WG
ztozonych zadan inzynierskich w zakresie mechaniki oraz budowy i
eksploatacji maszyn.
Ma poszerzong i pogtebiong wiedze w zakresie niektdrych dziatéw fizyki
2 M2A_WO01_02 prz.ydatnq do forr.nu’(owanl.a i rozyvlazywan.la sz)zonych zad.an |nzyn|ersk!ch . 1.P75. WG
zwigzanych z projektowaniem, uzytkowaniem i eksploatacjg oraz badaniami
konstrukgji i systemdw mechanicznych.
3 M2A_W02_01 Ma WIEC.IZQ z zakresu innych kierunkéw technicznych powigzanych z 1.P75. WG
mechanika i budowa maszyn.
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M2A_W03_01

Ma uporzadkowang, podbudowang teoretycznie wiedze w zakresie
mechaniki niezbedna do zrozumienia zasad funkcjonowania maszyn,
urzadzen i innych obiektéw mechanicznych.

P7U_W

M2A_W03_02

Ma uporzadkowang, podbudowang teoretycznie wiedze w zakresie
przyrzaddw i urzadzen diagnostycznych oraz wybranych metod pomiaréw i
analizy sygnatéw diagnostycznych.

P7U_W

M2A_W03_03

Ma uporzadkowang, podbudowang teoretycznie wiedze ogdlng zwigzang z
modelowaniem systeméw mechanicznych, w tym zna podstawowe metody i
narzedzia wykorzystywane w modelowaniu systeméw. Ma uporzgdkowang,
podbudowang teoretycznie wiedze ogdlng zwigzana z mechatronizacjg
systemdéw mechanicznych.

P7U_W

M2A_WO03_04

Ma uporzadkowang wiedze w zakresie nowych technik wytwarzania
stosowanych w produkcji czesci maszyn i urzgdzen mechanicznych.

P7U_W

M2A_W04_01

Ma podbudowang teoretycznie wiedze szczegétowga dotyczaca
niezawodnosci obiektow i systemdw mechanicznych oraz wiedze w zakresie
zapewnienia jako$ci na réznych etapach zycia wyrobu.

I.P7S_WG

M2A_W04_02

Ma szczegétowa, podbudowang teoretycznie wiedze w zakresie
nowoczesnych materiatéw konstrukcyjnych stosowanych w budowie maszyn
i urzgdzen mechanicznych.

1.P7S_WG

10

M2A_W04_03

Ma wiedze z zakresu przygotowania i przeprowadzania badar naukowych,
przydatng do formutowania probleméw badawczych w zakresie mechaniki i
budowy maszyn.

I.P7S_WG

11

M2A_W05_01

Zna tendencje rozwojowe w zakresie nowych technik wytwarzania i
nowoczesnych materiatéw konstrukcyjnych. Ma wiedze dotyczaca
nowoczesnych systemdw pomiarowo-sterujacych i systeméw
mechatronicznych.

1.P7S_WG

12

M2A_W06_01

Ma podstawowg wiedze o cyklu zycia urzadzen, obiektow i systeméw
technicznych.

I1.P7S_WG

13

M2A_W07_01

Zna narzedzia informatyczne i metodyke projektowania ztozonych obiektow
mechanicznych i systemdw mechanicznych.

1.P7S_WG

14

M2A_W07_02

Zna podstawowe zasady, metody, techniki i narzedzia w zakresie
modelowania, badan i symulacji oraz diagnostyki przydatne przy
rozwigzywaniu ztozonych zadan inzynierskich w zakresie budowy i
eksploatacji maszyn i urzadzern mechanicznych.

1.P7S_WG

15

M2A_W08_01

Ma wiedze z zakresu jakosci, niezawodnosci, uzytkowania i eksploatacji
obiektow technicznych oraz innych dziedzin zwigzanych z dziatalnoscig
inzynierska, niezbedna do rozumienia spotecznych i ekonomicznych
uwarunkowarn dziatalnosci inzyniera mechanika oraz ich uwzgledniania na
etapach projektowania, wytwarzania i eksploatacji systeméw technicznych
oraz w zakresie zarzgdzania funkcjami przedsiebiorstwa.

1.P7S_WK

16

M2A_W09_01

Ma wiedze niezbedng do zrozumienia i uwzgledniania w praktycznej
dziatalnosci inzynierskiej zasad zarzadzania logistycznego; ma podstawowg
wiedze dotyczacg zarzadzania jakoscig i niezawodnoscig oraz zarzadzania i
prowadzenia przedsiewzie¢ w sferze dziatalnosci gospodarcze;j.

1.P7S_WK

17

M2A_W10_01

Ma podstawowg wiedze w zakresie ochrony i rozumie koniecznos¢
zarzgdzania wtasnoscig intelektualng, w szczegdlnosci w obszarze badan
naukowych.

1.P7S_WK

18

M2A_W11_01

Zna ogolne zasady tworzenia i rozwoju réznych form indywidualne;j
przedsiebiorczosci w obszarze badan i rozwoju, projektowania, produkgji i
eksploatacji systeméw mechanicznych.

II1.P7S_WK

19

M2A_W12_01

Zna typowe technologie zwigzane z projektowaniem, wytwarzaniem i
eksploatacja maszyn i urzadzen lub energetyka; zna typowe technologie i
techniki z zakresu pomiaréw, wytwarzania, diagnostyki i napraw maszyn oraz
urzadzen mechanicznych.

I.P7S_WG

Umiejetnosci

20

M2A_U01_01

Potrafi pozyskiwac informacje z literatury, baz danych i innych Zzrédet takze
obcojezycznych; potrafi integrowac uzyskane informacje, dokonywac ich
interpretacji i krytycznej oceny, a takze wycigga¢ wnioski oraz w sposéb jasny
i czytelny formutowad i wyczerpujgco uzasadniac opinie.

P7U_U

21

M2A_U02_01

Potrafi porozumiewac sie w jezyku polskim i angielskim przy uzyciu technik
klasycznych i komputerowych w srodowisku inzynierskim oraz w innych
Srodowiskach.

1.P7S_UO
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22

M2A_U03_01

Potrafi przygotowac opracowanie naukowe w jezyku polskim i krétkie
doniesienie naukowe w jezyku angielskim, przedstawiajgce wyniki wiasnych
prac o charakterze projektowym lub badawczym.

1.P7S_UK

23

M2A_U04_01

Potrafi przygotowad i przedstawié¢ w jezyku polskim i obcym prezentacje
ustng dotyczacg szczegdtowych zagadnien z zakresu mechaniki i budowy
maszyn.

1.P7S_UK

24

M2A_U05_01

Potrafi okresli¢ zakres i samodzielnie opracowac zagadnienia wykraczajace
poza zakres tematyczny przedmiotéw objetych planem studidw, zwigzane ze
specjalistycznymi problemami z zakresu maszyn i urzgdzern mechanicznych.

1.P7S_UU

25

M2A_U05_02

Potrafi okresli¢ kierunki i zakres procesu samoksztatcenia i zrealizowac go w
stopniu niezbednym do wykonania zadania projektowego lub badawczego.

1.P7S_UU

26

M2A_U06_01

Postuguje sie jezykiem angielskim na poziomie zgodnym z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego, w zakresie zagadnien ogdlnych i technicznych (w tym
specjalnosciowych), a w szczegdlnosci czyta ze zrozumieniem dokumenty i
inne opracowania o charakterze technicznym.

1.P7S_UK

27

M1A_U07_01

Potrafi przy uzyciu technik i narzedzi informatycznych wykonac obliczenia
konstrukcyjne oraz opracowa¢ dokumentacje techniczng i rysunkowa
prostego i ztozonego obiektu lub systemu mechanicznego, a takze postuzyé
sie technikami i narzedziami informacyjno-komunikacyjnymi do zapisu i
prezentacji wtasnego opracowania technicznego.

1.P7S_UW

28

M2A_U08_01

Potrafi zaplanowac i wykonac¢ eksperymentalne badania laboratoryjne
zwigzane z budowg i funkcjonowaniem maszyn, urzadzen i systeméw
mechanicznych oraz opracowac i zinterpretowac ich wyniki i wyciggna¢
whnioski.

I1.P7S_UW

29

M2A_U08_02

Potrafi opracowaé pozyskane z réznych zrédet dane dotyczace badan
systemdw mechanicznych oraz zinterpretowac ich wyniki i wyciggna¢
whnioski.

II.P7S_UW

30

M2A_U08_03

Potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ symulacje komputerowe oraz
modelowanie z wykorzystaniem technik komputerowych w zakresie
zwigzanym z projektowaniem prostych i ztozonych systeméw mechanicznych
w tym systemdéw wytwaorczych.

I.P7S_UW

31

M2A_U09_01

Potrafi wykorzysta¢ metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne do
formutowania i rozwigzywania zadan zwigzanych z modelowaniem,
projektowaniem, wytwarzaniem i badaniami elementéw i systeméw
mechanicznych.

I.P7S_UW

32

M2A_U10_01

Potrafi przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan zwigzanych z
modelowaniem i projektowaniem elementdéw i systeméw mechanicznych
oraz projektowaniem proceséw ich wytwarzania integrowac wiedze z
dziedziny mechaniki, mechatroniki, inzynierii materiatowej, automatyki i
elektrotechniki oraz zarzadzania i inzynierii produkcji oraz innych dyscyplin,
stosujgc podejscie systemowe, z uwzglednieniem aspektéw
pozatechnicznych.

II.P7S_UW

33

M2A_U11_01

Potrafi formutowac i testowac hipotezy zwigzane z modelowaniem i
projektowaniem elementdw i systemdw mechanicznych, wykorzystujac
odpowiednie narzedzia analityczne, symulacyjne i eksperymentalne.

11.P7S_UW

34

M1A_U12_01

Potrafi ocenic¢ przydatnosé¢ i mozliwos¢ wykorzystania nowych osiggnieé¢ w
zakresie inzynierii materiatowej oraz metod projektowania i technologii
wytwarzania do projektowania i wytwarzania elementéw i systemow
mechanicznych, w tym zawierajgcych rozwigzania o charakterze
innowacyjnym.

11.P7S_UW

35

M2A_U13_01

Ma podstawowe przygotowanie do pracy w zaktadzie przemystowym oraz
stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujace w srodowisku
pracy w przemysle maszynowym.

I1.P7S_UW

36

M2A_U14_01

Potrafi wstepnie oszacowac koszty procesu realizacji przedsiewziecia
zwigzanego z projektowaniem, wytwarzaniem i eksploatacja maszyn i
urzadzen mechanicznych lub innego przedsiewziecia wymagajacego wiedzy i
umiejetnosci inzynierskich.

I1.P7S_UW

37

M2A_U15_01

Potrafi dokonac krytycznej analizy konstrukcji i sposobu funkcjonowania
istniejgcych maszyn, urzadzen i systemdow mechanicznych oraz technologii i
proceséw przemystowych oraz dokonac ich oceny ze wzgledu na kryteria
techniczne, ekonomiczne i uzytkowe.

I1.P7S_UW
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38

M2A_U16_01

Potrafi zaproponowac ulepszenia istniejacych rozwigzan konstrukcyjnych
elementdéw i systemdw mechanicznych, w tym miedzy innymi w zakresie ich
niezawodnosci, uzytecznosci, energochtonnosci i bezpieczerstwa pracy lub
zaproponowac ulepszenia istniejagcych proceséw wytworczych, dazac do
poprawy ich jakosci, niezawodnosci, uzytecznosci i obnizenia
energochtonnosci.

II.P7S_UW

39

M2A_U17_01

Potrafi sformutowac specyfikacje projektowg uktadu lub systemu
mechanicznego, z uwzglednieniem aspektéw technicznych, w tym
wykorzystujac wiedze z zakresu dziedzin powigzanych z mechanika i budowa
maszyn oraz uwzgledniajgc aspekty pozatechniczne, jak réwniez
wykorzystujac zalecenia normalizacyjne i standaryzacyjne.

I1.P7S_UW

40

M2A_U18_01

Potrafi ocenic¢ przydatnos¢, wybraé i wykorzysta¢ odpowiednie metody i
narzedzia do sformutowania problemu i rozwigzywania zadania
inzynierskiego o charakterze projektowym lub badawczym z zakresu
przebiegu procesow lub konstrukcji maszyn, urzadzen mechanicznych.

I1.P7S_UW

41

M2A_U18_02

Potrafi, stosujac metody symulacji komputerowej lub modyfikujac
koncepcyjnie standardowe metody, rozwigzywac ztozone typowe i
nietypowe zadania inzynierskie z zakresu modelowania systeméw
mechanicznych lub zadania zawierajagce komponent badawczy.

I1.P7S_UW

42

M2A_U19_01

Potrafi projektowac elementy, uktady i systemy mechaniczne, z
uwzglednieniem zadanych kryteriéw uzytkowych i ekonomicznych, uzywajac
do tego celu standardowych metod i narzedzi lub przystosowujac istniejgce
ewentualnie opracowujac nowe metody projektowania oraz wykorzystujac
komputerowe narzedzia wspomagania projektowania.

II.P7S_UW

Kompetencje spoteczne

43

M2A_K01_01

Rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie w celu aktualizacji wiedzy z
zakresu mechaniki i budowy maszyn oraz wiedzy interdyscyplinarnej, a takze
podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych oraz spotecznych. Ma
Swiadomos¢ koniecznosci poszerzania wiedzy ekonomiczno-spotecznej,
rozwijania umiejetnosci interpersonalnych i adaptacji do zmieniajgcych sie
warunkow.

1.P7S_KK

44

M2A_K02_01

Ma swiadomosé waznosci i rozumie skutki prawne, ekonomiczne i spoteczne
dziatalnosci inzyniera-mechanika oraz wage odpowiedzialnosci za
podejmowane decyzje w zakresie projektowania i eksploatacji maszyn,
urzadzen i innych systemdw mechanicznych. Rozumie wptyw dziatan i
proceséw wystepujacych w cyklu zycia maszyn i urzadzen na srodowisko
naturalne i Srodowisko pracy cztowieka.

1.P7S_KR

45

M2A_K03_01

Potrafi pracowac zespotowo oraz rozumie zasady pracy zespotowej, roli i
znaczenia konsultacji przy realizacji zadan inzynierskich, jak rowniez rozumie
konieczno$é ponoszenia odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje.

P7U_K

46

M2A_K04_01

Ma swiadomos¢ tego, ze prawidtowa realizacja zadania indywidualnego i
zespotowego wymaga okreslenia zatozen, priorytetow i celow.

P7U_K

47

M2A_K05_01

Ma $wiadomos¢ waznosci zachowan w sposéb profesjonalny oraz
koniecznosci identyfikacji i rozstrzygania dylematéw w sferze dziatalnosci
zawodowej z uwzglednieniem przestrzegania zasad etyki i poszanowania
praw wiasnosci intelektualnej.

1.P7S_KR

48

M2A_K06_01

Potrafi mysleé i dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy i kreatywny oraz inicjowacd
dziatania w sferze doskonalenia rozwigzan technicznych i organizacyjnych.

P7U_K

49

M2A_K07_01

Rozumie potrzebe formutowania i przekazywania spoteczeristwu — m.in.
poprzez srodki masowego przekazu — informaciji i opinii dotyczacych
osiggniec z zakresu inzynierii mechanicznej i innych aspektow dziatalnosci
inzyniera-mechanika. Podejmuje starania, aby przekazac takie informacje i
opinie w sposob powszechnie zrozumiaty i uzasadniac rézne punkty
widzenia.

1.P7S_KO

) Ssymbol kierunkowego efektu uczenia sie

2 Odniesienie — symbol I/1ll” oznacza odniesienie do charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie Polskiej Ramy Kwalifikacji dla profilu (symbol 1) lub odniesienie dla kwalifikacji
obejmujacych kompetencje inzynierskie (symbol I11), okreslonych Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego
stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. poz. 2218) i uwzglednia odpowiednio Kod sktadnika charakterystyk drugiego stopnia Polskiej
Ramy Kwalifikacji okreslony w uchwale Senatu PW w sprawie przyjecia przez Politechnike Warszawska kodu sktadnika charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla
kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego.

3) Odniesienie-symbol” oznacza odniesienie do uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji, okreslonych w zataczniku do Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r.
0 Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U.z 2020 r., poz. 226, z pdzn. zm.).
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Prezentacja Uczelni

Politechnika Warszawska, dziatajgc pod swa obecng nazwg od 1915 roku, przejeta dziedzictwo Szkoty
Przygotowawczej do Instytutu Politechnicznego, utworzonej w roku 1826 w Warszawie staraniem
Stanistawa Staszica i kontynuuje jej tradycje. Politechnika nawigzuje takze do siegajgcej roku 1895
tradycji Szkoty Budowy Maszyn i Elektrotechniki im. Hipolita Wawelberga i Stanistawa Rotwanda.
Ksztatcgc kolejne pokolenia inzynierdw i wnoszac istotny wktad w rozwdj nauk technicznych,
Politechnika Warszawska zyskata poczesne miejsce w kraju i renome miedzynarodowg. Obecnie
Politechnika Warszawska ksztatci okofo 25 tys. studentéw na 19 wydziatach i w 1 kolegium oraz na 49
kierunkach. Personel Politechniki Warszawskiej liczy aktualnie okoto 5 tys. oséb, z czego nauczyciele
akademiccy stanowig niemal potowe. Politechnika Warszawska w wielu rankingach zajmuje pierwsze
miejsce w Polsce wsrdd uczelni technicznych. Politechnika Warszawska jest uczelnig akademicka,
przygotowuje przyszte elity spoteczne, ksztattuje wiec nie tylko umysty studentéw, ale takze ich
charaktery i wtasciwe inzynierom postawy twércze, przekazujgc im zaréwno wiedze jak i umiejetnosci.
W 1967 roku w ramach Politechniki Warszawskiej utworzono Osrodek Naukowo-Dydaktyczny w Ptocku
(obecnie: Politechnika Warszawska Filia w Ptocku). Wydziat Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii
(WBMIP) istnieje od 1983 roku, a obecna nazwa obowigzuje od 1 pazdziernika 1997 roku. WBMiP ma
strukture instytutowg, a w jego sktad wchodzi m. in. Instytut Inzynierii Mechanicznej (1IM), ktory
sprawuje bezposrednig opieke nad ocenianym kierunkiem studiéw Mechanika i Budowa Maszyn
(MiBM). IIM istnieje od roku 1968, a pod obecng nazwg dziata od roku 2000. [IM organizacyjnie jest
podzielony na trzy zaktady: Zaktad Aparatury Przemystowej (ZAP), Zaktad Inzynierii Systeméw
Mechanicznych i Automatyzacji (ZISMiA) oraz Zaktad Podstaw Technologii i Konstrukcji Maszyn
(ZPTiKM). Podziat ten uwzglednia zaréwno zainteresowania naukowe pracownikow, jak tez
realizowane zadania dydaktyczne. Aktualnie IIM zatrudnia dokfadnie 32 pracownikéw z czego 24 osoby
to nauczyciele akademiccy, a 15 z nich na stanowiskach badawczo-dydaktycznych reprezentuje
dyscypline naukowg Inzynieria Mechaniczna. Pracownikow dydaktycznych [IM w realizacji programéw
studiéw wspierajg nauczyciele akademiccy z innych jednostek wydziatowych: Zespotu Lektoréw,
Zespotu Matematyki i Fizyki oraz Zespotu Wychowania Fizycznego i Sportu.
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Czesc¢ I. Samoocena Uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny programowej na
kierunku studidw o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programow studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

1. Powiazanie koncepcji ksztatcenia z misjq i gtownymi celami strategicznymi Uczelni, oczekiwania
formutowane wobec kandydatéw, oferowane specjalnosci

Strategia dziatania i rozwoju WBMIiP? wpisuje sie w Strategie PW* i Misje PW Filii w Ptocku®. Ksztatcenie
mtodych ludzi, pomnazanie ich wiedzy, tworzenie klimatu nauki i ksztattowanie kreatywnych,
twoérczych i zaangazowanych postaw jest gtdwnym zadaniem WBMIP. Dziatalnos¢ WBMIP jest
ukierunkowana na realizacje gtéwnie w wymiarze regionalnym zasadniczych funkcji szkoty wyzszej, tj.:
edukacyjnej, naukowo-badawczej i wdrozeniowe] oraz spoteczno-kulturowej. W zakresie funkcji
edukacyjnej dziatalno$¢ WBMIP jest ukierunkowana na: dostosowywanie prowadzonych kierunkéw
studiow i specjalnosci do potrzeb gospodarki regionu ptockiego, rozszerzanie oferty ksztatcenia o nowe
specjalnosci i inne formy zdobywania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz osigganie
jak najwyzszych wskaznikdw jakosci ksztatcenia. Osiaggniecie zamierzonych celéw zapewnia
unowoczesnienie oferty ksztatcenia oraz poprawa stopnia dopasowania kompetencji absolwentéw do
potrzeb rynku pracy poprzez ukierunkowanie procesu ksztatcenia na osigganie przez absolwentow
konkretnych, mierzalnych efektdw uczenia sie, obejmujacych wiedze i umiejetnosci niezwigzane
bezposrednio z kierunkiem studidw, wiedze i umiejetnosci zwigzane ze specyfika kierunku studidow
oraz kompetencje pozwalajgce na aktywne funkcjonowanie w spoteczenstwie. Wysokg jakos¢
ksztatcenia zapewnia: doskonalenie sposobdw pozyskiwania kandydatéw na studia, dostosowywanie
wymagan programowych do standardéw miedzynarodowych oraz wzmocnienie skutecznosci dziatania
wewnetrznego systemu jakosci ksztatcenia. W ksztatceniu kadr inzynierskich WBMIP ktadzie nacisk na
profesjonalne przygotowanie zawodowe swoich absolwentéw z uwzglednieniem wspdtczesnych
uwarunkowan rozwoju systemow gospodarczych szczegdlnie w zakresie ochrony srodowiska
naturalnego i zréwnowazonego rozwoju. Na WBMIP s3g kultywowane praktyki stosowania etycznych
zasad dziatalnosci naukowej i inzynierskiej, poszanowania praw autorskich, promowania wynalazczosci
i innowacyjnego myslenia. Zasady te sg wpajane spotecznosci akademickiej i stosowane we wszystkich
formach dziatalnosci akademickiej.

Kandydaci na studia pierwszego stopnia na kierunku MiBM powinni posiadaé¢ ogdlng wiedze
z zakresu matematyki, fizyki i chemii na poziomie szkoty sredniej oraz umiejetnosci jezykowe
w zakresie pozwalajgcym rozpoczecie ksztatcenia w celu osiggniecia efektéw uczenia sie wymaganych
dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Od kandydata na studia
drugiego stopnia oczekuje sie wiedzy w zakresie matematyki i fizyki klasycznej oraz podstaw fizyki
wspofczesnej przydatnej do formutowania i rozwigzywania zadan inzynierskich, wiedzy w zakresie
dyscyplin ikierunkédw studiéw powigzanych z mechanika i budowg maszyn, takich jak: inzynieria
produkcji, mechatronika itp., wiedzy ogdlnej obejmujacej kluczowe zagadnienia z zakresu mechaniki,
wytrzymatosci materiatéw, mechaniki ptyndw, termodynamiki, konstruowania maszyn i ich
eksploatacji, technik wytwarzania, technologii budowy maszyn, materiatéw konstrukcyjnych,
elektrotechniki i elektroniki, automatyki i robotyki, grafiki inzynierskiej, umiejetnosci jezykowych
w zakresie studiowanego kierunku studiéw, swiadomosci skutkéw dziatalnosci inzynierskiej, w tym jej
wptywu na srodowisko.

3 Strategia dziatania i rozwoju / Przepisy ogdlne / Wewnetrzne akty prawne / Wydziat BMiP / Strona gtéwna - Politechnika
Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl)

4 Strategia Rozwoju Politechniki Warszawskiej do roku 2020 / Dokumenty ogdlne / Wewnetrzne akty prawne / BIP PW -
Biuletyn Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej

5 Misja PW / Przepisy ogdlne / Wewnetrzne akty prawne / Filia / Strona gtéwna - Politechnika Warszawska Filia w Ptocku

(plock.pl)
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https://www.pw.plock.pl/Wydzial-BMiP/Wewnetrzne-akty-prawne/Przepisy-ogolne/Strategia-dzialania-i-rozwoju
https://www.pw.plock.pl/Wydzial-BMiP/Wewnetrzne-akty-prawne/Przepisy-ogolne/Strategia-dzialania-i-rozwoju
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-ogolne/Strategia-Rozwoju-Politechniki-Warszawskiej-do-roku-2020
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-ogolne/Strategia-Rozwoju-Politechniki-Warszawskiej-do-roku-2020
https://www.pw.plock.pl/Filia/Wewnetrzne-akty-prawne/Przepisy-ogolne/Misja-PW
https://www.pw.plock.pl/Filia/Wewnetrzne-akty-prawne/Przepisy-ogolne/Misja-PW

Studia pierwszego stopnia sg prowadzone w ramach specjalnosci Inzynieria Przemystowa, a studia
stacjonarne pierwszego stopnia dodatkowo w zakresie dwdch blokéw dyplomowych Systemy
Mechaniczne i Automatyzacja oraz Inzynieria Maszyn i Systemow Energetycznych (zajecia w zakresie
blokéw dyplomowych s3 realizowane w semestrach 6 i 7). Studia drugiego stopnia sg prowadzone
w ramach specjalnosci Systemy Mechaniczne i Energetyczne.

2. Zwigzek ksztatcenia z prowadzong w Uczelni dziatalnosciag naukowa, w tym gtéwne kierunki
dziatalnosci naukowej prowadzonej w Uczelni w dyscyplinie Inzynieria Mechaniczna oraz
najwazniejsze osiggniecia naukowe Uczelni w tym zakresie z ostatnich 5 lat bedgace wynikiem tej
dziatalnosci, atakie sposoby wykorzystania wynikow dziatalnosci naukowej w opracowaniu
i doskonaleniu programéw studidw, jak rowniez w procesie ich realizacji, ze szczegélnym
uwzglednieniem moiliwosci zdobywania przez studentéw kompetencji badawczych i udziatu
w badaniach

Dziatalno$¢ naukowa IIM jest Scisle powigzana z prowadzonym kierunkiem MiBM. Do gtéwnych

kierunkéw badawczych, zwigzanych z ksztatceniem na kierunku MiBM, nalezg:

— metody, technologie i techniki informatyczne w projektowaniu i eksploatacji maszyn,

— badania, matematyczne modelowanie i automatyzacja proceséw roboczych realizowanych przy
uzyciu maszyn i urzadzen,

— teoretyczne podstawy eksploatacji, w tym diagnozowania i niezawodnosci maszyn,

— badania w celu racjonalizacji wykorzystania energii z uwzglednieniem energii z odnawialnych
zrodet,

— badania w celu ochrony gleb, wéd gruntowych i powietrza w produkgcji rolniczej,

— badania struktury, wtasciwosci wytrzymatosciowych i fizykochemicznych metalowych materiatéw
konstrukcyjnych,

— cieplno-chemiczne i fizyczne metody inzynierii powierzchni dla zwiekszenia trwatosci metalowych
elementéw konstrukcyjnych,

— rozwdj eksperymentalnych metod badaid przeptywdw cieczy i zawiesin w aparatach
przemystowych,

— doskonalenie ochrony srodowiska i zmniejszenie energochtonnosci przez usprawnienia aparatéw
i instalacji produkcyjnych w przemysle chemicznym i spozywczym,

— opracowanie aparatéw i instalacji do wytwarzania wodoru z biomasy metodg fermentacyjna.

Do najwazniejszych osiggnie¢ w dyscyplinie naukowej Inzynieria Mechaniczna, ktéra jest Scisle
zwigzana z prowadzonym kierunkiem MiBM, w okresie ostatnich 5 lat naleza:

— wypetnienie przez wszystkich pracownikéw badawczo-dydaktycznych IIM wymogdw wyznaczonych
przez Rade Dyscypliny Naukowej PW — Inzynieria Mechaniczna w zakresie liczby punktéw i poziomu
dorobku naukowego publikacyjnego w biezgcym okresie ewaluacyjnym,

— uzyskanie przez dwodch adiunktéw badawczo-dydaktycznych stopnia naukowego doktora
habilitowanego oraz ich awans na stanowisko profesora uczelni,

— nagrody uzyskane przez pracownikow badawczo-dydaktycznych w obszarze dziatalnos$ci naukowej
(Tabela 1),

— publikacje pracownikéw badawczo-dydaktycznych (dorobek naukowy pracownikéw badawczo-
dydaktycznych przedstawiono szczegdétowo w Czesci lll Zatgczniku nr 2 Cz. | pkt 4).

Doswiadczenie  pracownikdw  badawczo-dydaktycznych  jest wykorzystywane podczas
opracowywania i doskonalenia programéw studidow oraz podczas ich realizowania (zajecia lub grupy
zaje¢ zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie Inzynieria Mechaniczna
zamieszczono w Czesci lll Zatgczniku nr 1 Tabelach 4.1 —4.2).
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Tabela 1. Nagrody i wyréznienia uzyskanie przez pracownikow badawczo-dydaktycznych IIM w latach
2016 — 2020 w obszarze dziatalnosci naukowej

Pracownik badawczo-dydaktyczny Nagroda Rok
dr hab. inz. K. Wotosz, prof. uczelni Nagroda zespotowa | stopnia JM Rektora za 2016
dr hab. inz. J. Wernik, prof. uczelni osiq_gniecia naukowe w latach 2014 — 2015

Nagroda | stopnia
dr hab. inz. M. Markowski, prof. uczelni w Konkursie Prezesa PKN ORLEN S.A.
dr hab. inz. J. Wernik, prof. uczelni na , Najlepsza prace badawczo-rozwojowg wykonang 2016
drinz. M. Trafczynski na rzecz PKN ORLEN S.A. przez pracownikdéw
Politechniki Warszawskiej Filii w Ptocku”

drinz. J. Pietrzyk Nagroda zespotowa Il stopnia JM Rektora PW 2016
drinz. D. Lodwik za osiq_gniecia naukowe w latach 2014 — 2015
drinz. M. Sarniak Nagroda indywidualna Il stopnia JM Rektora PW 2016

za osia_gniecia naukowe w latach 2014 — 2015
drinz. M. Sarniak Nagroda VERBA DOCENT 2016
prof. dr hab. inz. K. Urbaniec

dr hab. inz. M. Markowski, prof. uczelni

drinz. M. Trafczynski
drinz. S. Alabrudzinski

Nagroda zespotowa | stopnia JM Rektora PW
za osiggniecia naukowe 2017
w roku akademickim 2015/2016

Nagroda indywidualna | stopnia JM Rektora PW
prof. dr hab. inz. M. Poniewski za catoksztatt dorobku naukowego, 2017
dydaktycznego i organizacyjnego

dr hab. inz.J. Wernik, prof. uczelni Nagroda zespotowa | stopnia JM Rektora PW

dr hab. inz. K. Wotosz, prof. uczelni o 2018
drinz. M. Grabowski za osiggniecia naukowe w latach 2016 — 2017
. . Nagroda indywidualna I stopnia JM Rektora PW

f. dr hab. inz. K. 201
prof. dr hab. inz. K. Urbaniec za osiggniecia naukowe w latach 2017 — 2018 019

hab. inz. M. Markowski f. Ini
dr. a.b inz ?r (.)WS !, prot. uczeini Nagroda zespotowa | stopnia JM Rektora PW
drinz. M. Trafczyfski za osiggniecia naukowe w latach 2017 — 2018 2019
drinz. P. Trzcinski anle
drins. M. Grabowski Nagroda zespotowa | stopnia JM Rektora PW 2020

za osiggniecia naukowe w latach 2018 — 2019

3. Zgodnos¢ koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku
pracy, rola iznaczenie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania
koncepcji ksztatcenia i jej doskonalenia

Obecnie prowadzone na kierunku MiBM specjalnosci Inzynieria Przemystowa (studia pierwszego
stopnia) oraz Systemy Mechaniczne i Energetyczne (studia drugiego stopnia) sg specjalnosciami
prowadzonymi w ramach programéw studiéw stacjonarnych realizowanych od roku akademickiego
2019/2020. Koncepcje ksztatcenia zwigzang z tymi programami studiow omawiano podczas prac
w ramach zadania nr 7 ,Opracowanie nowych specjalnosci na kierunku Mechanika i Budowa Maszyn
prowadzonym na Wydziale Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii” projektu ,NERW PW Nauka —
Edukacja — Rozwoéj — Wspotpraca” finansowanego w ramach Osi Il Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki
i rozwoju Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 — 2020. Realizowanie zadan
rozpoczeto w dniu 1 marca 2018 roku. W dniu 23 marca 2018 roku odbyt sie panel ekspertéw dotyczacy
miedzy innymi koncepcji ksztatcenia. W panelu wzieli udziat eksperci zewnetrzni reprezentujacy: PKN
ORLEN S.A., Basell ORLEN Polyolefins Sp. z 0.0., PERN S.A., Fortum Ptock Sp. z 0.0., Wodociagi Ptockie
Sp. z0.0., P.P.U. GOSPIN Sp. z 0.0., Polski Zwigzek Inzynierdw i Technikdw Budownictwa, Mazowiecka
Okregowg lIzbe Inzynierow Budownictwa, Naczelng Organizacje Techniczng oraz eksperci wewnetrzni:
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Prodziekan WBMIP ds. Studidw, zastepcy dyrektordw instytutéw WBMIP, Petnomocnik Prorektora PW
ds. Filii w Ptocku ds. Ksztatcenia, Wydziatowy Petnomocnik ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na
WBMIP®. Eksperci zewnetrzni zostali takze poddani ankietyzacji w zakresie koncepcji ksztatcenia.
Dodatkowo w ramach zadania nr 7 ,Opracowanie nowych specjalnosci na kierunku Mechanika
i Budowa Maszyn prowadzonym na Wydziale Budownictwa, Mechanikii Petrochemii” projektu ,, NERW
PW Nauka — Edukacja — Rozwdj— Wspodtpraca” przeprowadzono analize raportéw z badania
Monitoring Karier Zawodowych Absolwentdw realizowanego przez Biuro Karier (BK) PW razem
z Dziatem Badan i Analiz Centrum Zarzgdzania Innowacjami i Transferem Technologii (CZIiTT) PW oraz
raportdw z ogdlnopolskiego systemu monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentéw szkét
wyzszych za lata 2016 — 2018 w celu uzyskania zgodnosci efektdw uczenia sie z potrzebami rynku pracy
oraz uwzglednienia w koncepcji ksztatcenia wynikdw monitoringu karier absolwentéw. Programy
studiéw niestacjonarnych réwniez zmieniono w $lad za programami studidow stacjonarnych.
Opracowane programy studiow zostaty pozytywnie zaopiniowane przez Wydziatowa Rade Samorzadu
Studentéow (WRSS) WBMIiP, Komisje Rady WBMIP ds. Ksztatcenia oraz przyjete w dniu 27 listopada
2018 roku przez Rade WBMIiP”2%1° 3 nastepnie pozytywnie zaopiniowane przez Senacka Komisje ds.
Ksztatcenia PW. Efekty uczenia sie dla programéw studidw zostaty przyjete w dniu 20 marca 2019 roku
przez Senat PWL,

Koncepcja ksztatcenia i oferta ksztatcenia na WBMIP, w tym takze dotyczgca kierunku MiBM, jest
rowniez omawiana podczas corocznych posiedzed Rady ds. Partnerstwa Gospodarczo-Spotecznego
przy Politechnice Warszawskiej Filii w Ptocku®? (ostatnie posiedzenie miato miejsce w dniu 10 maja
2019 roku).

W Wydzialowym Systemie Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WSZIJK) znajdujg sie zadania
ewaluacyjne oparte na ,,Procedurze ankietyzacji i analizy informacji pozyskiwanych od pracodawcéw”
oraz ,Procedurze ankietyzacji i analizy opinii pozyskiwanych od interesariuszy zewnetrznych na temat
oferty edukacyjnej i efektdw uczenia sie”, ktérych celem jest poznanie opinii interesariuszy
zewnetrznych na temat koncepcji i oferty ksztatcenia na WBMIP, w tym takze dotyczgcych kierunku
MiBM.

4. Sylwetka absolwenta i przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentow

Absolwent studiéw pierwszego stopnia na kierunku MiBM jest przygotowany do projektowania,
nadzorowania i realizacji proceséw wytwarzania, montazu i eksploatacji maszyn i instalacji
przemystowych, prac wspomagajgcych projektowanie maszyn i instalacji, doboru materiatow
inzynierskich oraz nadzoru nad uzytkowaniem i eksploatacjg systemdédw mechanicznych. Ponadto,
absolwent posiada wiedze zwigzang z zarzadzaniem praca w zespofach, organizowaniem
i koordynowaniem prac podczas projektowania i wytwarzania wyrobéw oraz wykorzystaniem do celéow
zawodowych nowoczesnych technik komputerowych. Absolwent jest przygotowany do pracy
w przedsiebiorstwach, w ktérych wystepuja zadania zwigzane z projektowaniem, konstruowaniem,

6 Panel ekspertow / Aktualnosci / Wydziat BMiP / Strona gtéwna - Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl)

7 Uchwata 186 / 2018 / Uchwaty i dokumenty Rady Wydziatu / Wewnetrzne akty prawne / Wydziat BMiP / Strona gtéwna -

Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl)

8 Uchwata 187 / 2018 / Uchwaty i dokumenty Rady Wydziatu / Wewnetrzne akty prawne / Wydziat BMiP / Strona gtéwna -

Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl)

9 Uchwata 193 / 2018 / Uchwaty i dokumenty Rady Wydziatu / Wewnetrzne akty prawne / Wydziat BMiP / Strona gtéwna -

Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl)

10 Yychwata 194 / 2018 / Uchwaty i dokumenty Rady Wydziatu / Wewnetrzne akty prawne / Wydziat BMiP / Strona gtéwna -

Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl)

11 Ychwata nr 315/XLIX/2019 z dnia 20/03/2019 / 2019 - XLIX / Uchwaty Senatu PW / Dokumenty Senatu PW / Wewnetrzne

akty prawne / BIP PW - Biuletyn Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej

12 7arzadzenie 1 / Zarzadzenia Prorektora / 2013 / Dokumenty Prorektora PW / Wewnetrzne akty prawne / Filia / Strona
téwna - Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl
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https://www.pw.plock.pl/Wydzial-BMiP/Aktualnosci/Panel-ekspertow
https://www.pw.plock.pl/Wydzial-BMiP/Wewnetrzne-akty-prawne/Uchwaly-i-dokumenty-Rady-Wydzialu/2018/Uchwala_186
https://www.pw.plock.pl/Wydzial-BMiP/Wewnetrzne-akty-prawne/Uchwaly-i-dokumenty-Rady-Wydzialu/2018/Uchwala_186
https://www.pw.plock.pl/Wydzial-BMiP/Wewnetrzne-akty-prawne/Uchwaly-i-dokumenty-Rady-Wydzialu/2018/Uchwala_187
https://www.pw.plock.pl/Wydzial-BMiP/Wewnetrzne-akty-prawne/Uchwaly-i-dokumenty-Rady-Wydzialu/2018/Uchwala_187
https://www.pw.plock.pl/Wydzial-BMiP/Wewnetrzne-akty-prawne/Uchwaly-i-dokumenty-Rady-Wydzialu/2018/Uchwala_193
https://www.pw.plock.pl/Wydzial-BMiP/Wewnetrzne-akty-prawne/Uchwaly-i-dokumenty-Rady-Wydzialu/2018/Uchwala_193
https://www.pw.plock.pl/Wydzial-BMiP/Wewnetrzne-akty-prawne/Uchwaly-i-dokumenty-Rady-Wydzialu/2018/Uchwala_194
https://www.pw.plock.pl/Wydzial-BMiP/Wewnetrzne-akty-prawne/Uchwaly-i-dokumenty-Rady-Wydzialu/2018/Uchwala_194
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Senatu-PW/Uchwaly-Senatu-PW/2019-XLIX/Uchwala-nr-315-XLIX-2019-z-dnia-20-03-2019
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Senatu-PW/Uchwaly-Senatu-PW/2019-XLIX/Uchwala-nr-315-XLIX-2019-z-dnia-20-03-2019
https://www.pw.plock.pl/Filia/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Prorektora-PW/2013/Zarzadzenia-Prorektora/Zarzadzenie_1
https://www.pw.plock.pl/Filia/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Prorektora-PW/2013/Zarzadzenia-Prorektora/Zarzadzenie_1

wytwarzaniem i eksploatacja maszyn, organizacja produkcji i automatyzacja procesdow
technologicznych, maszyn i urzadzen. Absolwent moze byé réwniez zatrudniony w jednostkach
odbioru technicznego produktéw i materiatdéw, jednostkach akredytacyjnych i atestacyjnych,
jednostkach naukowo-badawczych oraz innych jednostkach, w ktdérych niezbedna jest wiedza,
umiejetnosci i kompetencje w obszarze nauk technicznych. Absolwent posiada umiejetnosé
postugiwania sie jezykiem obcym specjalistycznym z zakresu mechaniki.

Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku MiBM posiada poszerzong specjalistyczng wiedze
i umiejetnosci z zakresu budowy, wytwarzania i eksploatacji maszyn i urzagdzeh mechanicznych.
Absolwent posiada tez wiedze i umiejetnosci zwigzane z pomiarami i badaniami réznych elementéw
systemdéw mechanicznych oraz potrafi opracowywad i analizowa¢ wyniki badan oraz na ich podstawie
wycigga¢ wnioski. Absolwent jest przygotowany miedzy innymi do: projektowania, badan,
nadzorowania i realizacji proceséw wytwarzania, montazu i eksploatacji maszyn i instalacji
przemystowych, doboru materiatéw inzynierskich stosowanych jako elementy maszyn. Absolwent
posiada umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym specjalistycznym z zakresu mechaniki.
Absolwent jest przygotowany do pracy w przedsiebiorstwach przemystu maszynowego oraz w innych,
w ktérych wystepujg zadania zwigzane z projektowaniem, konstruowaniem, wytwarzaniem
i eksploatacjg maszyn, organizacjg produkcji, automatyzacjg procesdw technologicznych itp.
Absolwent moze byé zatrudniony réwniez w jednostkach odbioru technicznego produktéw
i materiatdw, jednostkach akredytacyjnych i atestacyjnych, jednostkach naukowo-badawczych,
naukowych, naukowo-edukacyjnych i konsultingowych.

5. Cechy wyrédiniajace koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystane wzorce krajowe lub
miedzynarodowe

Cechami wyrdzniajacymi koncepcje ksztatcenia na kierunku MiBM s3:

— wszechstronnos$¢ — stworzenie studentom mozliwosci zdobycia wiedzy i umiejetnosci w zakresie
projektowania, budowy i eksploatacji maszyn oraz urzgdzen przy zapewnieniu szerokiej podstawy
teoretycznej (termodynamika, mechanika ptyndw, mechanika, elektrotechnika,
materiatoznawstwo itp.) oraz dostep studentdw do najnowszych technik informatycznych
(obliczenia komputerowe, projektowanie, wspomaganie, optymalizacja),

— elastycznos$¢ — mozliwos¢ wyboru bloku dyplomowego i elastycznego ksztattowania programow
studiow (przedmioty obieralne do wyboru),

— szybka adaptacja do nowych technologii — nadgzanie za najnowszymi trendami w mechanice
i budowie maszyn oraz uwzglednianie w programach studiéw najnowszych technologii i rozwigzan.

— udziat studentéw w badaniach — integracja studentéw z dziatalnoscig naukowa I[IM (publikacje,
konferencje, dziatalnos$¢ Studenckiego Kota Naukowego Rotor),

— wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym — duza liczba porozumien o wspdtpracy i realny
udziat interesariuszy zewnetrznych w realizacji procesu ksztatcenia (praktyki, staze, stypendia,
prace dyplomowe),

Programy studidow realizowane na kierunku MiBM oraz kierunkach pokrewnych w PW nie s3
podobne do programéw studidw prowadzonych na WBMIP. Istnieje odlegte podobienstwo programoéw
studiéw realizowanych na WBMIP do niektérych elementéw programowych wystepujacych
w ksztatceniu na kierunku Energetyka na Wydziale Mechanicznym, Energetyki i Lotnictwa (specjalnos¢
Systemy i Urzagdzenia Energetyczne) oraz do programéw studiéw na kierunku Mechanika Pojazdow
i Maszyn Roboczych na Wydziale Samochodéw i Maszyn Roboczych.

Nie jest znany zaden miedzynarodowy wzorzec ksztatcenia inzynierdw mechanikéw,
ukierunkowanego na zagadnienia inzynierii maszyn i proceséw energetycznych. Wsréd europejskich
uczelni mozna znalezé dwa przypadki zblizonych programow studiow:

— Niemcy — Uniwersytet Paderborn, Wydziat Budowy Maszyn (przedsiewziecie wspdlne z Wydziatem
Chemii; na studiach pierwszego i drugiego stopnia jest prowadzona specjalnosé Inzynieria Maszyn
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i Urzadzen oraz Inzynieria Energetyczna i Procesowa; organizacja programu studiéw jest odmienna
niz w polskich uczelniach; w programie studiow pierwszego stopnia wystepujg zagadnienia zaréwno
mechaniki i budowy maszyn, jak i inzynierii procesowej, a na studiach drugiego stopnia przewaza
tematyka inzynierii procesowej);

— Holandia — Politechnika w Delft, Wydziat Budowy Maszyn (na studiach drugiego stopnia jest
prowadzona specjalnos¢ Energia, Przeptyw i Technologia Procesowa uwzgledniajgca problematyke
aparatury przemystowej; w programie studidw gtéwny nacisk jest potozony na zagadnienia
transportu masy, pedu i energii wystepujgce w procesach przemystowych i wymagajgce
analizowania przy projektowaniu aparatury).

W przypadku opracowywania programu studiow dla bloku dyplomowego Inzynieria Systemoéw

Mechanicznych i Automatyzacja wzieto pod uwage =zblizone pod wzgledem kierunkowym

i specjalnosciowym programy studiéw:

— Bachelor of Mechanical Engineering na VIA University College Horsens (Dania),

— Bachelor of Science na kierunku Budowa Maszyn — Inzynieria Mechaniczna i Procesowa na
Technische Universitdat Darmstadt (Niemcy),

— Mechanical Engineering BEng(Hons)/MEng na University of Huddersfield (Wielka Brytania).

Wyniki analizy wyzej wymienionych programoéw studiéw wskazuja, ze programy te sg ukierunkowane

na umozliwienie nabycia podstawowej wiedzy i umiejetnosci w zakresie konstruowania, automatyzacji

(mechatronizacji) i eksploatacji maszyn, a w przypadku studidw drugiego stopnia rowniez wiedzy

i umiejetnosci badawczych w zakresie maszyn i urzgdzen mechanicznych. Wyniki analizy specjalizacji

kierunkowej dotyczacej maszyn i urzadzen rolniczych wskazujg, ze w programach nie sg oferowane

przedmioty z tego zakresu. Wiedza dotyczgca maszyn i urzadzen rolniczych oraz ich automatyzacji jest
przekazywana najczesciej w formie jej implementacji w projektach, pracach praktycznych itp. lub jest
oferowana w programach dodatkowych kurséw.

6. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie z ukazaniem ich zwigzku z koncepcja, poziomem oraz
profilem studidw, a takze dyscypling Inzynieria Mechaniczna

IIM realizuje koncepcje ksztatcenia z uwzglednieniem efektéw uczenia sie opisanych zgodnie z Polska
Rama Kwalifikacji dla studidow pierwszego i drugiego stopnia na kierunku MiBM. Liste kierunkowych
efektéw uczenia sie wraz z przypisaniem do uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia
i charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji przedstawiono w tabelach umieszczonych
na poczatku Raportu samooceny.

Koncepcja ksztatcenia zaktada utrzymanie réwnowagi miedzy wszechstronnym kompetencjami
podstawowymi, a szczegétowymi kompetencjami specjalistycznymi. Dlatego wsréd kluczowych
efektéw uczenia sie znajdujg sie zardwno te, ktére odnoszg sie do wiedzy iumiejetnosci
ogdlnotechnicznych, jak i te bezposrednio powigzane z rozwigzywaniem praktycznych zadan
inzynierskich. Ze wzgledu na to, ze absolwenci kierunku MiBM czesto podejmujg prace wymagajaca
licznych interakcji oraz zespotowego rozwigzywania problemoéw technicznych, réwniez efekty uczenia
sie prowadzace do podnoszenia kompetencji spotecznych sg istotne w procesie ksztatcenia. Na
wspotczesnym rynku pracy istnieje oczekiwanie, aby absolwenci studiow posiadali petne spektrum
wiedzy zawodowej, dlatego efekty uczenia sie dla studidow pierwszego stopnia muszg odpowiadac
wymaganiom wobec nowoczesnego inzyniera mechanika, a dla studiéw drugiego stopnia powinny
umozliwia¢ osiggniecie zaawansowanego poziomu wiedzy i umiejetnosci pozwalajgcego na podjecie
pracy badawczej oraz petnienie w zespole projektowym roli kierownicze;.

Zgodnie z ustalong koncepcjg ksztatcenia wsrdd efektdw uczenia sie dla studiéw pierwszego stopnia
jako kluczowe nalezy wskazac te, po osiggnieciu ktorych absolwent:

— ma wiedze w zakresie algebry i analizy matematycznej przydatng do formutowania i rozwigzywania
prostych zadan inzynierskich (M1A_WO01_01);
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— ma uporzgdkowang i podbudowang teoretycznie wiedze z zakresu mechaniki technicznej,
wytrzymatosci materiatdw, mechaniki ptyndw i termodynamiki, w tym wiedze z tego zakresu
niezbedng do zrozumienia fizycznych i fizyko-chemicznych zjawisk wystepujacych podczas
funkcjonowania maszyn i urzadzedn mechanicznych oraz wykorzystywang w procesach
projektowania, wytwarzania, uzytkowania i eksploatacji systeméw mechanicznych
(M1A_WO03_01);

— ma uporzadkowang szczegdtowg wiedze w zakresie metod, technik i narzedzi projektowania
i konstruowania elementdw maszyn i urzgdzen mechanicznych (M1A_W04_01);

— ma podstawowg wiedze dotyczacg dziatalnosci inzyniera mechanika na kolejnych etapach w cyklu
zycia urzadzen, obiektow i systemdéw mechanicznych oraz podstawowa wiedze z zakresu
eksploatacji systeméw technicznych w tym diagnostyki, obstugi i napraw maszyn i urzadzen
mechanicznych (M1A_WO06_01);

— zna typowe technologie zwigzane z projektowaniem, z wytwarzaniem, z eksploatacjag maszyn
i urzadzen lub energetyky i sterowaniem procesami przemystowymi; zna typowe technologie
i techniki z zakresu pomiardéw, wytwarzania, diagnostyki i napraw maszyn oraz urzadzen
mechanicznych (M1A_W12_01);

— potrafi zgodnie z samodzielnie sformutowang lub zadang specyfikacjg zaprojektowac prostg
maszyne, urzadzenie, system mechaniczny lub zaprojektowaé i zrealizowac¢ proces badawczy
z zakresu konstrukcji i technologii maszyn i urzagdzen (M1A_U16_02);

— potrafi postuzyc sie wtasciwie dobranymi metodami, przyrzgdami i urzgdzeniami umozliwiajgcymi
pomiar wartosci podstawowych wielkosci charakteryzujgcych elementy i uktady mechaniczne
(M1A_U15_02);

— potrafi dokonac krytycznej analizy sposobu funkcjonowania i oceni¢ (pod wzgledem technicznym
i jakoSciowym) istniejgce urzadzenia, obiekty, systemy lub procesy mechaniczne, dokonaé
identyfikacji czynnikdw majgcych wptyw na ich funkcjonowanie oraz wyciggng¢ wnioski
i sformutowac zalecenia dotyczace eliminacji wystepujgcych probleméw (M1A_U13 01);

— potrafi dokonac identyfikacji i sformutowac specyfikacje prostych zadan inzynierskich o charakterze
projektowym lub eksperymentalnym z zakresu konstruowania, pomiaréw i badan maszyn
i urzadzer (M1A_U14_01);

— rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie w celu aktualizacji wiedzy z zakresu mechaniki
i budowy maszyn oraz wiedzy interdyscyplinarnej w tym ekonomiczno-spotecznej, a takze
podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych oraz spotecznych (M1A_K01_01);

— potrafi pracowac zespotowo oraz rozumie zasady pracy zespotowej, roli i znaczenia konsultacji przy
realizacji zadan inzynierskich, jak rowniez rozumie konieczno$¢ ponoszenia odpowiedzialnosci za
podejmowane decyzje (M1A_K03 01);

— ma sSwiadomos¢ waznosci zachowan w sposob profesjonalny oraz koniecznosci identyfikacji
i rozstrzygania dylematow w sferze dziatalnosci zawodowej z uwzglednieniem przestrzegania zasad
etyki i poszanowania praw wtasnosci intelektualnej (M1A_KO05_01).

Zgodnie z ustalong koncepcjg ksztatcenia wsréd efektdw uczenia sie dla studiow drugiego stopnia
jako kluczowe nalezy wskazac te, po osiggnieciu ktorych absolwent:

— zna podstawowe zasady, metody, techniki i narzedzia w zakresie modelowania, badan i symulacji
oraz diagnostyki przydatne przy rozwigzywaniu ztozonych zadan inzynierskich w zakresie budowy
i eksploatacji maszyn i urzadzen mechanicznych (M2A_WO07_02);

— zna narzedzia informatyczne i metodyke projektowania ztozonych obiektow mechanicznych
i systemow mechanicznych (M2A_WO07_01);

— ma wiedze z zakresu przygotowania i przeprowadzania badan naukowych, przydatng do
formutowania problemoéw badawczych w zakresie mechaniki i budowy maszyn (M2A_WO04_03);

— potrafi okresli¢ kierunki i zakres procesu samoksztatcenia i zrealizowaé go w stopniu niezbednym
do wykonania zadania projektowego lub badawczego (M2A_U05_02);
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— potrafi zaplanowaé¢ i wykonac¢ eksperymentalne badania laboratoryjne zwigzane z budowa
i funkcjonowaniem maszyn, urzagdzen i systeméw mechanicznych oraz opracowac i zinterpretowad
ich wyniki i wyciggna¢ wnioski (M2A_U08_01);

— potrafi przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan zwigzanych z modelowaniem i projektowaniem
elementéw i systeméw mechanicznych oraz projektowaniem proceséw ich wytwarzania
integrowac¢ wiedze z dziedziny mechaniki, mechatroniki, inzynierii materiatowej, automatyki
i elektrotechniki oraz zarzadzania i inzynierii produkcji oraz innych dyscyplin, stosujgc podejscie
systemowe, z uwzglednieniem aspektéw pozatechnicznych (M2A_U10_01);

— potrafi zaproponowacé ulepszenia istniejgcych rozwigzan konstrukcyjnych elementdéw i systemow
mechanicznych, w tym miedzy innymi w zakresie ich niezawodnosci, uzytecznosci,
energochfonnosci i bezpieczenstwa pracy lub zaproponowaé ulepszenia istniejgcych proceséw
wytwoérczych, dazagc do poprawy ich jakosci, niezawodnosci, uzytecznosci i obnizenia
energochtonnosci (M2A_U16_01);

— potrafi oceni¢ przydatnosé i mozliwos¢ wykorzystania nowych osiggnie¢ w zakresie inzynierii
materiatowej oraz metod projektowania i technologii wytwarzania do projektowania i wytwarzania
elementéw i systemdéw mechanicznych, w tym zawierajgcych rozwigzania o charakterze
innowacyjnym (M1A_U12_01);

— potrafi pozyskiwac informacje z literatury, baz danych i innych zrédet takze obcojezycznych; potrafi
integrowac uzyskane informacje, dokonywac ich interpretacji i krytycznej oceny, a takze wyciggaé
wnioski oraz w sposob jasny i czytelny formutowaé i wyczerpujgco uzasadniaé opinie
(M2A_U01_01);

— potrafi myslec i dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy i kreatywny oraz inicjowaé dziatania w sferze
doskonalenia rozwigzan technicznych i organizacyjnych (M2A_K06_01).

7. Efekty uczenia sie prowadzagce do uzyskania kompetencji inzynierskich z ukazaniem
przyktadowych rozwinie¢ na poziomie wybranych zaje¢ stuzacych zdobywaniu tych kompetenc;ji

Ukonczenie studiéw pierwszego stopnia tgczy sie z uzyskaniem tytutu inzyniera, dlatego wsréd
zaktadanych efektéw uczenia sie duze znaczenie majg te z zakresu podstawowej wiedzy oraz
umiejetnosci inzynierskich bezposrednio zwigzane z rozwigzywaniem zadan inzynierskich. Zaktadane
kierunkowe efekty uczenia sie majg dac¢ absolwentowi wiedze i umiejetnosci umozliwiajgce podjecie
pracy zawodowej i przygotowa¢ go do rozwigzywania réznorodnych probleméw technicznych
z zakresu mechaniki i budowy maszyn napotykanych w przemysle, a takze do prowadzenia wtasnych
prac rozwojowych i poszukiwania innowacyjnych rozwigzan. Zgodnie z przyjeta koncepcja ksztatcenia,
dodatkowo nacisk potozony jest na zagadnienia zwigzane z energetykg i automatyka. Wsrdd
najistotniejszych przewidywanych efektdw uczenia sie na studiach pierwszego stopnia, prowadzgcych
do uzyskania kompetencji inzynierskich, nalezy wymieni¢ przede wszystkim te, ktdre odnoszg sie do
wiedzy i umiejetnosci. Dzieki ich osiggnieciu, absolwent potrafi zgodnie z zadang specyfikacjg
zaprojektowacd oraz zbudowac proste urzadzenie, obiekt, system lub proces, typowe dla studiowanego
kierunku studiow, uzywajgc wtasciwych metod, technik i narzedzi. Do efektéw inzynierskich dla
studiéw pierwszego stopnia nalezy zaliczy¢ efekty uczenia sie: M1A W06 01, M1A W11 01,
M1A_W12 01, M1A_UO8 01, MI1A_UO8 02, M1A _U08 03, M1A U088 01, MIA_U0S_02,
M1A_UO8 03, MI1A_U09 01, M1A _U09 02, M1A U09 03, M1A U10 01, MI1A_U10 02,
M1A_U11_01, MI1A_U12 01, M1A _U13 01, M1A Ul14 01, M1A_U15 01, MI1A_U15 02,
M1A U16 01, M1A_U15 02. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzgce zdobywaniu przez studentow
kompetencji inzynierskich zaprezentowano w Czesci lll Zatgczniku nr 1 Tabelach 5.1 — 5.2. W Tabeli 2
zamieszczono przyktadowe rozwiniecia efektéw uczenia prowadzacych do uzyskania kompetencji
inzynierskich dla studiéw pierwszego stopnia na poziomie wybranych zaje¢ stuzgcych zdobywaniu
tych kompetencji.
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Tabela 2. Przyktadowe rozwiniecia efektdw uczenia prowadzacych do uzyskania kompetencji
inzynierskich dla studiéw pierwszego stopnia na poziomie wybranych zaje¢ stuzgcych zdobywaniu tych
kompetencji

Zajecia, Forma zajec, . .
. . p . . P Sposéb sprawdzenia
Kierunkowy efekt uczenia sie w ramach ktérych jest osiggany w ramach ktérej osiagniecia
kierunkowy efekt uczenia sie jest osiggany .
. Kierunkowy efekt klerunkowe':go'efektu
Kod Opis Kod Nazwa uczenia sie uczenia sig
Wiedza
Ma podstawowg Podstawy
wiedzg dotyczaca MS1A_10 eksploatacji Wyktad Kolokwium
dziatalnosci technicznej
inzyniera kolokwium
kmo(lefczj:?/r::ae:aapach MS1A_23/01 mel:;z]:rz\gne Wyktad Pisemne zaliczenie
w cyklu Zycia Inzynieria
urzadzen, MS1A_23/02 . Wyktad Kolokwium
o systemow
obiektow i
M1A_WO06_01 systemow
- - mechanicznych
oraz podstawowg
wkiedlze z zg!(resu Gospodarka
eksploatacji
SystperT]éWJ MS1A_58/01 Tezggkf:gc”ha Wyktad Referat
technicznych w przemystowych
tym diagnostyki,
obstugi i napraw
maszyn i urzadzen
mechanicznych.
Zna ogolne zasady Podstawy
tworzenia i WS1A 09/01 gospodarki Wyktad Kolokwium
rozwoju réznych rynkowej
form
indywidualnej
przedsiebiorczosci
M1A_W11_01 w obszarze badan o
i rozwoju, Kom'unlkaqla.w .
projektowania, WS1A_09/02 duafalnosa. Wyktad Kolokwium
produkgji i gospodarczej
eksploatacji
systemow
mechanicznych.
Umiejetnosci
Potrafi dokonaé Organizacja
wstepnej analizy produkcji i
w zakresie MS1A_22 P zarzadzanie Projekt Zadanie projektowe
kosztow realizacji jakoscia -
projektu maszyny, projekt
urzadzenia,
systemu
mechanicznego
lub procesu,
M1A_U12_01 poréwnaé pod
wzgledem
ekonomicznym
aIternatywnZ MS1A_25/02 te;rcrlf::lcs;ii Wyktad Kolokwium
wersje rozwigzan
projektowych lub
organizacyjnych i
zaproponowac
najlepsze
rozwigzania.

Na studiach drugiego stopnia s3 doskonalone kompetencje inzynierskie nabyte na wczesniejszych
etapach ksztatcenia. Programy studidow drugiego stopnia (w tym efekty uczenia sie) sa
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komplementarne w stosunku do programéw studiéw pierwszego stopnia i pozwalajg na znaczne
rozszerzenie wiedzy i umiejetnosci w kierunku zwiekszania mozliwosci badawczych lub kierowania
projektami. Do efektdéw inzynierskich dla studiéow drugiego stopnia nalezy zaliczy¢ efekty uczenia sie:
M2A_WO06_01, M2A_W11_01, M2A_W12_01, M2A_U08 01, M2A_U08_02, M2A_U08_03,
M2A_U09_01, M2A_U10_01, M2A_U11 01, M2A_U12 01, M2A_U13 01, M2A_U14 01,
M2A_U15_ 01, M2A_U16_01, M2A_U17_01, M2A_U18 01, M2A_U18_02, M2A_U19_01. W Tabeli 3
zamieszczono przyktadowe rozwiniecia efektéw uczenia prowadzacych do uzyskania kompetencji
inzynierskich dla studidw drugiego stopnia na poziomie wybranych zaje¢ stuzgcych zdobywaniu
tych  kompetencji.

Tabela 3. Przyktadowe rozwiniecia efektéw uczenia prowadzacych do uzyskania kompetencji
inzynierskich dla studiéw drugiego stopnia na poziomie wybranych zaje¢ stuzacych zdobywaniu tych
kompetencji

Zajecia, Forma zaje¢, Sposéb sprawdzenia
Kierunkowy efekt uczenia sie w ramach ktérych jest osiggany w ramach ktérej R
kierunkowy efekt uczenia sie jest osiggany . osiggnigcia
. kierunkowego efektu
Kod Opis Kod Nazwa k'erunko‘.”y ?fekt uczenia sig
uczenia sie
Wiedza
Ma wiedze MS2A_07 Logistyka Wyktad Kolokwium
niezbedng do Inzynieria jakosci i .
2rozumienia i MS1A_15 e Wyktad Kolokwium
uwzgledniania w
praktycznej
dziatalnosci
inzynierskiej
zasad zarzadzania
logistycznego; ma
M2A_W09_01 podstawowg
wiedze dotyczaca Zarzadzanie
zarzadzania WS2A_05/3 przedsiewzieciami Wyktad Kolokwium
jakoscig i
niezawodnoscig
oraz zarzadzania i
prowadzenia
przedsiewzie¢ w
sferze dziatalnosci
gospodarczej.
Umiejetnosci
Potrafi Wybrane
M2A_U19_01 projektowac MS2A_04_P zagadnienia CAXx - Projekt Projekt
elementy, uktady i projekt
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Zajecia, Forma zaje¢,
Kierunkowy efekt uczenia sie w ramach ktérych jest osiggany w ramach ktérej
kierunkowy efekt uczenia sie jest osiggany
kierunkowy efekt
uczenia sie

Sposéb sprawdzenia
osiaggniecia
kierunkowego efektu
uczenia sie

Kod Opis Kod Nazwa

systemy
mechaniczne, z
uwzglednieniem
zadanych
kryteriéw
uzytkowych i
ekonomicznych,
uzywajac do tego
celu
standardowych
metod i narzedzi
lub
przystosowujac
istniejgce
ewentualnie
opracowujac
nowe metody
projektowania
oraz
wykorzystujac
komputerowe
narzedzia
wspomagania
projektowania.

Nowe techniki
MS2A_09_0 wytwarzania - Projekt Zadanie projektowe
projekt

Kryterium 2. Realizacja programéw studiow: tresci programowe, harmonogramy realizacji
programéw studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia sie

1. Dobdr kluczowych tresci ksztatcenia, w tym tresci zwigzanych z wynikami dziatalnosci naukowej
Uczelni w dyscyplinie Inzynieria Mechaniczna oraz w zakresie znajomosci jezykdw obcych, ze
wskazaniem przyktadowych powigzan tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie oraz
dyscypling Inzynieria Mechaniczna

Dobor tresci ksztatcenia na kierunku MiBM jest konsekwencjg przyjetych zatozen dla programow
studiéw odpowiadajgcych aktualnemu i przewidywanemu stanowi rozwoju technologicznego sektora
mechanicznego, zatozonej sylwetki absolwenta i wynika w duzej mierze ze wspodtpracy
z interesariuszami zewnetrznymi. Uktad tresci zachowuje rownowage pomiedzy wiedzg podstawowg
z zakresu mechaniki i budowy maszyn, a wiedzg szczegétowg oraz umiejetnosciami praktycznymi
i kompetencjami spotecznymi wymaganymi przez rynek pracy. Tresci ksztatcenia sg scisle skorelowane
z zaktadanymi efektami uczenia sie. Programy studidw skonstruowano w taki sposéb, ze poszczegdlne
efekty uczenia sie sg zazwyczaj osiggane na kilku przedmiotach przy zastosowaniu réznorodnych form
ksztatcenia (wyktady, ¢wiczenia, laboratoria, projekty, praca wtasna).

W przypadku studidéw pierwszego stopnia do kluczowych tresci ksztatcenia nalezy zaliczy¢
zagadnienia z zakresu matematyki i fizyki oraz informatyki, jak réwniez dotyczace mechaniki,
mechaniki ptyndw, wytrzymatosci materiatéw i termodynamiki. Tresci te sg prezentowane przede
wszystkim na zajeciach oferowanych na pierwszych latach studiéw inzynierskich (np. Algebra liniowa,
Matematyka, Matematyka w inzynierii mechanicznej, Fizyka, Technologia informacyjna w inzynierii
mechanicznej, Wytrzymatos¢ materiatéw, Mechanika techniczna, Mechanika ptynéw oraz
Termodynamika techniczna). W sktad zaje¢ oferujgcych kluczowe tresci ksztatcenia dla kierunku
wchodzg przedmioty kierunkowe dotyczgce bezposrednio obszaru mechanikii budowy maszyn. W tym
etapie nastepuje zapoznanie z podstawowymi zagadnieniami dotyczagcymi materiatéw
konstrukcyjnych, konstruowania maszyn i urzadzen, miernictwa, rysunku technicznego, eksploatacji
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maszyn i urzadzen, technologii budowy maszyn i organizacji produkcji. Tresci te sg uzupetniane

o zagadnienia dotyczace elektrotechniki i elektroniki oraz automatyki i robotyki. W wypadku tych

przedmiotéw wiele zaje¢ ma charakter projektéw lub laboratoriéw. W semestrze 6 i 7 sg realizowane

przedmioty specjalnosciowe. Studenci studiéw stacjonarnych majg do wyboru dwa bloki dyplomowe,

w ramach ktérych moga poszerzaé wiedze dotyczacg systemdédw mechanicznych i mozliwosci ich

automatyzacji lub inzynierii maszyn i systeméw energetycznych. Takze w wypadku tych przedmiotéw

wiele zaje¢ ma charakter projektéw badz laboratoriow. W przypadku studidw drugiego stopnia na
pierwszych semestrach sg realizowane tresci podstawowe dla kierunku (np. Matematyka, Fizyka,

Mechanika analityczna). Studia drugiego stopnia pozwalajg na znaczne rozwiniecie zdobytej wiedzy

i umiejetnosci w zakresie dotyczacym:

— systemdw mechanicznych, w szczegdlnosci zagadnien zwigzanych z materiatami konstrukcyjnymi,
modelowaniem i projektowaniem maszyn i urzadzen, technologiami wytwarzania, diagnostyka,
logistyka, jakoscig i niezawodnoscig, automatyzacja,

— systemoéw energetycznych w szczegdlnosci gospodarki energetycznej, zrédet energii w maszynach
i urzadzeniach, odnawialnych Zrédet energii, wymiany masy.

Tresci ksztatcenia w wiekszosci przedmiotéw specjalnosciowych, a takze w przedmiotach
podstawowych i kierunkowych dotyczacych szeroko pojetej inzynierii mechanicznej, sg zgodne
z profilem badarn naukowych prowadzonych w IIM. Przy zlecaniu realizacji zaje¢ uwzglednia sie
zgodno$é ich tematyki z obszarami badawczymi reprezentowanymi przez prowadzacych zajecia, czesto
takze z ich praktyka przemystowq. Dzieki temu wiedza, umiejetnosci i dos$wiadczenie nauczycieli
akademickich, zdobyte w ramach dziatalnosci naukowej, moze by¢ spozytkowane podczas ksztatcenia
studentéw, co gwarantuje aktualnosc i wysoki poziom merytoryczny tresci ksztatcenia.

Kazdy student studidw pierwszego stopnia jest zobowigzany zda¢ egzamin z jezyka obcego na
poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Studenci studidw pierwszego
i drugiego stopnia uczestniczg w zajeciach z przedmiotu Angielska terminologia techniczna w inzynierii
mechanicznej, ktdrego celem jest nabycie przez studentéw umiejetnosci postugiwania sie angielska
terminologia techniczng z zakresu inzynierii mechanicznej oraz uzyskanie wiedzy na temat zasad jej
poprawnego stosowania w dokumentach i przekazie ustnym. Ponadto studenci majg mozliwosé
uczestniczenia w wyktadach prowadzonych w jezyku angielskim; studenci studidow pierwszego stopnia
w ramach przedmiotéw Technologie przemystu chemicznego i spozywczego (blok dyplomowy
Inzynieria Maszyn iSystemow Energetycznych) oraz ldentyfikacja i ocena stanu systeméw
mechanicznych (blok dyplomowy Systemy Mechaniczne i Automatyzacja), a studenci studiéw drugiego
stopnia w ramach przedmiotu Metoda elementéw skoriczonych i symulacja cyfrowa.

2. Dobdr metod ksztatcenia i ich cechy wyrdzniajgce, ze wskazaniem przyktadowych powigzan
metod z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, w tym
w szczegolnosci umozliwiajacych przygotowanie studentow do prowadzenia dziatalnosci naukowej
w zakresie dyscypliny Inzynieria Mechaniczna lub udziat w tej dziatalnosci, stosowanie wiasciwych
metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, jak réwniez
nabycie kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego

Programy studiow na kierunku MiBM obejmujg nastepujace grupy przedmiotow: podstawowe,
kierunkowe, specjalnosciowe, humanistyczno-ekonomiczno-spoteczne, jezyk obcy oraz w przypadku
studiéw stacjonarnych pierwszego stopnia zajecia wychowania fizycznego. W zaleznosci od specyfiki
poszczegdlnych przedmiotéw zajecia sy prowadzone w formie: wyktadow, éwiczen audytoryjnych,
projektéw i laboratoridéw.

Podstawg prowadzenia dziatalnosci badawczej w kazdej dyscyplinie naukowej z dziedziny nauk
inzynieryjno-technicznych jest gruntowna wiedza podstawowa, ktérg studenci zdobywajg realizujgc
przedmioty podstawowe w ramach studiéw pierwszego stopnia: Technologia informacyjna w inzynierii
mechanicznej, Algebra liniowa, Matematyka, Matematyka w inzynierii mechanicznej, Fizyka,
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Mechanika techniczna, Mechanika ptynéw, Termodynamika techniczna, Wytrzymatosé materiatéw
oraz w ramach studiéw drugiego stopnia Matematyka i Fizyka. Przedmioty s realizowane
z wykorzystaniem klasycznych metod nauczania (wyktady, c¢wiczenia audytoryjne, projekty,
laboratoria), aczkolwiek juz na tym etapie w coraz wiekszym stopniu sg wykorzystywane metody
bazujagce na technikach symulacji komputerowych oraz wspétczesnych technikach informacyjno-
komunikacyjnych. Jako przyktadowe efekty uczenia sie dla studiéw pierwszego stopnia, wymagane
rowniez dla nabycia kompetencji potrzebnych do prowadzenia prac naukowych, w zakresie wiedzy
podstawowe] nalezy wymieni¢: M1A_WO01 01, M1A_WO01 02, M1A W01 03, M1A W03 01
M1A WO04_01, M1A_WO07_01, aw zakresie powigzanych z nig umiejetnosci: M1A_UO01 01,
M1A_U01_02, M1A_WO01_03, M1A_U09_01, M1A_U09_02, M1A_U09_03. Jako przyktadowe efekty
uczenia sie dla studidw drugiego stopnia w tym zakresie nalezy wskaza¢: M2A_WO01 01,
M2A_WO01_02, M2A_WO03_01 oraz M2A_WO01_01, M2A_U09_01, M2A_U18_02.

Kompetencje specyficzne dla wiedzy technicznej, przynaleznej do dyscypliny Inzynieria
mechaniczna, s3 zdobywane gitéwnie w ramach realizacji przedmiotéw kierunkowych
i specjalnosciowych, w szczegdlnosci tych, ktére obejmujg projekty i laboratoria. W programach
studiow pierwszego stopnia do tego typu przedmiotdow nalezg miedzy innymi: Rysunek techniczny
i grafika komputerowa, Podstawy konstrukcji maszyn, Technologie bezwiérowe, Obrdbka skrawaniem
i obrabiarki, Technologia maszyn, Podstawy eksploatacji technicznej, Materiaty konstrukcyjne
w budowie maszyn, Miernictwo i systemy pomiarowe, Podstawy automatyki i robotyki oraz Podstawy
elektrotechniki i elektroniki. W programach studidw drugiego stopnia do tego typu przedmiotéw
naleza miedzy innymi: Inzynieria materiatowa, Projektowanie systeméw mechatronicznych, Zrédta
napeddéw maszyn i urzgdzen, Nowe techniki wytwarzania, Podstawy naukowych badan oraz Logistyka.

Kompetencje w zakresie umiejetnosci, niezbedne do prowadzenia wspdtczesnych badan
naukowych, uzyskiwane sg takze w ramach przedmiotéw ukierunkowanych na zastosowanie metod
numerycznych i symulacyjnych (np. w przypadku studiéw pierwszego stopnia Wybrane zagadnienia
CAD, a w przypadku studidw drugiego stopnia: Wybrane zagadnienia CAx, Modelowanie systeméw
mechanicznych, Podstawy naukowych badan). Wykorzystywane w tym obszarze metody ksztatcenia
oprocz tradycyjnych wyktadéw obejmujg projekty obliczeniowe i laboratoria komputerowe.
Z omawianym obszarem ksztatcenia powigzane sg nastepujgce efekty uczenia sie w przypadku studiéw
pierwszego stopnia: M1A_WO03_02, M1A W04 01, M1A UO05_01 oraz nastepujace efekty uczenia sie
w przypadku studiéw drugiego stopnia: M2A_WO01_02, M2A_WO03_03, M2A_W04_03 M2A_ W07 _01,
M2A_WO07_02, M2A_W12_01, M1A_U07_01, M2A_U09_01, M2A.

Ksztatcenie w zakresie przedmiotéw technicznych, prowadzone w duzej mierze poprzez projekty
oraz laboratoria, umozliwia studentom osiggniecie efektow uczenia sie w zakresie kompetencji
spotecznych niezbednych w pracy inzynierskiej i naukowej, np. w przypadku studidw pierwszego
stopnia: M1A_KO01_01, M1A_K02_01, M1A_K03_01 i M1A_KO05_01, a w przypadku studiow drugiego
stopnia: M2A_KO01_01, M2A_K03_01, M2A_K04_01 i M2A_KO05_01.

Studenci studiow pierwszego stopnia realizujg ¢wiczenia audytoryjne w celu zdobycia umiejetnosci
jezykowych na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Ponadto w ramach
¢wiczen audytoryjnych studenci studiéw pierwszego i drugiego stopnia zwiekszajg stopien znajomosci
specjalistycznego jezyka angielskiego w zakresie zwigzanym z dyscypling Inzynieria Mechaniczna
w ramach przedmiotu Angielska terminologia techniczna w inzynierii mechanicznej. Celem realizacji
zajec jezykowych jest osiggniecie przez studentéw studidow pierwszego stopnia efektow uczenia sie:
M1A UO01 01, M1A U03 02, M1A U04 01 i M1A_UO06_01, a w przypadku studiéw drugiego stopnia
umiejetnosci jezykowych na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego
poprzez osiggniecie efektdw uczenia sie: M2A_U02_01, M2A_U04 01 i M2A_UO06_01. Ponadto
w przedmiotach prowadzonych w jezyku angielskim w przypadku studiéw pierwszego stopnia studenci
mogg osiggnac¢ efekty: M1A_ W03 01, M1A_WO08_01, M1A W12 01, M1A _U01 01, M1A U01 02,
M1A_UO5 01, M1A_U10 01, M1A_U13_01, M1A_U14 01, M1A U15 01, M1A K02 01, w przypadku
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studiéw drugiego stopnia studenci mogg osiggna¢ efekty: M2A_WO03_03, M2A_ W12 01,
M2A_U18_02, M2A_K01_01.

Bardzo istotng czescig ksztatcenia, w szczegdlnosci w zakresie kompetencji inzynierskich
i badawczych, sg prace dyplomowe o tematyce sprofilowanej stosownie do kierunku i specjalnosci
i realizowane z wykorzystaniem laboratoriéw dydaktycznych i naukowych [IM.

Istotne znaczenie w procesie ksztatcenia majg zajecia prowadzone w podmiotach zewnetrznych,
takich jak, np.: CNH Industrial Polska Sp. z 0.0., Precizo Sp. z 0.0., Dr. Oetker Polska Sp. z 0.0., Rolserwis
S.A. i stacja kontroli pojazdéw Komendy Miejskiej Policji w Ptocku.

3. Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

IIM nie prowadzi ksztatcenia na kierunku MiBM na odlegtos¢. Zaréwno na szczeblu PW, jak i WBMIiP

istniejg rozwigzania majgce na celu umozliwienie studentom zdalnego kontaktu z nauczycielami

akademickimi oraz dostepu do materiatdw dydaktycznych i specjalistycznego oprogramowania,

wykorzystywanych podczas realizowania programow studiéw, on-line, takie jak:

— dostep do zasobdéw Biblioteki Gtdwnej (BG) PW oraz swiatowych baz bibliotecznych zawierajgcych
m.in. podreczniki akademickie i czasopisma naukowe?3,

— dostep do Office 365 oraz licencjonowanego oprogramowania inzynierskiego'4,

— dostep do sieci Eduroam,

— dostep na WBMIP do szybkiego internetu bezprzewodowego,

— dostep do materiatow dydaktycznych na platformie moodlowej Portaliusz,

— mozliwos¢ korzystania z konsultacji za posrednictwem poczty e-mail w domenie PW, platformy
moodlowej Portaliusz oraz MS Teams.

W zwigzku z epidemig COVID-19 prawie wszystkie zajecia w semestrze zimowym roku
akademickiego 2020/2021 (wyktady, ¢wiczenia, czes$é projektow i cze$é laboratoriow) odbywajg sie
w trybie na odlegto$¢ przy zastosowaniu MS Teams i platformy moodlowej Portaliusz. Pozostate
zajecia, ktére wymagaja specjalistycznej infrastruktury lub specjalistycznego oprogramowania (czes¢
projektéw i cze$¢ laboratoriow), odbywajg sie w trybie stacjonarnym lub hybrydowym przy zachowaniu
rezimu sanitarnego.

4. Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentéw, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia, jak rowniez mozliwosci realizowania
indywidualnych sciezek ksztatcenia

Na WBMIP obowigzuje elastyczny system studiow umozliwiajgcy studentowi wybér przedmiotow
z oferty przedmiotéw obieralnych, bloku dyplomowego w przypadku studidow stacjonarnych
pierwszego stopnia i tematu pracy dyplomowej, a takze dobdr indywidualnego tempa studiowania
w ramach okreslonych przez zasady rejestracji.

Student osiggajgcy wyrdzniajgce wyniki w nauce moze zwrdcic sie do Dziekana WBMIP o zgode na
realizacje indywidualnego planu studiéw. Warunkiem przyznania indywidualnego planu studiow jest
zaliczenie pierwszego roku studiow pierwszego stopnia lub pierwszego semestru studiow drugiego
stopnia. W uzasadnionych przypadkach Dziekan WBMIiP moze udzieli¢ zgody na realizacje
indywidualnego planu studidw mimo niespetnienia powyzszych warunkéw. Student ubiegajacy sie
o indywidualny plan studidw jest zobowigzany uzyskac¢ zgode nauczyciela akademickiego na objecie
studenta opiekg naukowg oraz wspélnie z opiekunem ustali¢ plan studiow i przedtozy¢ go Dziekanowi
WBMIP do zatwierdzenia. Zmiany w indywidualnym planie studiéw moga by¢ dokonywane na wspdlny

13 Biblioteka Gtéwna Politechniki Warszawskiej - Start (pw.edu.pl)
14 Dystrybucja oprogramowania / Ustugi / Strona gtéwna - Centrum Informatyzacji Politechniki Warszawskiej (pw.edu.pl
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whniosek studenta i jego opiekuna skierowany do Dziekana WBMIP. Decyzje o wprowadzeniu zmian
podejmuje Dziekan WBMIP.

Student moze ubiegac sie o indywidualng organizacje studiéw, a wiec zatwierdzony przez Dziekana
WBMIP na wniosek studenta sposéb organizacji studidow obejmujgcy indywidualne wymagania
rejestracyjne umozliwiajgce zmiane tempa studiowania oraz jesli to mozliwe indywidualny plan zajeé.
O indywidualng organizacje studidw moze sie ubiega¢ student: 1) posiadajacy wybitne osiggniecia,
w szczegblnosci naukowe, artystyczne lub sportowe, 2) bedacy osobg niepetnosprawng, gdy wymaga
tego jego stan zdrowia, co jest potwierdzone odpowiednim orzeczeniem lub zaswiadczeniem
lekarskim, 3) ktérego stan zdrowia uniemozliwia wypetnienie obowigzkéw studenckich w normalnym
trybie, co jest potwierdzone odpowiednim orzeczeniem lub zaswiadczeniem lekarskim, 4) student,
ktory realizuje wiecej niz jeden program studidw stacjonarnych, 5) student przyjety na studia w wyniku
potwierdzenia efektow uczenia sie lub przeniesienia z innej uczelni, 6) student zmieniajgcy program
studiéw w wyniku przeniesienia wewnatrz PW. Dziekan WBMiP moze udzieli¢ studentowi zgody na
indywidualng organizacje studiéw na jego uzasadniony wniosek ztozony co najmniej 2 tygodnie przed
poczatkiem semestru, przy czym termin ten nie ma zastosowania, w przypadku gdy student ubiega sie
indywidualng organizacje studiéw ze wzgledu na stan zdrowia. Decyzja o zgodzie na indywidualng
organizacje studiow jest wydawana na czas okreslony i jest uzalezniona od mozliwosci organizacyjnych
Uczelni. Na studiach stacjonarnych Dziekan WBMIiP wyraza zgode na indywidualng organizacje studiéw
na wniosek ztozony przez studentke w cigzy lub studenta bedgcego rodzicem. Zgoda na indywidualng
organizacje studiow moze wdwczas zostac¢ udzielona na okres do ukonczenia studiéw. Indywidualna
organizacja studidw nie moze by¢ podstawg do przedtuzenia terminu rejestracji.

Student bedacy osobg niepetnosprawng moze zwrécié sie do Dziekana WBMIP z wnioskiem
o wyznaczenie dla niego opiekuna wydziatowego sposréd nauczycieli akademickich. Dziekan WBMiP
podejmuje decyzje w tej sprawie po zasiegnieciu opinii Sekcji. Zadaniem opiekuna jest okreslenie
i przedstawienie Dziekanowi WBMIiP szczegdlnych potrzeb studenta w zakresie organizacji i realizac;ji
procesu ksztatcenia, w tym dostosowania warunkéw odbywania studiéw do rodzaju
niepetnosprawnosci. Dziekan WBMIiP na wniosek studenta bedgcego osobg niepetnosprawng moze
zmieni¢ sposdb weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie na dostosowany do danego rodzaju
niepetnosprawnosci.

5. Harmonogram realizacji studiow z uwzglednieniem: zaje¢ lub grup zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia oraz
studentdw, zajec lub grup zaje¢ zwigzanych z dziatalnoscia naukowa prowadzong w Uczelni oraz
zaje¢ lub grup zajec rozwijajacych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego, jak
réwniez zajec lub grup zaje¢ do wyboru

Kierunek MiBM jest realizowany na studiach pierwszego i drugiego stopnia w formie stacjonarnej
i niestacjonarnej. Studia pierwszego stopnia trwajg 7 semestréw, a studia drugiego stopnia sg
realizowane przez 3 semestry. W kazdym semestrze studiéw student moze zdoby¢ 30 punktow ECTS,
a wiectgczna liczba punktéw ECTS w przypadku studidow pierwszego stopnia wynosi 210, a w przypadku
studiéw drugiego stopnia jest réwna 90. Na studiach pierwszego stopnia student realizuje
obowigzkowa praktyke studencka, po zaliczeniu ktdrej uzyskuje 4 dodatkowe punkty ECTS.

Na studiach pierwszego stopnia jest prowadzona specjalnosc¢ Inzynieria Przemystowa, natomiast na
studiach drugiego stopnia jest realizowana specjalnos¢ Systemy Mechaniczne i Energetyczne.

W dwodch pierwszych semestrach studiow pierwszego stopnia sg prowadzone przedmioty
podstawowe oraz przedmioty grupy humanistyczno-ekonomiczno-spotecznej. W tych semestrach
odbywajg sie takze przedmioty podstawowe o charakterze kierunkowym. W semestrach 3 — 5
w programach studiéw pojawiajg sie przedmioty typowe dla kierunku MiBM. W przypadku studiéw
stacjonarnych w semestrach 3 — 5, a w przypadku studiéow niestacjonarnych w semestrach 2 — 5 sg
realizowane zajecia z przedmiotu Jezyk obcy, a w semestrze 6 bez wzgledu na forme studiow jest
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prowadzony przedmiot Angielska terminologia techniczna w inzynierii mechanicznej. W semestrze 6
i 7 studenci studiéw stacjonarnych majg do wyboru jeden z dwéch blokéw dyplomowych Inzynieria
Maszyn i Systemow Energetycznych lub Systemy Mechaniczne i Automatyzacja. W semestrach tych
odbywajg sie przedmioty specjalnosciowe. W ostatnim semestrze jest realizowane seminarium
dyplomowe i wykonywana praca dyplomowa.

W dwéch pierwszych semestrach studidw drugiego stopnia sg prowadzone przedmioty
podstawowe oraz przedmioty grupy humanistyczno-ekonomiczno-spotecznej. W semestrze 2 sg
prowadzone zajecia z przedmiotu Angielska terminologia techniczna w inzynierii mechanicznej.
W semestrach 1, 2 i 3 sg realizowane przedmioty kierunkowe i specjalnosciowe. W semestrze 3 jest
realizowane seminarium dyplomowe i wykonywana praca dyplomowa.

Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnosciag naukowa w dyscyplinie
Inzynieria Mechaniczna zamieszczono w Czesci lll Zatgczniku nr 1 Tabelach 4.1 - 4.2.

Osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie wymaga oczywiscie od studentdw takze pracy wiasnej
(lektury uzupetniajgce, zadania domowe, przygotowanie do sprawdziandéw i egzamindw itp.). Poza
godzinami zaje¢ studenci moga korzystaé z konsultacji z prowadzacymi zajecia.

W Tabelach 4 — 5 przedstawiono wykaz przedmiotdw obieralnych w programach studiow

odpowiednio pierwszego stopnia i drugiego stopnia.

Tabela 4. Wykaz przedmiotdw obieralnych w programach studiéw pierwszego stopnia

Nazwa przedmiotu/grupy przedmiotow

studia stacjonarne/
studia niestacjonarne

Godziny zajec Punkty ECTS

Nazwa zajeé/grupy zajec studia stacjonarne/ studia stacjonarne/
studia niestacjonarne studia niestacjonarne
Jezyk obcy 180/100 12/12
Ergonomia/Socjologia 15/10 1/1
Pods‘tawy g?s'podarkl rynkqweJ/KomunlkaCJa 15/10 11
w dziatalnosci gospodarczej
Przedmiot ogdlnowydziatowy do wyboru 15/10 1/1
Przedmiot kierunkowy do wyboru 105/70 7/7
Przedmioty specjalnosciowe 495/270 39/33
Seminarium dyplomowe 30/20 4/4
Praca dyplomowa -/- 10/10
Razem 855/490 75/68
Tabela 5. Wykaz przedmiotéw obieralnych w programach studidw drugiego stopnia
Godziny zajec Punkty ECTS

studia stacjonarne/
studia niestacjonarne

Przedmiot ogdlnowydziatowy do wyboru 15/10 1/1
Przedmiot kierunkowy do wyboru 150/100 10/10
Seminarium dyplomowe 30/20 4/4
Praca dyplomowa -/- 12/12
Razem 195/130 27/27

W Tabelach 6 — 10 przedstawiono liczbe punktéw ECTS, ktdrg student moze uzyskac za zajecia
o charakterze praktycznym, za zajecia wymagajgce bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
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lub innych oséb prowadzacych zajecia oraz za zajecia zwigzane z dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie
Inzynieria Mechaniczna.

Tabela 6. Liczba punktédw ECTS, ktérg student moze uzyskac¢ za wybrane zajecia w ramach programu
studiéw stacjonarnych pierwszego stopnia (blok dyplomowy Inzynieria Maszyn i Systemodw
Energetycznych)

Liczba punktdw ECTS za zajecia o charakterze praktycznym 78
Liczba punktéw ECTS za zajecia wymagajace bezposredniego udziatu

- . . , .. 106
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia
Liczba punktéw ECTS za zajecia zwigzane z dziatalnos$cig naukowa w dyscyplinie 124

Inzynieria Mechaniczna

Tabela 7. Liczba punktédw ECTS, ktdra student moze uzyskaé za wybrane zajecia w ramach programu
studiéw stacjonarnych pierwszego stopnia (blok dyplomowy Systemy Mechaniczne i Automatyzacja)

Liczba punktéw ECTS za zajecia o charakterze praktycznym 80

Liczba punktéw ECTS za zajecia wymagajace bezposredniego udziatu

nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia 105

Liczba punktéw ECTS za zajecia zwigzane z dziatalnos$cig naukowa w dyscyplinie

Lo . 125
Inzynieria Mechaniczna

Tabela 8. Liczba punktdw ECTS, ktéra student moze uzyskaé za wybrane zajecia w ramach programu
studiow stacjonarnych drugiego stopnia

Liczba punktéw ECTS za zajecia o charakterze praktycznym 35,5

Liczba punktéw ECTS za zajecia wymagajace bezposredniego udziatu

nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia 45

Liczba punktéw ECTS za zajecia zwigzane z dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie

Lo . 63
Inzynieria Mechaniczna

Tabela 9. Liczba punktéw ECTS, ktérg student moze uzyskac za wybrane zajecia w ramach programu
studiéw niestacjonarnych pierwszego stopnia

Liczba punktéw ECTS za zajecia o charakterze praktycznym 85

Liczba punktéw ECTS za zajecia wymagajace bezposredniego udziatu

nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia 64

Liczba punktéw ECTS za zajecia zwigzane z dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie

122
Inzynieria Mechaniczna

Tabela 10. Liczba punktéw ECTS, ktdrg student moze uzyskad za wybrane zajecia w ramach programu
studiéw niestacjonarnych drugiego stopnia

Liczba punktow ECTS za zajecia o charakterze praktycznym 39
Liczba punktéw ECTS za zajecia wymagajgce bezposredniego udziatu

- . . . . 27
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia
Liczba punktéw ECTS za zajecia zwigzane z dziatalno$cig naukowa w dyscyplinie 70

Inzynieria Mechaniczna
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6. Dobor form zajeé, proporcja liczby godzin przypisanych poszczegélnym formom, a takie
liczebnos¢ grup studenckich oraz organizacja procesu ksztatcenia, ze szczegélnym uwzglednieniem
harmonogramu zajec

W zaleznosci od specyfiki przedmiotéw zajecia na kierunku MiBM sg prowadzone w formie: wyktadow,
¢wiczen audytoryjnych, projektow i laboratoriow. Przedmioty podstawowe i kierunkowe s3
realizowane w duzej mierze w formie wykfaddéw i ¢wiczen audytoryjnych. Przedmioty specjalnosciowe
w znacznie wiekszym stopniu obejmujg laboratoria, w tym éwiczenia w laboratoriach komputerowych,
a takze zajecia prowadzone w formie projektu. Dobdr form ksztatcenia jest Scisle skorelowany
z zaktadanymi efektami uczenia sie. W Tabelach 11 — 15 przedstawiono udziat poszczegdlnych form
zaje¢ w planach studiow pierwszego i drugiego stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych.

Decyzje o liczebnosci grup studentéw na poszczegdlnych formach zaje¢ podejmuje indywidualnie
dla kazdego przedmiotu Dziekan WBMIP, jednak zazwyczaj liczebnos$¢ grup na poszczegdlnych formach
zajec jest zgodna z liczebnoscig zalecang w obowigzujgcych wewnetrznych aktach prawnych Uczelni®®
i wynosi: wyktady — 15 — 100 studentéw, ¢wiczenia audytoryjne — 12 — 24 studentéw, projekty — 8 — 12
studentdéw i laboratoria 8 — 10 studentow.

Tabela 11. Udziat poszczegélnych form zajec¢ w planie studiéw stacjonarnych pierwszego stopnia (blok
dyplomowy Inzynieria Maszyn i Systemow Energetycznych)

Liczba godzin
W programie Wyktady Cwiczenia Laboratoria Projekty
studiow
2625 1140 735 285 465
100% 43,4% 28,0% 10,9% 17,7%

Tabela 12. Udziat poszczegélnych form zajec¢ w planie studiéw stacjonarnych pierwszego stopnia (blok
dyplomowy Systemy mechaniczne i automatyzacja)

Liczba godzin
W programie Wyktady Cwiczenia Laboratoria Projekty
studiow
2625 1125 690 390 420
100% 42,9% 26,3% 14,9% 16,0%

Tabela 13. Udziat poszczegdlnych form zaje¢ w planie studiéw stacjonarnych drugiego stopnia

Liczba godzin
W programie Wyktady Cwiczenia Laboratoria Projekty
studiow
1125 675 105 90 255
100% 60% 9,3% 8,0% 22,7%

15 Regulamin pracy w Politechnice Warszawskiej / Dokumenty ogdlne / Wewnetrzne akty prawne / BIP PW - Biuletyn
Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej

Profil Ogdlnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 29


https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-ogolne/Regulamin-pracy-w-Politechnice-Warszawskiej
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-ogolne/Regulamin-pracy-w-Politechnice-Warszawskiej

Tabela 14. Udziat poszczegdlnych form zaje¢ w planie studiéw niestacjonarnych pierwszego stopnia

Liczba godzin
w programie Wyktady Cwiczenia Laboratoria Projekty
studiow
1580 740 320 270 250
100% 46,84% 20,3% 17,1% 15,8%

Tabela 15. Udziat poszczegdlnych form zaje¢ w planie studiéw niestacjonarnych drugiego stopnia

Liczba godzin
w programie Wyktady Cwiczenia Laboratoria Projekty
studiow
680 460 20 60 140
100% 67,6% 2,9% 8,8% 20,6%

Szczegdtowy harmonogram roku akademickiego jest ustalany przez Prorektora PW ds. Filii w Ptocku?®.
Na studiach stacjonarnych rok akademicki obejmuje dwa semestry zaje¢ zimowy i letni, z tym Zze:
semestr zimowy obejmuje 15 tygodni zaje¢ dydaktycznych, wakacje zimowe, co najmniej
dwutygodniowg sesje egzaminacyjng zimowag oraz okres rejestracyjny; a semestr letni obejmuje 15
tygodni zaje¢ dydaktycznych, wakacje wiosenne, co najmniej dwutygodniowg sesje egzaminacyjng
letnig, trwajgce nieprzerwanie co najmniej 4 tygodnie wakacje letnie, co najmniej dwutygodniowa
sesje egzaminacyjng jesienng oraz okres rejestracyjny. Na studiach niestacjonarnych (realizowanych
na WBMIP jako studia zaoczne) rok akademicki obejmuje dwa semestry zaje¢ zimowy i letni, z tym Zze:
semestr zimowy obejmuje dziesie¢ trzydniowych zjazdow, sesje egzaminacyjng zimowg podczas
dwéch zjazdéw po zakonczeniu zaje¢ oraz okres rejestracyjny, a semestr letni obejmuje dziesie¢
trzydniowych zjazddw, sesje egzaminacyjng letnig podczas dwdch zjazdéw po zakoriczeniu zajeé, dwa
zjazdy egzaminacyjne w sesji jesiennej oraz okres rejestracyjny. Harmonogram zjazdow w semestrze
zimowym i wsemestrze letnim jest okre$lany przez Dziekana WBMIPY. Harmonogram sesji
egzaminacyjnych ustala Dziekan WBMIiP po zasiegnieciu opinii WRSS WBMIP nie pdzniej niz 3 tygodnie
przed rozpoczeciem sesji. Harmonogram sesji egzaminacyjnej jesiennej jest ustalany réwnoczesnie
z harmonogramem sesji letniej. W celu przeprowadzenia egzamindw wyznacza sie: w sesji zimowej nie
mniej niz dwa terminy dla kazdego przedmiotu realizowanego w semestrze zimowym i koiczacego sie
egzaminem, w sesji letniej nie mniej niz dwa terminy dla kazdego przedmiotu realizowanego
w semestrze letnim i konczacego sie egzaminem, a w sesji jesiennej nie mniej niz po jednym terminie
dla kazdego przedmiotu realizowanego w semestrze zimowym albo letnim i koriczacego sie
egzaminem. Harmonogram sesji jest podawany do wiadomosci za posrednictwem Uczelnianego
Systemu Obstugi Studiéw (USOS) — USOSweb.

Plany zaje¢ s3 ustalane przez Dziekana WBMIP po zasiegnieciu opinii WRSS WBMIP i podawane do
wiadomosci co najmniej 7 dni przed rozpoczeciem zaje¢ w danym semestrze za posrednictwem
systemu USOSweb®®, Opracowujac plany zajeé zaktada sie, ze w przypadku studiéw stacjonarnych
$rednia liczba godzin zaje¢ w tygodniu z uwzglednieniem wszystkich przedmiotow, nie liczac
Wychowania fizycznego, przedmiotdw humanistyczno-ekonomiczno-spotecznych oraz Jezyka obcego,
zawiera sie pomiedzy 22 a 25 zwyjatkiem semestru dyplomowego, a w przypadku studidéw
niestacjonarnych liczba godzin dydaktycznych przypadajgca na jeden dzien zjazdowy nie przekracza 10.
W semestrze zimowym roku akademickiego 2020/2021 ze wzgledu na epidemie COVID-19 nie byto
mozliwe spetnienie czesci powyzszych zatozen dotyczacych konstruowania planéw zajec.

16 Harmonogram roku akademickiego / Studenci / Strona gtdwna - Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl)
17 Harmonogram zjazddw / Dziekanat WBMIiP / Studenci / Strona gtdwna - Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl)
18 plany zaje¢ / Dziekanat WBMIP / Studenci / Strona gtéwna - Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl

Profil Ogdlnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 30


https://www.pw.plock.pl/Studenci/Harmonogram-roku-akademickiego
https://www.pw.plock.pl/Studenci/Dziekanat-WBMiP/Harmonogram-zjazdow
https://www.pw.plock.pl/Studenci/Dziekanat-WBMiP/Plany-zajec

7. Program i organizacja praktyk, w tym w szczegélnosci ich wymiar i termin realizacji oraz dobér
instytucji, w ktorych odbywajg sie praktyki, a takze liczba miejsc praktyk

Zasady realizowania praktyk studenckich okreslajg wewnetrzne akty prawne Uczelni'®, w tym
wewnetrzne akty prawne obowigzujgce w PW Filii w Ptocku?.

Prorektor PW ds. Filii w Ptocku powotuje Petnomocnika Prorektora ds. Praktyk Studenckich?* w celu
nadzoru nad organizacjg, przebiegiem izaliczaniem praktyk studenckich studentéw wszystkich
kierunkéw studiéw stacjonarnych iniestacjonarnych w PW Filii w Ptocku. W IIM jest powotany
Petnomocnik Dyrektora IIM ds. Praktyk Studenckich, ktéry jest odpowiedzialny za: opracowywanie
szczegdtowych programow (w tym efektdw uczenia sie) obowigzkowych praktyk studenckich, coroczne
organizowanie zebrania studentéw, na ktérym sg przedstawiane zasady organizacji, przebiegu,
zaliczania i finansowania praktyk studenckich, przygotowywanie skierowan na praktyki studenckie
w podmiotach zewnetrznych/jednostkach organizacyjnych PW, ktdrych profil dziatalnosci jest zgodny
z kierunkiem studiéw studentéw odbywajacych praktyki studenckie, nadzér nad poprawnoscig
dokumentédw przygotowywanych przez studentéw, nadzér nad przebiegiem praktyk studenckich,
rozliczanie praktyk studenckich pod wzgledem merytorycznym po ich zakorhczeniu, gromadzenie
i przekazywanie do Zastepcy Kwestora PW dokumentéw stanowigcych podstawe do rozliczenia
finansowego praktyk studenckich, dokonywanie zaliczen praktyk studenckich, a takie wpiséw do
indeksu (jesli indeks jest obowigzujgcym dokumentem przebiegu studidw), karty zaliczenia praktyk
i protokotu, opracowywanie sprawozdania z realizacji oraz finansowania praktyk studenckich.

Praktyka studencka realizowane w podmiocie zewnetrznym/jednostce organizacyjnej PW odbywa
sie na podstawie porozumienia pomiedzy Prorektorem PW ds. Filii w Ptocku a podmiotem
zewnetrznym/jednostkg organizacyjng PW oraz skierowania. Praktyke studencka student moze
rowniez zaliczy¢ na podstawie udokumentowanego doswiadczenia zawodowego (pracy zawodowej,
stazu) lub udokumentowanej dziatalnosci gospodarczej, jezeli osiggniete efekty uczenia sie
odpowiadajg zatozonym dla praktyki. Studenci studiéw pierwszego stopnia sg zobowigzani do odbycia
praktyk studenckich w wymiarze 4 tygodni. Zaliczenie praktyki studenckiej wigze sie z uzyskaniem 4
punktow ECTS. Studenci studiéw stacjonarnych powinni odby¢ praktyki po 6 semestrze studidw,
a studenci studiéw niestacjonarnych majg caty okres studiéw na realizacje praktyk.

Student, odbywajacy praktyke studenckg w podmiocie zewnetrznym/jednostce organizacyjnej PW,
jest zobowigzany ztozy¢ u Petnomocnika Dyrektora [IM ds. Praktyk Studenckich dziennik praktyk
podpisany przez podmiot zewnetrzny/jednostke organizacyjng PW, karte osiggniecia efektéw uczenia
sie wypetniong przez podmiot zewnetrzny/jednostke organizacyjng PW, zaswiadczenie o odbytej
praktyce studenckiej wystawione przez podmiot zewnetrzny/jednostke organizacyjng PW oraz
w przypadku studentéw, ktdrzy rozpoczeli studia w roku akademickim 2019/2020 i w latach
pozniejszych karte oceny praktyki studenckiej przez studenta. Student, ubiegajacy sie o zaliczenie
praktyki studenckiej na podstawie udokumentowanego doswiadczenia zawodowego, jest
zobowigzany ztozy¢ u Petnomocnika Dyrektora [IM ds. Praktyk Studenckich dokumenty potwierdzajgce
doswiadczenie zawodowe oraz karte osiggniecia efektéw uczenia sie wypetniong przez przetozonego
studenta w podmiocie zewnetrznym (jesli student nie jest w momencie zaliczania praktyki studenckiej
zatrudniony w podmiocie zewnetrznym, w ktérym zdobyt doswiadczenie zawodowe, jest zobowigzany
zamiast karty osiggniecia efektéw uczenia sie ztozy¢ u Petnomocnika Dyrektora IIM ds. Praktyk
Studenckich dodatkowe poza $wiadectwem pracy lub umowa o prace/cywilno-prawng dokumenty

19 Regulamin organizacji i finansowania obowigzkowych praktyk studenckich objetych programem studiéw | i Il stopnia,
stacjonarnych i niestacjonarnych / Regulaminy / Wewnetrzne akty prawne / BIP PW - Biuletyn Informaciji Publicznej
Politechniki Warszawskiej

20 praktyki / Dziekanat WBMIP / Studenci / Strona gtéwna - Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl)

21 Decyzja 20 / Decyzje Prorektora /2020 / Dokumenty Prorektora PW / Wewnetrzne akty prawne / Filia / Strona gtéwna -
Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl
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potwierdzajgce jego kwalifikacje). Student, ubiegajgcy sie o zaliczenie praktyki studenckiej na

podstawie udokumentowane] dziatalnosci gospodarczej, jest zobowigzany ztozyé u Petnomocnika

Dyrektora ds. Praktyk Studenckich dokumenty potwierdzajgce prowadzenie dziatalnosci gospodarczej

(w tym referencje podmiotow zewnetrznych lub inne dokumenty potwierdzajgce jego kwalifikacje).
W Tabeli 16 przedstawiono efekty uczenia sie okreslone dla praktyki studenckiej.

Tabela 16. Efekty uczenia sie okreslone dla praktyki studenckiej

Symbol
przedmiotowego
efektu uczenia

sie

Opis przedmiotowego efektu uczenia sie

Zna podstawowe metody, techniki, narzedzia
W12_01 i materiaty stosowane przy rozwigzywaniu prostych zadan inzynierskich
z zakresu mechaniki i budowy maszyn.

Potrafi postugiwac sie technikami informacyjno-komunikacyjnymi
u02_01 wtasciwymi do realizacji zadan typowych w dziatalnosci inzynierskiej
z zakresu mechaniki i budowy maszyn.

Potrafi zastosowacd

uU11_o1 . , S : .
- zasady bezpieczerstwa i higieny pracy zwigzane z pracg w przemysle.

Potrafi dokona¢ analizy sposobu funkcjonowania i oceny
u13 01 (pod wzgledem technicznym i jakoSciowym) istniejgcych urzadzen, obiektow,
systemow lub proceséw mechanicznych.

Ma swiadomos¢ odpowiedzialnosci
za prace wiasng oraz gotowos¢ podporzagdkowania sie zasadom pracy
w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci
za wspOlnie realizowane zadania.

K04_01

Ma $wiadomos¢ waznosci zachowania w sposdb profesjonalny,
KO5_01 przestrzegania zasad etyki zawodowej
i poszanowania réznorodnosci pogladdw i kultur.

Podmioty zewnetrzne, z ktérymi sg podpisywane porozumienia o realizacji praktyk na kierunku MiBM,
to miedzy innymi: PKN ORLEN S.A., ORLEN Projekt S.A., BUDMAT Bogdan Wiecek, CNH Industrial Polska
Sp. z 0.0., Naftoremont-Naftobudowa Sp. z 0.0., Innovia Films Poland Sp. z 0.0. (dawniej FLEXPOL Sp.
z 0.0.), P.U.P. Budexpol Sierpc, Bimerg Sp. z 0.0., P.P.H.U. HYDROMASTER s.c.

8. Dobor tresci i metod ksztatcenia, form, liczebno$ci grup studenckich w odniesieniu do zaje¢ lub
grup zajec¢, na ktérych studenci osiggaja efekty uczenia sie prowadzace do uzyskania kompetencji
inzynierskich

Zaktadane kierunkowe efekty uczenia sie na kierunku MiBM majg da¢ studentowi wiedze, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne umozliwiajagce podjecie pracy zawodowej, a ksztatcenie ma przygotowad
studenta do rozwigzywania réznorodnych problemoéw technicznych z zakresu mechaniki i budowy
maszyn napotykanych w przemysle i innych gateziach gospodarki, a takze do prowadzenia wtasnych
prac rozwojowych i poszukiwania innowacyjnych rozwigzan.

Dobor tresci ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia, pozwalajgcych na uzyskanie efektéw
uczenia sie prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich, skorelowano z doborem metod
i form ksztatcenia, wykorzystywanymi technikami i narzedziami oraz z liczebnoscig grup studentéw
uczestniczacych w poszczegélnych formach ksztatcenia. W ksztattowaniu kompetencji inzynierskich
szczegolng role petnig zajecia o charakterze projektéw i laboratoriow. Liczebnos$é grup projektowych
nie przekracza 12 oséb. W trakcie zaje¢ w pracowniach komputerowych kazdy student pracuje przy
swoim stanowisku komputerowym. Grupy laboratoryjne, liczgce do 10 osdb, sg czesto dzielone na
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mniejsze zespoly. Zapewnia to studentom lepsze warunki uczenia sie i wymusza aktywny udziat
w zajeciach. Istotnym elementem ksztatcenia kompetencji inzynierskich jest wdrazanie studentéw do
pracy zespotowej (wiekszos¢ laboratoriow ma charakter zespotowy).

Na studiach drugiego stopnia sg doskonalone kompetencje inzynierskie nabyte na wczes$niejszych
etapach ksztatcenia. Programy studiéw drugiego stopnia jest komplementarny z programami studiéw
pierwszego stopnia i pozwalajg na znaczne rozszerzenie wiedzy i umiejetnosci, szczegdlnie w kierunku
zwiekszania mozliwosci badawczych. Dobdér form i metod ksztatcenia, a takze sposdb ustalania
liczebnosci grup zajeciowych, sg analogiczne do zastosowanego w przypadku studidéw pierwszego
stopnia.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestréow i lat oraz dyplomowanie

1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji
kandydatéw na kazdy z pozioméw studiow

Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji kandydatéw

na kazdy z poziomdw studiéw okreslajg wewnetrzne akty prawne Uczelni?.

W odniesieniu do dominujacej liczby kandydatéw na studia stacjonarne pierwszego stopnia
podstawg kwalifikacji jest liczba punktéw kwalifikacyjnych (PK) wyznaczona na podstawie wynikéw
egzaminu maturalnego wedtug wzoru:

PK =Pmat x Wmat + P x W + Pjo x Wjo

gdzie:

— Pmat — punkty z matematyki;

— P — punkty z przedmiotu do wyboru lub Srednia arytmetyczna ocen z egzamindow kwalifikacyjnych
potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe na poziomie technika;

— Pjo— punkty z jezyka obcego;

— Wmat — wspdtczynnik wagowy dla oceny z matematyki;

— W - wspdtczynnik wagowy dla oceny z przedmiotu do wyboru lub dla sredniej ocen
z egzamindw potwierdzajgcych uzyskanie kwalifikacji zawodowych na poziomie technika; na tym
samym kierunku studiow wspodtczynnik ten moze zaleze¢ od wybranego przedmiotu lub zawodu
technika;

— Wijo — wspdtczynnik wagowy dla oceny z jezyka obcego.

Punkty P z kazdego z przedmiotdéw ustalono w skali od 0 do 100 i zatozono, ze P = wynik egzaminu

maturalnego na poziomie rozszerzonym lub P = 0,5 wyniku egzaminu maturalnego na poziomie

podstawowym. W Tabeli 17 podano wspdtczynniki wagowe W dotyczgce ocen z przedmiotéw
maturalnych stosowane przy obliczaniu liczby PK dla kierunku MiBM. W kwalifikacji mogg by¢
uwzgledniane punkty przeliczeniowe P za dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe na
poziomie technika dla odpowiednich zawodow wyszczegdlnionych w Tabeli 18 dla kierunku MiBM,
ktore ustalono w skali od 0 do 100 i zatozono, ze P = wartos¢ liczbowa $redniej arytmetycznej ze
wszystkich wynikéw procentowych dla egzamindw potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe
zawartych na dyplomie potwierdzajgcym kwalifikacje zawodowe na poziomie technika i po
zaokragleniu w goére do liczby catkowitej. W Tabeli 18 podano wspodtczynniki wagowe W dla
kwalifikacji zawodowych stosowane przy obliczaniu liczby PK dla kierunku MiBM. Zakwalifikowanie
kandydata na studia nastepuje w zaleznosci od liczby uzyskanych punktéw kwalifikacyjnych

i wskazanych preferencji kandydata. Kandydat zostaje zakwalifikowany do przyjecia na studia tylko

na jeden kierunek podstawowy lub opcjonalny najwyzszy wedtug jego preferencji i na ktéry uzyskat

22 Ychwata nr 518/XLIX/2020 z dnia 17/06/2020 / 2020 - XLIX / Uchwaty Senatu PW / Dokumenty Senatu PW / Wewnetrzne
akty prawne / BIP PW - Biuletyn Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej
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wystarczajacg liczbe punktéw.

Tabela 17. Wspédtczynniki wagowe W dotyczgce ocen z przedmiotéw maturalnych stosowane przy
obliczaniu liczby PK dla kierunku MiBM

Wspotczynnik wagowy

Przedmiot do wyboru

© o—

3 © i~

© > © = )
Matematyka 2 £ ® [ ® 3 Jezyk
& @ £ ° 73 2 obcy

i S 5 2 ] >

e o @
1 1 1 0,75 0,5 0,5 0,25 0,25

Tabela 18. Wspdtczynniki wagowe W dla kwalifikacji zawodowych stosowane przy obliczaniu liczby
PK dla kierunku MiBM

Nazwa zawodu Symbol cyfrowy Wspotczynnik
zawodu wagowy
Technik automatyk 311909 0,5
Technik budownictwa okretowego 311910 0,75
Technik elektronik 311408 0,5
Technik elektryk 311303 0,5
Technik energetyk 311307 0,5
Technik informatyk 351203 0,5
Technik mechanik 311504 0,75
Technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki 311515 0,75
Technik pojazdéw samochodowych 311513 0,75
Technik mechanik okretowy 315105 0,75
Technik mechatronik 311410 0,75
Technik urzqdze;nn;\sl\\l/is;liz}ow energetyki 311930 0,5

Jezeli liczba kandydatéw na studia niestacjonarne pierwszego stopnia nie przekroczy liczby miejsc, sg
przyjmowani wszyscy zgtoszeni kandydaci, natomiast jezeli liczba kandydatéw przekroczy liczbe
miejsc, jest przeprowadzana kwalifikacja kandydatéw zgodnie z zasadami dla studidw stacjonarnych
pierwszego stopnia.

W pierwszym etapie kwalifikacji kandydatéow na studia drugiego stopnia jest oceniane, czy
kandydat posiada kompetencje konieczne do przyjecia go na postulowane studia. Uznaje sie, ze takie
kompetencje posiadajg: 1) kandydaci, ktérzy ukonczyli studia pierwszego stopnia na kierunku MiBM,;
2) kandydaci, ktérzy ukonczyli studia na kierunkach o zakresie programowym zblizonym do kierunku
studiow drugiego stopnia (Mechatronika, Mechatronika pojazdéw i maszyn roboczych, Automatyka
i robotyka, Automatyka i robotyka stosowana, Automatyzacja i robotyzacja proceséw produkcyjnych,
Automatyka, Robotyka i informatyka przemystowa, Robotyka i automatyka), jezeli po uzupetnieniu
programu o dodatkowe przedmioty w wymiarze nie wiekszym niz 30 punktow ECTS, mozliwe bedzie
uzyskanie przez nich dyplomu ukonczenia tych studidow; 3) inni kandydaci, ktérych kompetencje,
uzyskane w sposéb formalny, pozaformalny lub nieformalny, komisja rekrutacyjna oceni jako
umozliwiajgce uzyskanie kompetencji wymaganych dla wydania dyplomu po uzupetnieniu programu
studiéw o dodatkowe przedmioty w wymiarze nie wiekszym niz 30 punktow ECTS. Jezeli liczba
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wstepnie zakwalifikowanych kandydatow przekracza liczbe miejsc, jest uruchamiany drugi etap
kwalifikacji, ktory przebiega wedtug jednolitej procedury dla wszystkich kandydatéw i polega na
analizie dokumentdéw ztozonych przez kandydatow.

2. Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagraniczne;j

Student moze realizowac¢ czes¢ programu studiéw poza WBMIP, np. na innym wydziale Uczelni lub
winnej uczelni krajowej lub zagranicznej, w szczegdlnosci na podstawie porozumien
miedzyuczelnianych wynikajacych z uczestnictwa Uczelni w krajowych lub miedzynarodowych
programach wymiany studentéw. Realizacja czesci programu studidw poza jednostkg macierzystg
wymaga uzyskania zgody Dziekana WBMIP. Zgoda Dziekana WBMIP jest promesg uznania zaliczen
przedmiotéw, uzyskanych przez studenta, na poczet wymagan programu studiéw realizowanego na
WBMIP. Decyzje o uznaniu zaliczen przedmiotéw uzyskanych przez studenta poza WBMIiP podejmuje
Dziekan WBMIP na wniosek studenta po zapoznaniu sie z przedstawiong przez niego dokumentacja
przebiegu studidw odbytych poza WBMIiP. Warunkiem uznania tych zaliczed jest stwierdzenie
zbieznosci efektéw uczenia sie, osiggnietych przez studenta, z efektami uczenia sie okreslonymi dla
przedmiotéw wskazanych w programie studiéw realizowanym na WBMIP. Dziekan WBMiP okresla
liczbe punktéw przypisanych do przedmiotéw zaliczonych przez studenta i dokonuje konwersji
uzyskanych ocen na system ocen stosowany w PW, w przypadku gdy te przedmioty nie majg
przyporzadkowanej liczby punktéw lub system ocen stosowany w uczelni przyjmujgcej studenta jest
inny niz w PW. Student moze realizowac¢ poza WBMiP przedmioty nieobjete realizowanym na WBMIiP
programem studidw. W przypadku stwierdzenia przez Dziekana WBMIP braku zbieznosci efektéw
uczenia sie osiggnietych przez studenta z efektami uczenia sie, okreslonymi dla przedmiotow
wskazanych w programie studiow na WBMIiP, przedmioty te mogg by¢ uznane jako ponadprogramowe.

3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiow

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studidw okre$lajg wewnetrzne akty prawne Uczelni®?4,

Kandydat na studia, ubiegajacy sie o potwierdzenie efektdw uczenia sie, jest zobowigzany
zarejestrowaé sie w uczelnianym punkcie konsultacyjnym co najmniej dwa miesigce przed
rozpoczeciem rejestracji kandydatédw ubiegajacych sie o przyjecie na te studia na zasadach ogdlnych.
Kandydat sktada w uczelnianym punkcie konsultacyjnym nastepujgce dokumenty: 1) skonsultowany
z Kierunkowym Petnomocnikiem ds. Potwierdzania Efektéw Uczenia sie na WBMIP ,wniosek
kandydata na studia o potwierdzenie efektéw uczenia sie, odnoszacych sie do efektow uczenia sie
okreslonych dla wskazanych studiéow” wraz z dokumentacja, 2) dokumenty potwierdzajace posiadanie
wymaganego doswiadczenia zawodowego, 3) potwierdzenie wniesienia optaty, ktdrg kandydat wnosi
po podpisaniu umowy o warunkach odpfatnosci za potwierdzenie efektéw uczenia sie. Po ztozeniu
dokumentdéw kandydat dopetnia pozostatych formalnosci okreslonych dla kandydatéw ubiegajgcych
sie o przyjecie na zasadach ogdélnych na dany program studidw. Po ztozeniu wymaganych wyzej
dokumentdow i dokonaniu wymienionych formalnosci Wydziatowa Komisja ds. Potwierdzania Efektow
uczenia sie przedstawia kandydatowi harmonogram weryfikacji efektéw uczenia sie dla
poszczegblnych przedmiotéw podlegajacych weryfikacji. Wydzialowa Komisja ds. Potwierdzania

23 Uchwata nr 387/XLIX/2019 z dnia 18/09/2019 / 2019 - XLIX / Uchwaty Senatu PW / Dokumenty Senatu PW / Wewnetrzne
akty prawne / BIP PW - Biuletyn Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej
24 7arzadzenie Rektora nr 51/2019 z dnia 23/09/2019 / 2019 / Zarzgdzenia Rektora / Dokumenty Rektora PW / Wewnetrzne
akty prawne / BIP PW - Biuletyn Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej

Profil Ogdlnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 35


https://www.bip.pw.edu.pl/index.php/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Senatu-PW/Uchwaly-Senatu-PW/2019-XLIX/Uchwala-nr-387-XLIX-2019-z-dnia-18-09-2019
https://www.bip.pw.edu.pl/index.php/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Senatu-PW/Uchwaly-Senatu-PW/2019-XLIX/Uchwala-nr-387-XLIX-2019-z-dnia-18-09-2019
https://www.bip.pw.edu.pl/index.php/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2019/Zarzadzenie-Rektora-nr-51-2019-z-dnia-23-09-2019
https://www.bip.pw.edu.pl/index.php/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2019/Zarzadzenie-Rektora-nr-51-2019-z-dnia-23-09-2019

Efektéw Uczenia sie biorgc pod uwage: 1) dokumenty przediozone przez kandydata, 2) wyniki
przeprowadzonych sprawdzianéw wiedzy i umiejetnosci kandydata, przy czym sprawdziany te moga
mie¢ charakter teoretyczny pisemny lub ustny, jak i praktyczny, a ich forme wskazuje Komisja
odpowiednio do weryfikowanych efektéw uczenia sie, dokonuje oceny, czy uzyskane przez kandydata
efekty uczenia sie odpowiadajg efektom uczenia sie okreslonym dla rozpatrywanego przedmiotu.
Wynik oceny jest wyrazony wskali ocen przyjetej przy zaliczaniu przedmiotdw, okreslonej
w Regulaminie studiéw w PW. Wydziatowa Komisja ds. Potwierdzania Efektéw Uczenia sie sporzadza
protokdt dokumentujgcy przebieg iwyniki potwierdzania efektdéw uczenia sie. Kandydat jest
informowany o wyniku oceny przez Kierunkowego Petnomocnika ds. Potwierdzania Efektéw Uczenia
sie i potwierdza na protokole fakt zapoznania sie z wynikiem oceny. Od oceny, dokonane] przez
Wydziatowg Komisje ds. Potwierdzania Efektéw Uczenia sie, kandydatowi przystuguje odwotanie do
Dziekana WBMIP w terminie trzech dni roboczych od daty zapoznania sie z wynikiem oceny. Decyzja
Dziekana WBMIP w sprawie potwierdzenia efektéw uczenia sie jest podejmowana przed
sporzadzeniem listy rankingowe] przyje¢ na studia przez potwierdzenie efektéw uczenia sie i jest
ostateczna. Protokoty, dotyczgce potwierdzania efektéw uczenia sie, stanowig zatgcznik do decyzji
w sprawie przyjecia kandydata na studia wydanego przez wtasciwg komisje rekrutacyjng dla danego
programu studiow.

Do ubiegania sie o przyjecie na studia w wyniku potwierdzenia efektdw uczenia sie sg uprawnione
osoby, ktére uzyskaty w rezultacie poddania sie procedurze potwierdzania efektow uczenia sie: 1) co
najmniej 15 punktéw ECTS przypisanych przedmiotom kierunkowym w przypadku ubiegania sie
0 przyjecie na studia pierwszego stopnia; 2) co najmniej 10 punktéw ECTS przypisanych przedmiotom
kierunkowym w przypadku ubiegania sie o przyjecie na studia drugiego stopnia. Osoby, ktére —
w rezultacie poddania sie procedurze potwierdzania efektdw uczenia sie — uzyskaty mniejszg niz
okreslona powyzej liczbe punktéw ECTS przypisanych przedmiotom kierunkowym, mogg ubiegac sie
o przyjecie na studia na zasadach ogdlnych. W przypadku przyjecia s3 one zwolnione z obowigzku
realizacji przedmiotéw zaliczonych w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie. Wtasciwa komisja
rekrutacyjna dla danego programu studidw tworzy liste rankingowa kandydatéw uprawnionych do
ubiegania sie o przyjecie na studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie, ktérzy osiggneli
najlepsze wyniki w procesie potwierdzania efektéw uczenia sie. Pozycja na liScie wynika z wartosci
wskaznika bedgcego sumg iloczynéw punktéw ECTS i ocen uzyskanych w wyniku potwierdzenia
efektdw uczenia sie dla poszczegdlnych przedmiotdw. Przyjecia na studia w wyniku potwierdzenia
efektdw uczenia sie nastepujg zgodnie z listg rankingowa do wyczerpania limitu miejsc. Wtasciwa
komisja rekrutacyjna dla danego programu studidow dokonuje rozstrzygniecia dotyczgcego przyjecia
kandydata na studia w wyniku potwierdzenia efektdw uczenia sie, a egzemplarz rozstrzygniecia
dotyczacego przyjecia na studia jest przekazywany kandydatowi.

W przypadku podjecia studidow przez osobe, ktdérej zostaty potwierdzone efekty uczenia sie, oceny
uzyskane na podstawie potwierdzenia efektéw uczenia sie sg wliczane do $redniej ocen ze studiow
zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem studidow w PW. Informacja o zaliczeniu przedmiotu na
podstawie potwierdzenia efektdw uczenia sie znajduje sie w suplemencie do dyplomu.

4. Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym poziomie studiéw

Zasady, warunki i tryb dyplomowania okre$lajg wewnetrzne akty prawne Uczelni®, w tym wewnetrzne
akty prawne obowigzujace na WBMiP%,

Student wykonuje prace dyplomowg pod kierunkiem promotora upowaznionego przez Dziekana
WBMIP do kierowania pracg. Zgodnie z przepisami Regulaminu studiow w PW w przypadku studiéw

25 Regulamin studiow w Politechnice Warszawskiej / Regulaminy / Wewnetrzne akty prawne / BIP PW - Biuletyn Informaciji
Publicznej Politechniki Warszawskiej
26 Zasady dyplomowania / Dziekanat WBMIP / Studenci / Strona gtéwna - Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl
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drugiego stopnia praca dyplomowa powinna by¢ przygotowywana pod kierunkiem osoby, ktéra
posiada co najmniej stopien naukowy doktora. Na WBMIiP réwniez w przypadku studiéw pierwszego
stopnia praca dyplomowa jest przygotowywana pod kierunkiem osoby, ktéra posiada co najmniej
stopien naukowy doktora. Praca dyplomowa jest samodzielnym opracowaniem zagadnienia
naukowego lub praktycznego albo dokonaniem technicznym prezentujgcym ogdélng wiedze
i umiejetnosci studenta zwigzane ze studiami na kierunku MiBM i poziomem studiéw oraz
umiejetnosciami samodzielnego analizowania i wnioskowania. Prace dyplomowg moze stanowic
w szczegdlnosci: praca pisemna, opublikowany artykut, praca projektowa, a takze praca konstrukcyjna
lub technologiczna. Student moze z witasnej inicjatywy zgtosi¢ propozycje tematu pracy dyplomowej
zgodnego ze swoimi zainteresowaniami naukowymi i zawodowymi oraz realizowanym programem
studiéw. Praca dyplomowa moze by¢ elementem programu prac badawczych Uczelni lub studenckiego
ruchu naukowego, a takze moze by¢ realizowana we wspodtpracy z podmiotem zewnetrznym. Praca
dyplomowa moze by¢ pracy zespotowa, pod warunkiem ze udziat kazdego z jej wykonawcéw jest
szczegbtowo okreslony. Rezultaty pracy dyplomowej sg przedstawiane w formie ujednoliconego opisu
wraz z jego zapisem cyfrowym. Praca dyplomowa musi zawiera¢ tytut, streszczenie i zestaw stow
kluczowych w jezyku polskim i angielskim, a jezeli student wystgpit o wydanie odpisu dyplomu
w ttumaczeniu na jezyk obcy inny niz angielski rdwniez tytut, streszczenie i zestaw stow kluczowych
w tym jezyku. Na wniosek studenta, zaakceptowany przez promotora, Dziekan WBMiP moze wyrazi¢
zgode na przygotowanie pracy dyplomowej w jezyku innym niz jezyk studidéw. Woéwczas praca
dyplomowa musi zawiera¢ tytut, streszczenie i zestaw stéw kluczowych w jezyku polskim, jezyku
angielskim i jezyku pracy, jezeli jest inny niz uprzednio wymienione.

Na WBMIiP kierownicy zaktadéw 1IM przedktadajg Dyrektorowi IIM wykaz proponowanych tematéw
prac dyplomowych w liczbie nie mniejszej niz wskazana przez Dyrektora IIM. W WSZJK znajduje sie
zadanie ewaluacyjne oparte na ,Procedurze przegladu, analizy i oceny tematdw prac dyplomowych
pod katem mozliwosci osiggniecia efektdw uczenia sie”. Celem zadania jest sprawdzenie tematéw prac
dyplomowych pod katem mozliwosci osiggniecia efektdw uczenia sie w wyniku realizacji pracy
dyplomowej oraz zwigzku tematyki prac dyplomowych z oczekiwaniami w zakresie kompetencji
absolwentéw kierunku MiBM. W przypadku koniecznosci przeprowadzenia dziatarn doskonalgcych
w wyniku realizacji zadania (zmian tematéw prac dyplomowych, zgtoszenia innych tematéw prac
dyplomowych) zalecenia sg przekazywane osobom zgtaszajgcym tematy prac dyplomowych. Po
analizie Dyrektor IIM zatwierdza tematy prac dyplomowych i przekazuje wykaz zatwierdzonych
tematéw prac dyplomowych kierownikom zaktadow [IM. Kierownicy zaktadéw IIM przekazujg wykaz
zatwierdzonych tematdw prac dyplomowych studentom. Studenci dokonujg wyboru tematéw prac
dyplomowych. Kierownicy zaktadéw [IM przedktadajg wykaz realizowanych prac dyplomowych
Dyrektorowi IIM. Dyrektor 1IM przedktada zaakceptowane wykazy realizowanych prac dyplomowych
(uwzgledniajace wyniki rejestracji studentéw po przedostatnim semestrze studiéw) Dziekanowi
WBMIP. Zaleca sie, aby liczba prac dyplomowych, ktdérych promotorem jest dany nauczyciel
akademicki, w roku akademickim nie przekraczata 10. Dziekan WBMIP informuje Rade WBMIP
o realizowanych pracach dyplomowych na jej posiedzeniu nastepujgcym po przedtozeniu wykazu
realizowanych prac dyplomowych przez Dyrektora IIM.

Praca dyplomowa jest wykonywana przez studenta w ostatnim semestrze jego studidw.
W indywidualnych przypadkach dopuszcza sie wczesniejsze rozpoczecie wykonywania pracy
dyplomowej. Wykonywaniu pracy dyplomowej towarzyszy seminarium dyplomowe, podczas ktdrego
student przedstawia miedzy innymi postep prac zwigzanych z realizacja pracy dyplomowe;.
Seminarium dyplomowe jest prowadzone przez nauczyciela akademickiego z tytutem naukowym
profesora lub stopniem naukowym doktora habilitowanego. W uzasadnionych przypadkach na
whiosek studenta, zaopiniowany przez promotora pracy dyplomowej i Dyrektora IIM, temat pracy
dyplomowej moze by¢ zmieniony lub uscislony w trakcie jej realizowania. Student ma obowigzek
ztozenia zaakceptowane] przez promotora pracy dyplomowej w terminie najpdzniej 3 tygodni przed
koncem semestru w przypadku pracy inzynierskiej oraz do ostatniego dnia przed rozpoczeciem okresu
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rejestracyjnego w przypadku pracy magisterskiej. Dziekan WBMIiP na wniosek promotora lub studenta
moze przesungé termin ztozenia pracy dyplomowej nie wiecej jednak niz o 3 miesigce w stosunku do
podanego powyzej terminu. Warunkiem pozytywnego rozpatrzenia wniosku o przesuniecie terminu
ztozenia pracy dyplomowej jest potwierdzenie przez promotora, ze stopien zaawansowania
realizowania pracy dyplomowej wynosi co najmniej 70%.

5. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepéw studentéw (np. liczba kandydatéw
przyjetych na studia, odsiew studentéow, liczba studentéw konczacych studia w terminie) oraz
dziatania podejmowane na podstawie tych informacji, jak rowniez sposoby wykorzystania analizy
wynikéw nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie studentéw

W WSZJK znajdujg sie zadania ewaluacyjne oparte na ,,Procedurze analizy i oceny wynikdw rekrutacji
na studia pierwszego i drugiego stopnia” oraz ,Procedurze analizy i oceny wynikéow rejestracji
i terminowosci konczenia studidw pierwszego i drugiego stopnia”.

Zgodnie z ,,Procedurg analizy i oceny wynikdw rekrutacji na studia pierwszego i drugiego stopnia”
Prodziekan WBMIiP ds. Studenckich przygotowuje na poczgtku semestru po rekrutacji na semestr
zimowy raporty, w ktorych: dokonuje zestawienia danych dotyczacych limitéw przyjec na studia i liczby
kandydatdw przyjetych na studia z podziatem na poziomy i kierunki studidw w danym roku
kalendarzowym, poréwnuje te dane z danymi z ubiegtego roku kalendarzowego, a takze zamieszcza
komentarz. Prodziekan WBMIP ds. Studenckich przekazuje raporty Wydziatowemu Petnomocnikowi
ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMIP, ktdry zamieszcza je w Sprawozdaniu z dziatalnosci
Wydziatowego Petnomocnika ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, ktdre podlega zaopiniowaniu przez
Rade WBMIP. Na polecenie Dziekana WBMIiP Prodziekan WBMIP ds. Studenckich przedstawia raporty
podczas, np. kolegiow dziekanskich, posiedzen Rady WBMIiP, posiedzenn Rady PW Filii w Ptocku.
W zaleznosci od wynikow rekrutacji sg podejmowane decyzje dotyczgce zmian w ofercie ksztatcenia
i limitow przyjec na studia.

Zgodnie z ,Procedurg analizy i oceny wynikéw rejestracji i terminowosci konczenia studidéw
pierwszego i drugiego stopnia” Prodziekan WBMIP ds. Studidw przygotowuje raporty dotyczace
rejestracji studentéw po sesji jesiennej i po sesji zimowej, w ktérych dokonuje zestawienia danych
dotyczacych wynikéw rejestracji dla poszczegdlnych poziomdw, kierunkéw i lat studiow, a takze
terminowosci konczenia studiéw dla poszczegdlnych poziomdw i kierunkdw studiéw oraz zamieszcza
komentarz dotyczacy tych danych. Prodziekan WBMIP ds. Studiéw przekazuje raporty Wydziatowemu
Petnomocnikowi ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMIiP. Wydziatowy Petnomocnik ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMIP zamieszcza wyniki zawarte w raportach w Sprawozdaniu
z dziatalnosci Wydziatowego Petnomocnika ds. Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia, ktére podlega
zaopiniowaniu przez Rade WBMIP. Na polecenie Dziekana WBMIiP Prodziekan WBMIiP ds. Studiow
przedstawia wyniki zawarte w raportach podczas np. kolegidw dziekanskich, posiedzerh Rady WBMiP,
posiedzen Rady PW Filii w Ptocku. W zaleznosci od wynikdw rejestracji i terminowosci korczenia
studiow sg analizowane czynniki wptywajace na sprawnos¢ ksztatcenia.

6. Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie,

Zaliczanie przedmiotu polega na weryfikacji efektdw uczenia sie osiggnietych przez studenta w wyniku
realizacji wszystkich zaje¢ prowadzonych w ramach tego przedmiotu. Przedmiot realizowany w danym
semestrze w formie zajec réznego typu podlega ocenie koricowe] ustalanej zgodnie z regulaminem
przedmiotu. Zaliczenia przedmiotu i wpisu oceny do dokumentacji przebiegu studiéw w systemie
USOSweb dokonuje kierownik przedmiotu. Kierownika przedmiotu moze zastgpi¢ nauczyciel
akademicki upowazniony przez Dziekana WBMIP. Zaliczenie przedmiotu powoduje przyznanie
studentowi odpowiedniej liczby punktéw ECTS okreslonej w programie studidéw.
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Jednym ze sposobow weryfikacji osiggniecia efektdw uczenia sie przez studenta jest egzamin.
Egzamin jest przeprowadzany przez kierownika przedmiotu, ktérego moze zastgpi¢ inny nauczyciel
akademicki upowazniony przez Dziekana WBMIiP. Weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia sie przez
studenta, z wyjatkiem egzaminu, odbywa sie przed zakoriczeniem zaje¢ w semestrze. W uzasadnionych
przypadkach Dziekan WBMIiP moze ustali¢ inny termin weryfikacji osiggniecia efektow uczenia sie. We
wszystkich terminach egzamindw i sprawdziandw obowigzujg identyczne zasady weryfikacji efektéw
uczenia sie i ustalania oceny. Weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia sie jest dokonywana w jezyku,
w jakim byly prowadzone zajecia. W uzasadnionych przypadkach Dziekan WBMIiP moze zezwoli¢
studentowi na zaliczanie niektdrych przedmiotdw w jezyku innym niz jezyk studidéw. Student ma prawo
przystgpi¢ do egzaminu w trzech wybranych terminach sposréd wyznaczonych w sesjach
egzaminacyjnych lub poza okresem sesji egzaminacyjnych. Student moze przystgpi¢ do egzaminu
w dodatkowych terminach, jezeli zostato to przewidziane w regulaminie przedmiotu. W przypadku
przedmiotu, ktéry jest realizowany zarédwno w semestrze zimowym, jak tez w semestrze letnim,
student realizujacy przedmiot w semestrze zimowym ma prawo przystgpi¢ do egzaminu w dwdch
terminach wyznaczonych w sesji zimowej, a jezeli nie realizowat przedmiotu w semestrze letnim, ma
prawo przystgpi¢ do egzaminu w sesji jesiennej. Sposdb przeprowadzania egzamindw z jezykow
obcych okreslajg zasady opracowane przez Zespdt Lektoréw WBMIP. Dziekan WBMIP lub kierownik
przedmiotu moze uznaé studentowi osiggniecie efektéw uczenia sie, uzyskane w wyniku realizacji
innych programoéw studidow lub uczestniczenia w pracach naukowo-badawczych i wdrozeniowych,
obozie naukowym, pracach két naukowych, artystycznych i sportowych, krajowych
i miedzynarodowych programach edukacyjnych lub praktyce studenckiej, jako osiggniete efekty
uczenia sie dla danego przedmiotu oraz zwolni¢ studenta w catosci lub czesciowo z udziatu w zajeciach
z tego przedmiotu. Stopien osiggniecia efektéw uczenia sie dla danego przedmiotu jest okreslany przy
uzyciu nastepujgcych ocen numerycznych i ich zapiséw stownych: 5,0 — pie¢ lub bardzo dobry, 4,5 —
cztery i pdt lub ponad dobry, 4,0 — cztery lub dobry, 3,5 — trzy i po6t lub dosé dobry, 3,0 — trzy lub
dostateczny, 2,0 — dwa lub niedostateczny. Uzyskanie przez studenta oceny 2,0 jest rGwnoznaczne
z niezaliczeniem przedmiotu. Niektére przedmioty okreslone w programie studiéw moga podlegac
ocenie opisowej zaliczony lub niezaliczony. Prowadzacy zajecia udostepnia studentom wyniki
weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie niezwtocznie po dokonaniu ich oceny, ale nie pdzniej niz 2
dni przed terminem kolejnego egzaminu lub sprawdzianu. Prowadzacy zajecia umozliwia studentowi
wglad do jego ocenionych prac pisemnych do korica danego roku akademickiego. Kierownik
przedmiotu jest zobowigzany do wpisania ocen koricowych z przedmiotu do dokumentacji przebiegu
studiéw w systemie USOSweb w terminie okreslonym przez Dziekana WBMIP. Niewpisanie studentowi
oceny konicowej z przedmiotu jest rdwnoznaczne z wpisaniem oceny 2,0 albo niezaliczony. Jezeli
podczas weryfikacji osiggniecia efektdw uczenia sie zostanie stwierdzona niesamodzielnos¢ pracy
studenta lub korzystanie przez niego z materiatdw lub urzadzen innych niz dozwolone w regulaminie
przedmiotu, student uzyskuje ocene niedostateczng i traci prawo do zaliczenia przedmiotu w jego
biezacej realizacji.

Student, ktéry zgtasza zastrzezenia dotyczgce przeprowadzonej procedury weryfikacji osiggniecia
efektédw uczenia sie dla danego przedmiotu moze w ciggu 4 dni roboczych od terminu ogtoszenia jej
wynikéw ztozy¢ do Dziekana WBMiP umotywowany wniosek o przeprowadzenie komisyjnej weryfikacji
osiggniecia efektéw uczenia sie. Dziekan WBMIiP moze zarzgdzi¢ komisyjng weryfikacje osiggniecia
efektdw uczenia sie z wtasnej inicjatywy. Komisyjna weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia sie
powinna odby¢ sie w ciggu 7 dni od dnia ztozenia wniosku przez studenta lub zarzadzenia przez
Dziekana WBMIiP. Komisje, sktadajgcy sie z co najmniej trzech nauczycieli akademickich, powotuje
Dziekan WBMIiP. Na wniosek studenta do komisji moze zosta¢ powotany wskazany przez niego
nauczyciel akademicki lub przedstawiciel WRSS WBMIP. Podczas komisyjnej weryfikacji osiggniecia
efektow uczenia sie realizowanej w formie egzaminu moze by¢ obecna w charakterze obserwatora
osoba wskazana przez studenta. Komisyjna weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia sie moze polegac
na ponownym sprawdzeniu pracy egzaminacyjnej lub sprawdzianu, jesli miaty one forme pisemna.
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Ocena uzyskana w ramach komisyjnej weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie jest ostateczna
w danym etapie studiow.

Po kazdym etapie studiéw studenta jest przeprowadzana procedura rejestracji zgodnie z ,,Zasadami
rejestracji studentéw na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych zaocznych pierwszego i drugiego

stopnia na Wydziale Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii”?.

7. Dobor metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych osigganych przez studentow w trakcie i na zakonczenie procesu ksztatcenia
(dyplomowania), wtym metody sprawdzania efektéw uczenia sie osiggane na praktykach
studenckich, z ukazaniem przyktadowych powigzan metod sprawdzania i oceniania z efektami
uczenia sie odnoszacymi sie do dziatalnosSci naukowej w zakresie Inzynierii Mechanicznej,
stosowania wifasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych, jak rowniez kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego

Metody sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych sg scidle zintegrowane z efektami uczenia sie. Dobdr metod jest takze uzalezniony od
formy zajeé, w trakcie ktérych student powinien dany efekt osiggna¢.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy obejmuja:

— sprawdziany pisemne w formie otwartych pytan wymagajacych udzielenia opisowej odpowiedzi,

— sprawdziany w formie pytan testowych jednokrotnego lub wielokrotnego wyboru (mozliwosc
prowadzenia testéw w formie papierowej lub elektronicznej na niektérych przedmiotach),

— odpowiedzi ustne wymagajgce sformutowania i udzielenia odpowiedzi opisowej — stosowane
w przypadku weryfikacji przygotowania studentéw do laboratoriow,

— prezentacje multimedialne — przygotowanie i prezentowanie przez studentéw opracowan
wybranych zagadnien (typowy sposdb weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie seminariow
dyplomowych),

— indywidualne prace pisemne opracowywane przez studentéw.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci obejmuja:

— sprawdzanie poprawnosci wykonania zadan w ramach laboratoridw, ktére mogg miec charakter
praktyczny lub symulacyjny,

— sprawdzanie poprawnosci rozwigzania problemdw postawionych w ramach éwiczen audytoryjnych
(testy i sprawdziany zaliczeniowe obejmujgce zakresem rozwigzywanie zadan obliczeniowych),

— sprawdzanie w formie pisemnego sprawdzianu poprawnosci rozwigzania zadan projektowych
majacych charakter obliczeniowy,

— sprawdzanie zadan w ramach laboratoridw, ktére odbywa sie poprzez weryfikacje poprawnosci
konfiguracji i dziatania rzeczywistych lub symulacyjnych uktadéw zbudowanych przez studentéw
podczas tych zajec,

— sprawdzanie zadan w ramach laboratoriéw poprzez weryfikacje tresci zawartych w sprawozdaniach
z zajed,

— indywidualna kontrola przez nauczycieli akademickich wynikow poszczegdlnych etapdw realizacji
projektéw i prac dyplomowych.

Prace zaliczeniowe i egzaminacyjne na studiach pierwszego stopnia majg na celu osiggniecie przez

studentéw wiedzy i umiejetnosé zwigzanych z:

— wykorzystywaniem nowoczesnych metod projektowania maszyn i urzadzen (systemy
komputerowe CAD/CAE, MES),

— technikami budowy maszyn i urzadzen,

— wspotczesnymi materiatami wykorzystywanymi w budowie maszyn,

27 Zasady rejestracji / Dziekanat WBMIP / Studenci / Strona gtéwna - Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl
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— eksploatacjg i diagnostyka systeméw mechanicznych,
— organizacjg i zarzadzaniem systemami mechanicznymi,
— zjawiskami cieplno-przeptywowych,

— automatyzacjg systemoéw mechanicznych.

W ramach studidw drugiego stopnia studenci pogtebiajg wiedze i umiejetnosci zdobyte na studiach
pierwszego stopnia i osiggajg dodatkowe efekty uczenia sie zwigzane z:

— modelowaniem systeméw mechanicznych,
— logistyka oraz jakoscig i niezawodnoscig,
— nowymi technikami wytwarzania,
— systemami energetycznymi i zespotami napedowymi.

Metody weryfikacji efektdow uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych zwigzane sg z realizacja
prac zaréwno na ¢wiczeniach audytoryjnych i projektach (praca grupowa, rozwigzywanie zadan,
grupowe i indywidualne prace zaliczeniowe), jak i podczas laboratoridow, gdzie studenci rozwigzujg
postawione przed nimi zadania praktyczne lub symulacyjne. Metody sprawdzania kompetencji
spotecznych obejmujg weryfikacje struktury podziatu pracy pomiedzy poszczegdlnymi studentami
w zespotach oraz ocene prezentowania wynikow praktycznych, symulacyjnych lub projektowych jako
sumy czgstkowych prezentacji wszystkich studentéw. Kompetencje spoteczne sg takze weryfikowane
w czasie seminariéw dyplomowych.

W Tabelach 19 — 20 przedstawiono metody weryfikacji efektdw uczenia sie dla odpowiednio
przedmiotu Wymiana ciepta i masy (studia pierwszego stopnia) i przedmiotu Modelowanie systemoéw
mechanicznych (studia drugiego stopnia), ktére odnosza sie do dziatalnosci naukowe] w zakresie
Inzynierii Mechanicznej.

Tabela 19. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie dla przedmiotu Wymiana ciepta i masy (studia

pierwszego stopnia), ktdre odnosza sie do dziatalnosci naukowej w zakresie Inzynierii Mechanicznej
Wiedza
Przedmiotowy efekt Rozumie fizyczne zjawiska wystepujgcych podczas funkcjonowania aparatéw, w ktérych realizowany
uczenia sie jest proces wymiany ciepta oraz posiada wiedze przydatng do obliczen projektowych.
Kod przedmlot.ow?go Wo03_01
efektu uczenia sie
Weryfikacja Egzamin, sprawdzian z zadan, zaliczenie laboratorium
Powigzany k|er.unl.(owy M1A_WO3_01
efekt uczenia sie
Przedmiotowy efekt Zna podstawowe zasady, metody, techniki i narzedzia badan i opracowywania wynikdw pomiaréw
uczenia sie wiasciwosci cieplnych uktadéw, w ktérych zachodzi wymiana ciepta.
Kod przedmlot.ow'ego W07 02
efektu uczenia sie -
Weryfikacja Zaliczenie laboratorium
Powigzany k|er.unl'(owy M1A WO7 02
efekt uczenia sie - -
Umiejetnosci
Przedmiotowy efekt Potrafi pozyskiwac informacje z réznych zrédet potrzebne do obliczen technicznych aparatéw,
uczenia sie w ktérych zachodzi wymiana ciepfa, interpretowac uzyskane wyniki i formutowac wnioski.
Kod przedmlot.ow?go U01_01
efektu uczenia sie
Weryfikacja Egzamin
Powigzany k|er.unl.(owy M1A_U01_01
efekt uczenia sie
Przedmiotowy efekt Potrafi planowa¢ i przeprowadza¢ podstawowe pomiary wtasnosci fizycznych i strumieni masy
uczenia sie przeptywajacych substancji oraz ich temperatury.
Kod przedmlot.ow.ego Uo8 o1
efektu uczenia sie -
Weryfikacja Zaliczenie laboratorium
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Powiazany kierunkowy efekt
uczenia sie

M1A_U08_01

Przedmiotowy
efekt uczenia sie

Potrafi wykorzystywac zasady fizyki do formutowania prostych modeli matematycznych przydatnych
do analizy proceséw wymiany ciepta w aparatach

Kod przedmiotowego
efektu uczenia sie

U09_03

Weryfikacja

Sprawdzian z zadan, zaliczenie laboratorium

Powigzany kierunkowy
efekt uczenia sie

M1A_U09 03

Przedmiotowy efekt
uczenia sie

Umie obliczy¢ pole powierzchni wymiany ciepta w aparacie,
w ktérym realizowany jest proces wymiany ciepta.

Kod przedmiotowego
efektu uczenia sie

U16_01

Weryfikacja

Egzamin, sprawdzian z zadan

Powiazany kierunkowy
efekt uczenia sie

M1A_U16_01

Tabela 20. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie dla przedmiotu Modelowanie systeméw
mechanicznych (studia drugiego stopnia), ktére odnoszg sie do dziatalnosci naukowej w zakresie

Inzynierii Mechanicznej

Wiedza

Przedmiotowy efekt
uczenia sie

Ma poszerzong i pogtebiong wiedze w zakresie modelowania i symulacji komputerowej.

Kod przedmiotowego

efekt uczenia sie

. M2A_W01_02
efektu uczenia sie
Weryfikacja Kolokwium
Powigzany kierunkowy Wo1 02

Przedmiotowy efekt
uczenia sie

Zna metodyke syntezy uktadéw mechatronicznych odpowiadajgcych interdyscyplinarnym modelom
dynamicznym. Zna metodyke wykorzystywania symulacji uktadéw dynamicznych
do celéw analizy wytrzymatosciowej.

Kod przedmiotowego
efektu uczenia sie

W03_03

Weryfikacja

Sprawdzian praktyczny z laboratorium

Powigzany kierunkowy
efekt uczenia sie

M2A_WO03_03

Przedmiotowy
efekt uczenia sie

Jest zaznajomiony z zasadami syntezy strukturalnej uktadéw mechatronicznych
w oparciu o technike modelowania sieciowego.

Kod przedmiotowego

efekt uczenia sie

W07_01
efektu uczenia sie 07.0
Weryfikacja Kolokwium
Powigzany kierunkowy M2A W07 01

Umiejetnosci

Przedmiotowy
efekt uczenia sie

Potrafi samodzielnie opracowywac i przygotowac do symulacji model matematyczny
ztozonego uktadu interdyscyplinarnego.

Kod przedmiotowego
efektu uczenia sie

U08_03

Weryfikacja

Sprawdzian praktyczny z laboratorium

Powigzany kierunkowy
efekt uczenia sie

M2A_U08_03

Przedmiotowy
efekt uczenia sie

Potrafi wykorzysta¢ wyniki symulacji do ksztattowania elementéw konstrukcji mechanicznych.

Kod przedmiotowego
efektu uczenia sie

U09_01

Weryfikacja

Sprawdzian praktyczny z laboratorium
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Powigzany kierunkowy
efekt uczenia sie

M2A_U09_01

W Tabelach 21 - 22 zaprezentowano metody weryfikacji efektdw uczenia sie dla przedmiotu Angielska
terminologia techniczna w inzynierii mechanicznej (odpowiednio studia pierwszego i drugiego stopnia
stopnia), ktore odnoszg sie do kompetencji jezykowych w zakresie jezyka obcego.

Tabela 21. Metody weryfikacji efektdw uczenia sie dla przedmiotu Angielska terminologia techniczna
w inzynierii mechanicznej (studia pierwszego stopnia)

Umiejetnosci

Przedmiotowy efekt

Potrafi przygotowac i przedstawi¢ w jezyku angielskim udokumentowane opracowanie pisemne dotyczace
zaréwno ogolnych jak i specjalnosciowych zagadnien

efekt uczenia sie

uczenia sig z zakresu mechaniki i budowy maszyn.
Kod przedmiotowego Uo3 02
efektu uczenia sie -
Weryfikacja Referat
Powigzany kierunkowy M1A U03 02

Przedmiotowy efekt

Potrafi przygotowac i przedstawi¢ w jezyku angielskim prezentacje ustng

efekt uczenia sie

uczenia sie dotyczacg szczegdtowych zagadnien z zakresu mechaniki i budowy maszyn.
Kod przedmlot.ow.ego U04_01
efektu uczenia sie
Weryfikacja Referat
Powigzany kierunkowy M1A_U04 01

Przedmiotowy
efekt uczenia sie

Postuguje sie jezykiem angielskim w stopniu wystarczajgcym do porozumiewania sie w zakresie zagadnien ogdlnych
i technicznych, w tym z zakresu inzynierii mechanicznej, a w szczegdlnosci czytania ze zrozumieniem dokumentow i
innych opracowan o charakterze technicznym.

Kod przedmiotowego

efekt uczenia sie

. uo6_01
efektu uczenia sie
Weryfikacja Kolokwium
Powiazany kierunkowy M1A UO6 01

Tabela 22. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie dla przedmiotu Angielska terminologia techniczna
w inzynierii mechanicznej (studia drugiego stopnia)

Umiejetnosci

Przedmiotowy
efekt uczenia sig

Ma odpowiedni zaséb stownictwa umozliwiajgcy porozumiewanie sie
w jezyku angielskim w $rodowisku zawodowym

Kod przedmiotowego

efekt uczenia sie

efektu uczenia sie u02_01
Weryfikacja Kolokwium
Powiazany kierunkowy M2A U02 01

Przedmiotowy
efekt uczenia sig

Potrafi przygotowac referat w jezyku angielskim dotyczacy zagadnien
zwigzanych z mechanikg i budowg maszyn

Kod przedmiotowego

efekt uczenia sie

efektu uczenia si¢ uo4_01
Weryfikacja Referat
Powigzany kierunkowy V2A U048 01

Przedmiotowy
efekt uczenia sig

Postuguje sie jezykiem angielskim na poziomie zgodnym z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego,
w zakresie zagadnien inzynierii mechanicznej,
a w szczegolnosci czyta ze zrozumieniem dokumenty i inne opracowania o charakterze technicznym.

Kod przedmiotowego
efektu uczenia sie

U06_01

Weryfikacja

Referat i kolokwium

Powigzany kierunkowy
efekt uczenia sig

M2A_U06_01
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Sprawdzanie efektdow uczenia sie osigganych na praktykach studenckich odbywa sie na podstawie
dziennikow praktyk, jezeli student odbywa praktyke w podmiocie zewnetrznym lub na podstawie
dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenia zawodowe studentéw.

W ramach realizowania pracy dyplomowe] inzynierskiej student zdobywa umiejetnosci
samodzielnego wykonywania projektu inzynierskiego lub prostej pracy badawczej, w tym rozwigzania
postawionego problemu, doboru pismiennictwa, metod badawczych, prezentacji i krytycznej analizy
wynikéw. Praca dyplomowa magisterska ma charakter zaawansowanej pracy projektowo-
konstrukcyjnej, obliczeniowej czy eksperymentalnej, w ktérej student demonstruje umiejetnosé
planowania i wykonywania zadan zwigzanych z tematem pracy oraz krytycznej analizy ioceny
uzyskanych rezultatow. Weryfikacja osiggniecia przez studentéw kompetencji inzynierskich oraz
umiejetnosci zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowej podczas realizowania pracy
dyplomowej przez studenta odbywa sie na kilku ptaszczyznach. Rezultaty dziatan studenta sg na
biezgco rozliczane podczas indywidualnych konsultacji z promotorem. Seminarium dyplomowe
pozwala ocenié¢ stan zaawansowania pracy dyplomowej i poziom nabytych kompetencji. Koicowe
efekty realizowania pracy dyplomowej sg widoczne w postaci pracy pisemnej, opublikowanego
artykutu, pracy projektowej, a takze pracy konstrukcyjnej lub technologicznej. Promotor oraz
recenzent pracy dokonujg recenzji pracy dyplomowej. Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg
powotang przez Dziekana WBMIP i liczacg co najmniej 4 osoby. W trakcie egzaminu dyplomowego
student prezentuje wyniki pracy dyplomowej, odpowiada na pytania z nig zwigzane, a nastepnie
odpowiada na pytania dotyczgce wiedzy inzynierskiej zwigzanej z kierunkiem MiBM oraz studiowang
specjalnoscia.

8. Dobor metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich, z ukazaniem
przyktadowych powigzan tych metod z efektami uczenia sie

Do sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie prowadzgcych do uzyskania kompetencji inzynierskich
sg wykorzystywane wszystkie metody omawiane we wczesniejszym punkcie. Dobdr konkretnych
metod jest dopasowany do charakteru przedmiotu. Weryfikacja efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy
o charakterze inzynierskim odbywa sie przewaznie przy uzyciu tradycyjnych metod: egzamindw,
sprawdziandw, testow, ,wejscidwek” itp. W kontekscie uzyskiwania kompetencji inzynierskich
szczegdlng role petni weryfikacja efektéw uczenia sie odnoszacych sie do umiejetnosci praktycznych,
ktora w gtéwnej mierze jest dokonywana podczas laboratoriéw. Weryfikacja efektéw uczenia sie
podczas laboratoriéw odbywa sie poprzez sprawdzenie poprawnosci wykonania eksperymentu lub
konfiguracji i dziatania rzeczywistych lub symulacyjnych uktadéw zbudowanych przez studentéw
podczas tych zajec. Oceny formujgce, uzyskiwane w trakcie laboratorium, sg zwykle zwigzane z oceng
sprawdziandw wejsciowych, oceng wykonania pojedynczych zadad oraz oceng sprawozdan
dokumentujgcych ich wykonanie. Prace wykonywane grupowo oprécz rozwijania kompetencji
inzynierskich, dostarczajg takze mozliwosci sprawdzenia i oceny efektdw uczenia sie w zakresie
kompetencji spotecznych, a w szczegdlnosci kompetencji dotyczgcych dziatania w zespole.

9. Sposoby dokumentowania efektéw uczenia sie osiggnietych przez studentéw
Sposdb przechowywania dokumentacji poswiadczajgcej dokonanie weryfikacji osigganych efektéw

uczenia sie w przypadku przedmiotdéw, a takze prac dyplomowych regulujag wewnetrzne akty prawne
Uczelni®®?,

28 Zarzgdzenie Rektora nr 144/2020 z dnia 20/11/2020 / 2020 / Zarzadzenia Rektora / Dokumenty Rektora PW / Wewnetrzne
akty prawne / BIP PW - Biuletyn Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej

29 Zarzadzenie Rektora nr 41/2020 z dnia 18/06/2020 / 2020 / Zarzadzenia Rektora / Dokumenty Rektora PW / Wewnetrzne
akty prawne / BIP PW - Biuletyn Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej
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Przyktadowe, ocenione prace studentdow (pisemne egzaminy, pisemne sprawdziany, prace
projektowe i inne prace pisemne oraz prezentacje multimedialne) stanowigce podstawe do zaliczenia
zaje¢, reprezentatywne dla kazdej oceny ze skali ocen, w tym prace ocenione jako spetniajgce
wymagania w minimalnym stopniu, sg przechowywane przez okres 2 lat liczac od korica semestru,
w ktdrym odbyty sie zaliczane zajecia (liczba przechowywanych prac nie powinna by¢ mniejsza niz 10%
prac podlegajacych ocenie). Za przechowywanie prac studentéw jest odpowiedzialny kierownik
przedmiotu. Poszczegdlne zajecia sg zaliczane przez prowadzacych te zajecia, ktdrzy sg zobowigzani do
wypetniania protokotu zaje¢ w systemie USOSweb. Przedmiot jest zaliczany przez kierownika
przedmiotu. Kierownik przedmiotu jest zobowigzany do wypetnienia protokotu przedmiotu
i wprowadzenia ocen facznych studentéw do systemu USOSweb na podstawie ocen w protokotach
zajed. Karty okresowych osiggnieé studenta sg prowadzone przez Dziekanat WBMIiP w systemie USOS.
Archiwizacja kart okresowych osiggnie¢ studenta w systemie USOS nie zwalnia Dziekanatu WBMIiP
z obowigzku umieszczania kart okresowych osiggnie¢ studenta, zawierajacych oceny czgstkowe
i koncowe, w teczce akt osobowych studenta. Karty okresowych osiggnie¢ studenta sg drukowane
z systemu USOS kazdorazowo po zakoriczeniu okresu rejestracyjnego.

Dokumentacja dotyczgca efektdw uczenia sie osiggnietych przez studentdéw w ramach praktyk
studenckich jest przechowywana przez Petnomocnika Dyrektora I[IM ds. Praktyk. Petnomocnik
wprowadza informacje o zaliczeniu praktyk do systemu USOSweb. Oprdécz tego w teczkach akt
osobowych studentdw sg przechowywane karty zaliczenia praktyk. Informacje o zaliczeniu praktyk
znajduja sie rdwniez na kartach okresowych osiggnie¢ studentdéw.

Prace dyplomowe sg przechowywane w wersji elektronicznej w systemie Archiwum Prac
Dyplomowych (APD) oraz w wersji papierowej w zaktadach IIM. Recenzje promotoréw i recenzentéw
sg przechowywane w wersji elektronicznej w APD, a takze w wersji papierowej w teczkach akt
osobowych studentéw. Protokoty z egzamindw dyplomowych sg przechowywane w teczkach akt
osobowych studentéw, a w przypadku egzaminéw dyplomowych przeprowadzanych na odlegtos¢
takze w systemie USOS.

10. Wyniki monitoringu losow absolwentéw ukazujace stopien przydatnosci na rynku pracy efektow
uczenia sie osiggnietych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyjne, jak rowniez informacje
dotyczgce kontynuowania ksztatcenia przez absolwentéw ocenianego kierunku

Ranking Uczelni Akademickich Perspektywy 2020% i Ranking Studidw Inzynierskich Perspektywy 20203!
wskazujg, ze kierunek MiBM prowadzony w PW (w tym na WBMIiP) cieszy sie bardzo dobrg opinig
pracodawcow. Wysoki stopien przydatnosci na rynku pracy efektdw uczenia sie osigganych przez
studentéw na kierunku MiBM uwidaczniajg wskazniki: preferencje pracodawcéw oraz ekonomiczne
losy absolwentéow. W Rankingu Uczelni Akademickich Perspektywy 2020 wedtug kryterium absolwent
na rynku pracy PW zajeta 1. pozycje wedtug wskaznika preferencje pracodawcéw z oceng 100,00% i 5.
pozycje wedtug wskaznika ekonomiczne losy absolwentédw z oceng 77,77%. W Rankingu Studiow
Inzynierskich Perspektywy 2020 wedtug wskaznika ekonomiczne losy absolwentéw kierunek MiBM
prowadzony w PW (w tym na WBMIP) zajat 5. pozycje i uzyskat ocene 76,00%. Wskaznik preferencje
pracodawcéw jest okreslany na podstawie liczby wskazan uczelni w badaniu ankietowym
przeprowadzanym na zlecenie Perspektyw. Badanie jest przeprowadzane kombinowang metodg CATI-
CAWI (telefoniczno-internetowg) na ogdlnopolskiej prébie 1800 przedsiebiorstw i posiadajgcych
gtéwng siedzibe w Polsce. Pomiar obejmuje przedsiebiorstwa ze wszystkich sekcji PKD oraz wszystkie
wojewddztwa. Kryterium uwzglednia wyniki badan przeprowadzonych w latach 2017 — 2019. Wskaznik
ekonomiczne losy absolwentéw odzwierciedla pozycje absolwentéw danej uczelni na rynku pracy
wedtug ogdlnopolskiego badania Ekonomiczne Losy Absolwentow przeprowadzanego przez

30 Ranking Szkét Wyzszych Perspektywy 2020
31 Ranking Szkét Wyzszych Perspektywy 2020
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Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z wykorzystaniem danych Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych. Wskaznik uwzglednia trzy parametry badania: zarobki absolwentéw w odniesieniu do
zarobkdw w powiecie zamieszkania, doswiadczenie w pracy uzyskane w trakcie studiéw
i zatrudnialno$¢ absolwentéw mierzong ryzykiem bezrobocia na tle stopy bezrobocia w powiecie
zamieszkania.

Wedtug wynikéw badania Monitoring Karier Zawodowych Absolwentéw 2020, realizowanego przez
BK PW razem z Dziatem Badan i Analiz CZIiTT PW, nieliczni absolwenci kierunku MiBM zgtaszajg
posiadanie luk kompetencyjnych, takich jak (cytaty z ankiet): ,znajomos¢ przebiegu procesu
powstawania i pracy nad projektami w rzeczywistej/praktycznej formie; znajomos¢ najnowszych norm
i sprawne postugiwanie sie nimi” (absolwent z 2017 roku); ,lepsza znajomos¢ jezykdéw obcych”
(absolwent z 2017 roku); ,,wyszukanie istotnych informacji, poszukiwanie istotnej i konkretnej wiedzy,
zaradnos¢, szybka adaptacja w naukowym srodowisku” (absolwent z 2016 roku); ,umiejetnosc
biegtego rozmawiania w jezyku angielskim i niemieckim” (absolwent z 2016 roku); , projektowanie
w programach CAD” (absolwent z 2012 roku); ,kursy spawalnicze, kursy energetyczne, zarzadzanie
projektami, zarzgdzanie zasobami ludzkimi, jezyki obce” (absolwent z 2012 roku); ,,dodatkowe jezyki
obce na poziomie biegtym: niemiecki, francuski, wtoski” (absolwent z 2010 roku).

Znaczna czes¢ absolwentéw studidéw pierwszego stopnia kontynuuje ksztatcenie na studiach
drugiego stopnia na kierunku MiBM na WBMIP.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$é kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

1. Liczba, struktura kwalifikacji oraz dorobek naukowy nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak réwniez ich kompetencje
dydaktyczne (z uwzglednieniem przygotowania do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$¢ oraz w jezykach obcych), najwazniejsze osiggniecia dydaktyczne
jednostki z ostatnich 5 lat w zakresie ocenianego kierunku studiéw

Zajecia dydaktyczne na kierunku MiBM prowadzi 24 nauczycieli akademickich zatrudnionych w [IM
oraz innych jednostkach organizacyjnych WBMIP (matematycy, fizycy, lektorzy i inni). Do grupy
pracownikéw badawczo-dydaktycznych zaliczono 16 nauczycieli akademickich [IM, a do grupy
pracownikéw dydaktycznych 8 nauczycieli akademickich [IM. Wsréd nich jest 2 profesoréw, 4
profesoréw uczelni oraz 2 doktoréw habilitowanych. Nauczycieli akademickich wspiera w prowadzeniu
zaje¢ laboratoryjnych 8 pracownikdw inzynieryjno-technicznych, z ktérych 3 posiada wyksztatcenie
wyzsze.

Dorobek naukowy nauczycieli akademickich przedstawiono szczegétowo w Czesci lll Zataczniku nr
2 Cz. | pkt 4.

Nauczyciele akademiccy poza merytorycznym podnoszeniem swoich kwalifikacji zawodowych
w zakresie prowadzonych przedmiotéw uczestnicza w szkoleniach z zaawansowanych technik
komputerowych i ksztatcenia na odlegtos$¢, np.: ,Wykorzystanie narzedzi ICT do prowadzenia
przedmiotu na platformie Moodle (kurs hybrydowy)”, ,Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych online”,
»Techniki przygotowania profesjonalnej prezentacji w programie MS PowerPoint na poziomie
zaawansowanym”, ,Profesjonalne prezentacje i wystgpienia publiczne kadry kierowniczej PW — czyli
jak prowadzi¢ interesujgce prezentacje?”, ,Uczelnia przysztosci — nowe narzedzia zarzadzana oraz
komunikacji naukowej” i innych organizowanych przez Dziat ds. Szkolerr PW i Dziat Wsparcia Edukacji
CZIiTT PW.

Nauczyciele z grupy badawczo-dydaktycznej podnoszg ustawicznie swoje kompetencje jezykowe
przygotowujgc publikacje z zakresu prowadzonych badan naukowych w jezyku angielskim.

W Tabeli 23 przedstawiono nagrody i odznaczenia otrzymane przez nauczycieli akademickich IIM
w obszarze dziatalnosci dydaktycznej.
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Tabela 23. Nagrody i odznaczenia uzyskanie przez nauczycieli akademickich IIM w latach 2016 — 2020
w obszarze dziatalnosci dydaktycznej

za osiggniecia dydaktyczne w latach 2018 — 2019

Nauczyciel akademicki Nagroda Rok
D e
drinz. D. Lodwik Medal Komisji Edukacji Narodowej 2017
dr hab. E. Kacprzycka Medal Komisji Edukacji Narodowej 2017

Nagroda indywidualna | stopnia JM Rektora PW
prof. dr hab. inz. M. Poniewski za catoksztatt dorobku naukowego, 2017
dydaktycznego i organizacyjnego
drinz. H. Rode Medal Komisji Edukacji Narodowej 2017
dr hab. inz. J. Wernik, prof. uczelni Medal Komisji Edukacji Narodowe;j. 2018
drins. R. Dziersanowski Nagroda zespotowa | stopnia JM Rektora PW 2020

W latach 2018 — 2019 w ramach zadania nr 7 ,Opracowanie nowych specjalnosci na kierunku
Mechanika i Budowa Maszyn prowadzonym na Wydziale Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii”
projektu ,,NERW PW Nauka — Edukacja — Rozwdj— Wspodtpraca” nauczyciele akademiccy 1IM

opracowali materiaty dydaktyczne dla studentéw kierunku MiBM przedstawione w Tabeli 24.

Tabela 24. Materiaty dydaktyczne opracowane w ramach projektu ,NERW PW Nauka — Edukacja —

Rozwéj — Wspdtpraca”

systeméw mechanicznych

Nauczyciel akademicki Przedmiot Forma zajec Semfelstr POZI.O,m
studiow | studiow
drinz. R. Dzierzanowski Obrébka skrawaniem i obrabiarki Laboratorium 3 1
dr inz. R. Dzierzanowski Nowe techniki wytwarzania Wyktad 3 2
dr inz. R. Dzierzanowski Programowanie obrabiarek Wyktad 6 1
dr inz. R. Dzierzanowski Technologie przetwdrstwa tworzyw sztucznych Wyktad 2 2
drinz. D. Lodwik Podstawy konstrukcji maszyn Wyktad 4 1
drinz. D. Lodwik Podstawy konstrukcji maszyn Wyktad 5 1
drinz. H. Rode Dlagno?tyka ' utrzymanle Wyktad 6 1
systeméw mechanicznych
drinz. H. Rode Dlagno?tyka I utrzYmanle Laboratorium 6 1
systeméw mechanicznych
drinz. H. Rode Dlagno?tyka I utrzYmanle Wyktad 7 1
systemédw mechanicznych
drinz. H. Rode InZynieria systemow Wyktad 2 1
dr inz. M. Sarniak PerJektowanle. Projekt 1 2
systemdw fotowoltaicznych
drinz. M. Szreder Automatyzacja Laboratorium 7 1

W 2019 roku opublikowano monografie Sarniak M.: Systemy fotowoltaiczne, Oficyna Wydawnicza
Politechniki Warszawskiej, Warszawa, 2019, ISBN: 978-83-7814-926-2. W 2020 roku do planu
wydawniczego Oficyny Wydawniczej PW na rok 2021 ztozono nastepujace pozycje skryptow: Nizielski
M., Urbaniec K.: Aparatura przemystowa oraz Wernik J., Wotosz K. J.: Ochrona witasnos$ci intelektualnej

dla inzynieréw.
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2. Obsada zaje¢, ze szczegdlnym uwzglednieniem zaje¢, ktore prowadzg do osiggania przez
studentéw kompetencji zawigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowej oraz inzynierskich

Przedmioty podstawowe zwigzane z kierunkiem, kierunkowe oraz specjalnosciowe sg prowadzone
przede wszystkim przez pracownikéw trzech zaktadéw bedgcych w strukturze IIM: Zaktadu Podstaw
Technologii i Konstrukcji Maszyn, Zaktadu Inzynierii Systemdéw Mechanicznych i Automatyzacji oraz
Zaktadu Aparatury Przemystowej. Zajecia z przedmiotdw, takich jak: Jezyk obcy, przedmioty z grupy
humanistyczno-spoteczno-ekonomicznych oraz Wychowanie fizyczne sg realizowane przez kadre
zatrudniang w innych jednostkach organizacyjnych WBMIP (Zespole Lektoréw, Zespole Wychowania
Fizycznego i Sportu) i Kolegium Nauk Ekonomiczno-Spotecznych (drugiej z podstawowych jednostek
organizacyjnych wchodzacych w sktad PW Filii w Ptocku). Zajecia dydaktyczne w obszarze matematyki
i fizyki s3 prowadzone przez nauczycieli akademickich z Zespotu Matematyki i Fizyki WBMIiP. Obieralne
przedmioty ogdlnowydziatowe sg realizowane przez specjalistow z pozostatych instytutéw WBMIP.

Zadania dydaktyczne sg zlecane nauczycielom akademickim przez Dziekana WBMIP
w porozumieniu z Dyrektorem IIM oraz kierownikami zaktaddw IIM. Przy zlecaniu zadan dydaktycznych
uwzglednia sie specyfike zajeé, zakres kompetencji merytorycznych nauczycieli akademickich i innych
0sOb prowadzacych zajecia oraz dostepng infrastrukture dydaktyczng i laboratoryjng. Obsade kadrowg
poszczegdlnych zaje¢ proponujg kierownicy zaktadéw IIM, poniewaz sg oni najlepiej zorientowani
w mozliwosciach kadrowych zaktadéw i kompetencjach nauczycieli akademickich. Podczas
przydzielania zadan dydaktycznych nauczycielom akademickim pod uwage jest brana zgodno$¢ ich
wyksztatcenia i doswiadczenia zawodowego z tematyka zaje¢, w tym dorobku naukowego oraz
dorobku dydaktycznego. Wyktady sg prowadzone zazwyczaj przez nauczycieli akademickich ze
stopniem naukowym co najmniej doktora (czasami prowadzg je osoby z tytutem zawodowym magistra
z doswiadczeniem zawodowym zdobytym poza Uczelnig).

Szczegdlny nacisk jest ktadziony na obsade kadrowg zajeé¢, w ramach ktdrych studenci osiaggaja
efekty uczenia sie prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich oraz zwigzanych
z prowadzeniem dziatalnosci naukowej. Dorobek naukowy nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia lub grupy zaje¢ przedstawiono szczegdétowo w Czesci lll Zatgczniku nr 2 Cz. | pkt
4,

Obsada zaje¢ dydaktycznych ma réwniez na celu potencjalne przygotowanie studentéw do
uzyskania dodatkowych uprawnien zawodowych. Prowadzgcy zajecia z przedmiotu Technologia
informacyjna w inzynierii mechanicznej (studia pierwszego stopnia) posiadajg uprawnienia
egzaminatoréw Europejskiego Certyfikatu Umiejetnosci Komputerowych (ECDL), a tresci ksztatcenia
przedmiotu obejmujg moduty ECDL ADWANCED w zakresie Al — A4 (Al — zaawansowane
przetwarzanie tekstéw, A2 — zaawansowane arkusze kalkulacyjne, A3 — zaawansowane uzytkowanie
baz danych i A4 — zaawansowana grafika menedzerska i prezentacyjna). W przedmiotach Podstawy
elektrotechniki i elektroniki oraz Podstawy automatyki i robotyki (studia pierwszego stopnia) s3
zawarte zagadnienia niezbedne do uzyskania uprawnien energetycznych — grupa 1 (elektryczna)
w zakresie eksploatacji i dozoru. W zakresie przedmiotu Projektowanie systemoéw fotowoltaicznych
(studia drugiego stopnia) studenci nabywajg wiedze i umiejetnosci niezbedne do zdania egzaminu na
uprawnienia Urzedu Dozoru Technicznego w zakresie OZE — Systemy fotowoltaiczne (PV).

Przy doborze promotoréow prac dyplomowych uwzglednia sie Sciste powiazanie tematyki prac
dyplomowych z ich zainteresowaniami naukowymi. Dorobek naukowy promotoréw prac
dyplomowych przedstawiono szczegétowo w Czesci lll Zatgczniku nr 2 Cz. | pkt 4.
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3.

taczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzace zajecia dziatalnosci

dydaktycznej z dziatalnoscia naukowg oraz wiaczanie studentéow w prowadzenie dziatalnosci
naukowej

Zajecia dydaktyczne prowadzone przez nauczycieli akademickich, nalezgcych do grupy badawczo-
dydaktycznej, sg w zdecydowane] wiekszosci $ci$le powigzane z ich zainteresowaniami naukowymi.
Czesta i naturalng kontynuacjg wspotpracy ze studentami, w tym w zakresie prac dyplomowych, s3g
publikacje naukowe, ktérych wspétautorami sg studenci i absolwenci, np.

Chmurzynski D., Sarniak M.: Projekt autonomicznego systemu PV do zasilania oswietlenia skweru
studenckiego, Problemy techniki, Grabowski P., Krawczynska-Piechna A., Wernik J. (red.), 2017, 124
—129, ISBN 978-83-946540-1-6,

Gorecka A., Sarniak M.: Modelowanie funkcjonowania modutéw fotowoltaicznych w pakiecie
Matlab-Simulink, Problemy techniki, Grabowski P., Krawczyriska-Piechna A., Wernik J. (red.), 2017,
130 - 137, ISBN 978-83-946540-1-6,

Grabowski M., Btachnio E.: Experimental studies on the effect of the enhancement of the heating
surface on the heat transfer coefficient for boiling in closed volume, The Journal of Mechanical and
Energy Engineering, 2018, 2, 2, 121 — 130,

Grabowski M., Hozejowska S., Maciejewska B., Ptaczkowski K., Poniewski M. E.: Application of the
2-D Trefftz method for identification of flow boiling heat transfer coefficient in a rectangular
minichannel, Energies, 2020, 13, 3973, 1 — 14, DOI:10.3390/en13153973.

taczenie przez nauczycieli akademickich dziatalnosci dydaktycznej z dziatalnoscia naukowa wigze

sie z funkcjonowaniem Studenckiego Kota Naukowego Rotor, ktdre spetnia wazng role w procesie
ksztatcenia studentéw. Dziatalnos¢ kota w ostatnich latach obejmuje:

2016 rok — zrealizowanie projektu trzyosiowej frezarki CNC, zmodyfikowanie drona -
skonstruowanie autonomicznego robota typu linefollower z ptytkg kontrolng oparta na
mikrokontrolerze AVR Atmega 32, zaprezentowanie referatu na temat mikrokontroleréw Arduino
podczas seminarium kot naukowych ,,Nauka z pasj3”;

2017 rok — uczestnictwo w konkursie z robotyki ROBOMATICON 2017, uczestnictwo w konferencji
naukowej ,Mtodzi dla techniki 2017” zorganizowanej w PW Filii w Ptocku, przeprowadzenie
optymalizacji frezarki CNC i wykonanie w ramach wspotpracy ze Studenckim Forum Business Centre
Club Regionu Pfock logo symbolizujgcego wydarzenie Przedsiebiorcza Kobieta Plock,
zorganizowanie warsztatdbw z programowania Lego Mindstorms przy zastosowaniu
skonstruowanych wczesniej robotéw, zaprezentowanie dziatalnosci kota podczas seminarium koét
naukowych ,,Nauka z pasj3”;

2018 rok — udziat w cyklicznej imprezie Hydroodkrywcy organizowanej przez Ogréd Zoologiczny
w Ptocku, wygtoszenie referatéw ,Projektowanie maszyn i urzadzen rolniczych” i ,Wykorzystanie
drondw w zyciu codziennym” w Zespole Szkét nr 1 im Stanistawa Staszica w Ptonsku podczas
»Tygodnia nauki”, uczestnictwo w warsztatach ,Inzynier domu” przyblizajagcych zagadnienia
z dziedziny mikrokomputerdw, mikrosterownikéw i internetu rzeczy, przeprowadzenie cyklu zajec
dla uczniéw gimnazjéw i szkét podstawowych dotyczgcych zagadnien zwigzanych z kierunkiem
MiBM we wspdtpracy ze Stowarzyszeniem Nowoczesna i Innowacyjna Edukacja, uczestnictwo
w ,Warsaw Motor Show 2018”, zrealizowanie projektu analizatora monitorujgcego jakosc¢
powietrza w przestrzeni wokét Gmachu Mechaniki (GM) PW Filii w Ptocku w ramach grantu
rektorskiego ,,Mobilny autonomiczny analizator sktadu ilosciowego i jakosciowego powietrza
atmosferycznego”;

2019 rok — uczestnictwo w targach pojazdéow zabytkowych ,Retro Motor Show 2019”7,
zaprojektowanie i wykonanie mechanicznego podnosnika zintegrowanego z ciggnikiem rolniczym
w ramach grantu rektorskiego ,, Podnosnik zintegrowany z ciggnikiem rolniczym”.
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4. Zatozenia, cele i skutecznos$é¢ prowadzonej polityki kadrowej z uwzglednieniem metod i kryteriow
doboru oraz rekrutacji kadry, sposobdw, zasad i kryteriow oceny jakosci kadry oraz udziatu w tej
ocenie réinych grup interesariuszy, w tym studentéw, a takie wykorzystania wynikéw oceny
w rozwoju i doskonaleniu kadry

Metody i kryteria doboru oraz rekrutacji kadry w przypadku zatrudniania adiunktéw na drodze
otwartych konkurséw okreslajg wewnetrzne akty prawne Uczelni®2. Kryteria dotyczace osdb
zatrudnianych na stanowisko profesora uczelni okresla stanowisko Senatu PW33, Zgodnie z procedura
obowigzujgcg w PW kandydatury na stanowisko profesora uczelni sg opiniowane przez Rade WBMiP,
a nastepnie w przypadku oséb z grupy pracownikéw badawczo-dydaktycznych przez Rade Naukowg
Dyscypliny — Inzynieria Mechaniczna oraz przez Senackg Komisje ds. Kadr, a w przypadku oséb z grupy
pracownikéw dydaktycznych przez Senackg Komisje ds. Ksztatcenia oraz przez Senacka Komisje ds.
Kadr. Uchwate w sprawie zaopiniowania wniosku o zatrudnienie na stanowisku profesora uczelni
podejmuje Senat PW.

W WSZIJK znajdujg sie zadania ewaluacyjne zwigzane z oceng kadry nauczycieli akademickich oparte
na:

— ,Procedurze okresowej oceny nauczycieli akademickich”,

— ,Procedurze monitorowania zasobdw kadry nauczycieli akademickich”,

— ,Procedurze hospitacji zaje¢ dydaktycznych”,

— ,Procedurze ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych”,

— ,Procedurze ankietyzacji i analizy informacji pozyskiwanych od absolwentéw bezposrednio po
ukonczeniu studidw pierwszego i drugiego stopnia”.

,Procedura okresowej oceny nauczycieli akademickich” byta przeprowadzana zgodnie
z wewnetrznymi aktami prawnymi obowigzujgcymi na WBMiP3*. W 2020 roku w Uczelni wydano nowe
zasady oceny nauczycieli akademickich®®, ale ze wzgledu na COVID-19 ocena nauczycieli akademickich
jest zawieszona®**’,

Wedtug ,Procedury monitorowania zasobéw kadry nauczycieli akademickich” przeprowadza sie
coroczng ocene kadry nauczycieli akademickich realizowanych na kierunku MiBM. Szczegdlng uwage
zwraca sie na stopien zaangazowania w proces dydaktyczny nauczycieli akademickich zatrudnionych
w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy. Przeglad jest prowadzony w zakresie: stopni naukowych
posiadanych przez nauczycieli akademickich, dyscyplin naukowych reprezentowanych przez
nauczycieli akademickich, liczby godzin zaje¢ przewidzianych do realizowania, liczby godzin zajeé
zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig naukowg, kompetencji, w tym dorobku dydaktycznego
i naukowego, formy zatrudnienia nauczycieli akademickich, oswiadczen nauczycieli akademickich
wskazujgcych, czy Uczelnia stanowi ich podstawowe miejsce pracy. Dyrektor [IM w porozumieniu
z kierownikami zaktadéw IIM oraz Kierownikiem Dziatu Spraw Osobowych PW Filii w Ptocku
przygotowuje do dnia 31 pazdziernika danego roku akademickiego zestawienie. Stan kadry nauczycieli
akademickich jest omawiany na posiedzeniach Kolegium [IM. Wyniki przegladu, analizy i oceny
zasobow kadry nauczycieli akademickich pozwalajg z wasciwym wyprzedzeniem reagowac na zmiany

32 7arzadzenie Rektora nr 145/2020 z dnia 20/11/2020 / 2020 / Zarzadzenia Rektora / Dokumenty Rektora PW / Wewnetrzne
akty prawne / BIP PW - Biuletyn Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej

33 Stanowisko nr 3/XLIX/2019 / 2019 - XLIX / Stanowiska Senatu PW / Dokumenty Senatu PW / Wewnetrzne akty prawne /
BIP PW - Biuletyn Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej

34 Uchwata 113 /2018 / Uchwaty i dokumenty Rady Wydziatu / Wewnetrzne akty prawne / Wydziat BMiP / Strona gtéwna -
Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl)

35 https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2020/Zarzadzenie-
Rektora-nr-35-2020-z-dnia-5-06-2020

36 Informacja w sprawie przeprowadzania pierwszej oceny okresowej - Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego - Portal
Gov.pl (www.gov.pl)

37 Ograniczenie prowadzenia zaje¢ w siedzibie uczelni w zwigzku z COVID-19 - Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego -
Portal Gov.pl (www.gov.pl
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https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2020/Zarzadzenie-Rektora-nr-145-2020-z-dnia-20-11-2020
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2020/Zarzadzenie-Rektora-nr-145-2020-z-dnia-20-11-2020
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Senatu-PW/Stanowiska-Senatu-PW/2019-XLIX/Stanowisko-nr-3-XLIX-2019
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Senatu-PW/Stanowiska-Senatu-PW/2019-XLIX/Stanowisko-nr-3-XLIX-2019
https://www.pw.plock.pl/Wydzial-BMiP/Wewnetrzne-akty-prawne/Uchwaly-i-dokumenty-Rady-Wydzialu/2018/Uchwala_113
https://www.pw.plock.pl/Wydzial-BMiP/Wewnetrzne-akty-prawne/Uchwaly-i-dokumenty-Rady-Wydzialu/2018/Uchwala_113
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2020/Zarzadzenie-Rektora-nr-35-2020-z-dnia-5-06-2020
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2020/Zarzadzenie-Rektora-nr-35-2020-z-dnia-5-06-2020
https://www.gov.pl/web/nauka/informacja-w-sprawie-przeprowadzania-pierwszej-oceny-okresowej
https://www.gov.pl/web/nauka/informacja-w-sprawie-przeprowadzania-pierwszej-oceny-okresowej
https://www.gov.pl/web/nauka/ograniczenie-prowadzenia-zajec-w-siedzibie-uczelni-w-zwiazku-z-covid-19
https://www.gov.pl/web/nauka/ograniczenie-prowadzenia-zajec-w-siedzibie-uczelni-w-zwiazku-z-covid-19

kadry nauczycieli akademickich ipodejmowaé decyzje zapewniajace wypetnianie wymagan
dotyczacych sktadu kadry. Wyniki przegladu, analizy i oceny zasobdéw kadry nauczycieli akademickich
sg przekazywane Wydziatowemu Petnomocnikowi ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMiP.
Wydziatowy Petnomocnik ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMIiP zamieszcza informacje
o stanie kadry nauczycieli akademickich w Sprawozdaniu z dziatalnosci Wydziatowego Petnomocnika
ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, ktdre podlega zaopiniowaniu przez Rade WBMIP.

W procesie oceny jakosci prowadzonych zaje¢ oraz oceny stopnia zaangazowania nauczycieli
akademickich w proces ksztatcenia i ich aktywnosci w przygotowywaniu nowych form zaje¢ uwzglednia
sie wyniki z hospitacji zaje¢ przeprowadzanych wedtug ,Procedury hospitacji zaje¢ dydaktycznych”.
W pierwszym miesigcu kazdego semestru zaje¢ dydaktycznych kierownicy zaktadéw IIM przygotowuja
i przekazujg Dyrektorowi IIM plany przeprowadzania hospitacji zaje¢ w danym semestrze. Na
podstawie tych planéw Dyrektor IMM opracowuje ramowe plany przeprowadzania hospitacji w 1IM.
Dyrektor IIM moze poszerzy¢ plany przekazane przez kierownikéw zaktadéw o dodatkowych
nauczycieli akademickich, ktérzy powinni by¢ poddani hospitacji. Za organizacje hospitacji odpowiada
Dyrektor 1IM. Zatwierdzony przez Dyrektora IIM plan hospitacji zaje¢ dydaktycznych zawiera
informacje dotyczgce hospitowanych w danym semestrze nauczycieli akademickich wraz z nazwami
hospitowanych przedmiotéw i form zaje¢ oraz oséb hospitujacych. Kazdy nauczyciel akademicki
powinien by¢ hospitowany nie rzadziej niz raz na trzy lata. Hospitacje przeprowadzajg kierownicy
zaktadéw 1IM, uznani dydaktycy i emerytowani profesorowie upowaznieni przez kierownikdw
zaktadow IIM. Nauczyciel akademicki, ktdrego zajecia bedg hospitowane, powinien by¢ powiadomiony
przez kierownika zaktadu IIM o tym fakcie na dwa tygodnie przed hospitacjg. Z przeprowadzonej
hospitacji sporzadza sie protokdt. Protokoty z hospitacji sg przechowywane przez kierownikow
zaktadow i sg poufne, a dodatkowo dostep do nich maja jedynie Dziekan WBMIP oraz Dyrektor I1IM.

»Procedura ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych”, wedtug ktérej studenci dokonujg oceny zajec
dydaktycznych, jest oparta na wewnetrznych aktach prawnych Uczelni3®324941 W semestrze letnim
roku akademickiego 2019/2020 ankietyzacja zaje¢ dydaktycznych nie zostata przeprowadzona wedtug
procedury, ale za pomocg dodatkowych ankiet opracowanych przez WRSS WBMIP. Ze wzgledu na
COVID-19 w semestrze zimowym roku akademickiego 2020/2021 zatozono, ze ankietyzacji zostang
poddane wszystkie zajecia prowadzone w trybie na odlegtos¢ zgodnie z wewnetrznymi aktami
prawnymi Uczelni*2.

Ankietyzacja absolwentéw jest przeprowadzana wedtug ,,Procedury ankietyzacji i analizy informacji
pozyskiwanych od absolwentow bezposrednio po ukonczeniu studidow pierwszego i drugiego stopnia”.
W momencie ukonczenia studidw absolwent dobrowolnie podejmuje decyzje o udziale w ankietyzacji
lub odmowie udziatu w ankietyzacji. W ankiecie sg miedzy innymi pytania dotyczace realizowania przez
nauczycieli zaje¢ dydaktycznych. Wypetnione ankiety s3 gromadzone w Instytucie IIM. Biuro Karier PW
Filii w Pfocku raz na semestr opracowuje przy udziale przedstawiciela WRSS WBMIP wyniki ankietyzacji
i zamieszcza informacje z tym zwigzane w protokole. Wypetnione ankiety sg przechowywane przez
Biuro Karier PW Filii w Ptocku. Biuro Karier PW Filii w Ptocku przekazuje protokét Wydziatowemu
Petnomocnikowi ds. Zapewnienia Jakos$ci Ksztaftcenia. Propozycje dotyczace potrzeb i oczekiwan
absolwentéw wzgledem Uczelni Wydziatowy Petnomocnik ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na
WBMIP przedstawia w Sprawozdaniu z dziatalnosci Wydziatowego Petnomocnika ds. Zapewnienia

38 Zarzadzenie Rektora nr 010/2011 z dnia 14/03/2011 / 2011 / Zarzgdzenia Rektora / Dokumenty Rektora PW / Wewnetrzne
akty prawne / BIP PW - Biuletyn Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej
39 Zarzadzenie Rektora nr 39/2014 z dnia 14/07/2014 / 2014 / Zarzadzenia Rektora / Dokumenty Rektora PW / Wewnetrzne
akty prawne / BIP PW - Biuletyn Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej
40 Zarzadzenie Rektora nr 17/2015 z dnia 31/03/2015 / 2015 / Zarzadzenia Rektora / Dokumenty Rektora PW / Wewnetrzne
akty prawne / BIP PW - Biuletyn Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej
41 Zarzadzenie Rektora nr 40/2017 z dnia 4/08/2017 / 2017 / Zarzgdzenia Rektora / Dokumenty Rektora PW / Wewnetrzne
akty prawne / BIP PW - Biuletyn Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej
42 7arzadzenie Rektora nr 134/2020 z dnia 4/11/2020 / 2020 / Zarzadzenia Rektora / Dokumenty Rektora PW / Wewnetrzne
akty prawne / BIP PW - Biuletyn Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej
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https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2011/Zarzadzenie-Rektora-nr-010-2011-z-dnia-14-03-2011
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2014/Zarzadzenie-Rektora-nr-39-2014-z-dnia-14-07-2014
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2014/Zarzadzenie-Rektora-nr-39-2014-z-dnia-14-07-2014
https://www.bip.pw.edu.pl/index.php/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2015/Zarzadzenie-Rektora-nr-17-2015-z-dnia-31-03-2015
https://www.bip.pw.edu.pl/index.php/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2015/Zarzadzenie-Rektora-nr-17-2015-z-dnia-31-03-2015
https://www.bip.pw.edu.pl/index.php/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/20172/Zarzadzenie-Rektora-nr-40-2017-z-dnia-4-08-2017
https://www.bip.pw.edu.pl/index.php/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/20172/Zarzadzenie-Rektora-nr-40-2017-z-dnia-4-08-2017
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2020/Zarzadzenie-Rektora-nr-134-2020-z-dnia-4-11-2020
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2020/Zarzadzenie-Rektora-nr-134-2020-z-dnia-4-11-2020

Jakosci Ksztatcenia, ktére podlega zaopiniowaniu przez Rade WBMIiP. W zaleznosci od wynikow
ankietyzacji sg podejmowane decyzje dotyczace doskonalenia programéw studiéw i innych aspektéw
zwigzanych z ksztatceniem w celu uwzglednienia oczekiwan i potrzeb absolwentéw.

Utrzymanie wysokiego poziomu naukowego |IM jest mozliwe dzieki prowadzeniu prorozwojowe;j
polityki kadrowe] zapewniajacej zatrudnianie mtodych naukowcéw, ktérzy rozwijajg nowe kierunki
badan oraz podejmujg nowe zadania w procesie ksztatcenia. Obecnie planowane jest zatrudnienie 2
takich oséb od roku akademickiego 2021/2022.

5. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego oraz podnoszenia kompetencji
dydaktycznych

W skfad systemu wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego oraz podnoszenia

kompetencji dydaktycznych wchodza:

— system oceny nauczycieli akademickich, ktéry ostatnio znowelizowano na WBMiP w 2018 roku, aby:
zwiekszy¢ aktywnosé nauczycieli akademickich w zdobywaniu srodkéw na dziatalnos¢ badawczo-
dydaktyczng z zewnatrz, zwiekszy¢ zaangazowanie nauczycieli akademickich w badania
i publikowanie wynikéw w czasopismach o wysokim prestizu, zacheci¢ nauczycieli akademickich do
podnoszenia kwalifikacji zawodowych, w tym uzyskiwania stopni i tytutéw naukowych, zwiekszy¢
zaangazowanie nauczycieli akademickich w dziataniach majgcych na celu modernizacje i rozwdj
bazy dydaktycznej, w tym opracowywanie nowych materiatéw dydaktycznych, skryptéw,
innowacyjnych metod nauczania;

— system grantéw dziekanskich na realizacje prac badawczych dla pracownikéw i doktorantéw
finansowanych wczesniej z dotacji statutowych, a obecnie z subwenc;ji;

— finansowanie publikacji Open access dzieki wydzieleniu na WBMIP funduszu przeznaczonego na ten
cel, a w PW poprzez program ,Open science” w ramach projektu , Inicjatywa doskonatosci —
uczelnia badawcza”;

— nagrody za najlepsze artykuty naukowe — program ,Best paper” w ramach projektu ,Inicjatywa
doskonatosci — uczelnia badawcza”;

— konkursy na finansowanie prac badawczych w ramach projektu , Inicjatywa doskonatosci — uczelnia
badawcza”;

— coroczne nagrody indywidualne i zespotowe Rektora PW za wybitne osiggniecia naukowe,
dydaktyczne i organizacyjne;

— nagrody przyznawane przez interesariuszy zewnetrznych za prace badawczo-rozwojowe
realizowane na rzecz tych interesariuszy (np. Konkurs Prezesa PKN ORLEN S.A. na najlepszg prace
badawczo-rozwojowg wykonang na rzecz PKN ORLEN S.A. przez pracownikéw Politechniki
Warszawskiej Filii w Ptocku);

— granty rektorskie dla kot naukowych, ktérych opiekunami sg nauczyciele akademiccy;

— granty Prezydenta Miasta Ptocka w ramach zadania ,, Wspdtpraca z wyzszymi uczelniami
badawcze stuzgce rozwojowi kadry naukowej;

— grupowe spotkania i rozmowy indywidualne o charakterze motywujgcym, majace na celu
podnoszenie kompetencji kadry, gtéwnie dotyczace uzyskiwania stopni i tytutéw naukowych;

— darmowe szkolenia realizowane m. in. w ramach projektu ,,NERW PW Nauka — Edukacja — Rozwdj —
Wspotpraca”.

W ostatnich 5 latach dwdch nauczycieli akademickich uzyskato stopienn naukowy doktora
habilitowanego, a kolejne 2 osoby planujg ztozenie wniosku o wszczecie postepowania habilitacyjnego

w 2021 roku.

43 na prace

43 http://dane.plock.eu/bip//dane/zarzadzenia/vii/3635 17.pdf
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programoéw studiow
oraz ich doskonalenie

1. Stan, nowoczesnos¢, rozmiary i kompleksowos$¢ bazy dydaktycznej i naukowej stuzacej realizacji
zaje€ oraz dziatalnosci naukowej na ocenianym kierunku w dyscyplinie Inzynieria Mechaniczna

Siedzibg PW Filii w Ptocku, w skfad ktdérej wchodzi WBMIiP, na ktérym jest realizowany kierunek MiBM,
sg dwa gtéwne kompleksy budynkdéw. Gtéwny kompleks znajduje sie przy ul. tuksiewicza 17 (Gmach
Gtéwny (GG) i Gmach Dydaktyczny (GD)), a drugi przy Al. Jachowicza 2 (Gmach Mechaniki (GM)).
Odrebnymi obiektami PW Filii w Ptocku sg Dom Studenta (DS) Wczesniak przy ul. Dobrzynskiej 5 oraz
Hala Sportowa (HS) przy ul. 7 Czerwca 1991 roku 3. W kompleksie przy Al. Jachowicza 2 jest
zlokalizowane Centralne Laboratorium Mechaniki i Budownictwa (CLMiB). tgcznie pomieszczenia
wykorzystywane do celéw dydaktycznych maja powierzchnie uzytkowa 18 958,3 m?2. Mape, ilustrujaca
lokalizacje obiektéw PW Filii w Ptocku, przedstawiano na Rysunku 1.
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Rysunek 1. Mapa ilustrujaca lokalizacje obiektéw PW Filii w Ptocku

Dydaktyczne pomieszczenia wyktadowe w obu kompleksach obejmujg: dwie aule (na 360 i 200
miejsc), audytorium (na 160 miejsc), 2 sale ze 120 miejscami, 2 sale z 70 — 80 miejscami, 15 sal z 50 —
60 miejscami oraz 14 sal z 30 — 40 miejscami, a takze 3 sale do 20 miejsc. Dokumentacje fotograficzng
dotyczacag pomieszczen wyktadowych zamieszczono w Czesci lll Zatgczniku nr 2 Cz. | pkt 6.

W PW Filii w Ptocku dziata 10 pracowni komputerowych z 130 stanowiskami z dostepem do
internetu. Pracownie s wyposazone w specjalistyczne oprogramowanie odpowiednie dla ich
przeznaczenia dydaktycznego, w tym 3 z nich sg $cisle dedykowane dla potrzeb studentéw kierunku
MiBM. Dokumentacje fotograficzng dotyczacy pracowni komputerowych przedstawiono w Czesci Il
Zataczniku nr 2 Cz. | pkt 6.

PW Filia w Ptocku posiada réwniez dwa profesjonalne zestawy do wideokonferencji: jeden
stacjonarny w GG i drugi mobilny.
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Wedtug danych za rok 2019 wartos¢ aparatury zgromadzonej w jednostkach WBMIiP wynosi
18 487 511,95 zt, w tym wartos$¢ sprzetu komputerowego jest rowna 3 162 210,68 zt. WBMIP posiada
30 aparatéw i urzadzen o wartosci od 50 000 zt do 100 000,00 zt oraz 27 sztuk aparatow o wartosci
powyzej 100 000,00 zt. CLMiB powstato ze srodkéw wspétfinansowanych przez Unie Europejska
z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego 2014 — 2020 (4 610 195,68 zt) i wktadu wtasnego pokrytego z dotacji
otrzymanej od Gminy Miasto Ptock oraz darowizn od firm PKN ORLEN S.A. oraz BUDMAT Bogdan
Wiecek.

Laboratoria i pracownie, nalezgce do poszczegdlnych zaktadéw IIM, zaprezentowano na Rysunku 2.

Pracownia Aparatow i Instalacji Przemystowych

— Pracownia Przephywow Phtynéw i Wymiany Ciepta
ZAKLAD APARATURY b , P )
o —— Laboratorium Wizualizacji Przeptywéw

Laboratorium Techniki Cieplnej
Laboratorium Mechaniki Phynow i Materiatow Sypkich

Laboratorium Systemow Mechanicznych
— Pracownia Napedow i Sterowania Hydraulicznego i Pneumatycznego
ZAKLAD INZYNIERIT
e SYSTEMOW MECHANICZNYCH
1AUTOMATYZAC]I

—  Pracownia Diagnostyld Systeméw Mechanicznych

— Pracownia Maszyn Rolniczych

— Pracownia Badan Opryskiwaczy Polowych
— Pracownia Anemometrii Dopplera
— Laboratorium Elektrotechniki i Automatyzacji
— Pracownia Elektrotechniki i Elektroniki

— Pracownia Automatyki i Pomiaréw

L Pracownia Autoatyzacji
— Pracownia Komputerowa CAE

—_— Laboratorium Materiatoznawstwa

ZAKEAD PODSTAW TECHNOLOGI! . . .
I - Laboratorium Technik Wytwarzania
1KONSTRUKC]! MASZYN

I Pracownia komputerowa CAD

Rysunek 2. Laboratoria i pracownie nalezgce do poszczegdlnych zaktadéw IIM

Do najwazniejszych stanowisk i aparatury badawczej zwigzanych z kierunkiem MiBM, ktdre sg na

wyposazeniu lIM. nalezy zaliczy¢:

— stanowisko do badania wymiany ciepta i pedu w przeptywach cieczy wrzacej przez minikanaty
0 zmiennej orientacji przestrzennej,

— stanowisko do wyznaczania wspétczynnika przewodnosci cieplnej tacznikéw budowlanych,

— stanowisko do badania optywu ciat statych metodg cyfrowej anemometrii obrazowej,

— stanowisko pomiarowe do badania pola przeptywu cieczy wokét peku rur,

— zautomatyzowane stanowisko do badan proceséw oprysku stosowanych w chemicznej ochronie
roslin,

— stanowisko do badan rozpylaczy opryskiwaczy polowych,

— system laserowej anemometrii Dopplera,

— stanowisko do badan procesu ciecia roslin energetycznych,

— stanowisko do badan makroskopowych i mikroskopowych mikrostruktury metali i ich stopow,

— twardosciomierz i mikro-twardosciomierz,

Profil Ogdlnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 54



— mikroskop elektronowy skaningowy,

— stanowisko badawcze — hamownia silnikowa.

Aktualnie trwajg prace nad uruchomieniem kolejnych stanowisk badawczych w postaci stanowiska do
badan gruntowych pomp ciepta oraz referencyjnej instalacji z systemem fotowoltaicznym
wyposazonym W monitoring parametrow elektrycznych z réwnolegtg rejestracja parametréw
pogodowych. Dokumentacje fotograficzng dotyczacg aparatury i stanowisk badawczych [IM
zamieszczono w Czesci lll Zatgczniku nr 2 Cz. | pkt 6.

2. Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktorych sg prowadzone zajecia poza Uczelnig oraz
praktyki zawodowe

Wybrane zajecia o charakterze praktycznym ze studentami MiBM oraz praktyki studenckie dla
studentéw MiBM s3g prowadzone poza Uczelnig w nastepujgcych podmiotach zewnetrznych (ponizej
wymieniono najwazniejsze z podaniem krétkiej charakterystyki dziatalnosci):

— PKN ORLEN S.A.** (Ptock, ul. Chemikdéw 7) — Polski Koncern Naftowy to niekwestionowany potentat
krajowego przemystu rafineryjnego i petrochemicznego, ktéry zatrudnia réwniez duzg liczbe
inzynieréw mechanikow. Koncern jest na lokalnym rynku pracy zaktadem pozigdanym przez
absolwentéw kierunku studiéw MiBM. W ostatnim czasie duzym zainteresowaniem ze strony
koncernu cieszg sie absolwenci o specjalnos$ciach zwigzanych z energetyka (réwniez tg odnawialng),
co wigze sie ze zmodyfikowanymi ostatnio programami studiéw drugiego stopnia na kierunku
MiBM;

— ORLEN Projekt S.A.** (Ptock, ul. Zglenickiego 42) — firma jest wiodacg spétka grupy ORLEN, ktdrej
podstawowg dziatalnoscig jest swiadczenie ustug projektowych w szerokim zakresie. Z kierunkiem
studiéw MiBM merytorycznie najbardziej jest zwigzany dziat projektowania mechanicznego, ale
rowniez w duzym stopniu z zakresu pomiardw i automatyki oraz projektéw elektryczno-
teletechnicznych. Najwiekszym atutem absolwentdow kierunku MiBM jest dobra znajomos$¢ zasad
projektowania przestrzennego w systemach CAD. Dziaty ORLEN Projekt S.A. zatrudniajg
projektantow z duzym doswiadczeniem zawodowym w rozwigzywaniu skomplikowanych
zagadnien technicznych, a prace projektowe sg realizowane zgodnie z przyjetymi normami,
przepisami panstwowymi i Unii Europejskiej oraz dobrg praktyka inzynierska. Dobrze przygotowani
absolwenci kierunku MiBM bardzo szybko dotgczajg do tej grupy;

— CNH Industrial Polska Sp. z 0.0.% — (Ptock, ul. Otoliriska 25) — Fabryka od dwéch dekad produkuje
kombajny oraz sprzet rolniczy, bedac jednym z filaréw rolnictwa w Polsce i wptywajac na rozwéj
regionu w kontekscie inwestycji oraz zatrudnienia. Firma ma do dyspozycji nowoczesne biura
konstrukcyjne, centra badawczo-rozwojowe i najnowoczes$niejsze maszyny pozwalajgce zachowac
doskonatg powtarzalnos¢ podczas produkcji maszyn rolniczych oraz podzespotéw. Fabryka
w Ptocku dziata zgodnie ze standardami World Class Manufacturing, ktére sg stosowane we
wszystkich zaktadach CNH Industrial Sp. z 0.0. w celu zapewnienia wysokiej jakosci produkgji, jakich
oczekuja klienci New Holland. CNH Industrial posiada Sp. z 0.0. réwniez zaktad w pobliskim Kutnie,
ktory zajmuje sie produkcjg maszyn uprawowych oraz maszyn zielonkowych. Maszyny te s3
sprzedawane pod logo New Holland oraz Kongskilde. Obecnie zaktad dysponuje dwiema
automatycznymi liniami lakierni. Jedna z linii zostata tez rozbudowana o dodatkowa kabine
malarskg pozwalajgca na szybka zmiane kolorystyki, co usprawnito proces produkcji maszyn New
Holland;

44 Strona gtéwna PKN Orlen S.A.
45 Strona gtéwna Orlen Projekt S.A.
46 Strona Gtowna - New Holland Polska
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— Precizo Sp. z 0.0.*” (Ptock, ul. Otoliiska 25) — Od ponad 30 lat firma wspétpracuje z najwiekszymi
producentami maszyn rolniczych, produkujgc na potrzeby pierwszego montazu. Przy swiadomosci
znaczenia jakosci w produkcji w firmie rozwinieto proces kontroli jakosci od audytu i kwalifikacji
dostawcy po bogato wyposazone laboratorium, ktére pozwala weryfikowac strukture materiatu
przed wejsciem do produkcji, jak réwniez na biezagco monitorowac jakos¢ produkcji w toku.
Gtéwnym obszarem dziafalnosci firmy jest produkcja czesci do montazu maszyn rolniczych
i budowlanych metodami obrébki skrawaniem w potgczeniu z wykorzystaniem obrdébki cieplnej
i cieplno-chemicznej oraz operacji spawalniczych. Firma produkuje zaréwno pojedyncze detale
dostarczane na linie montazowe swoich klientéw, jak rowniez swiadczy ustugi montazu zespotéw
z czeéci wyprodukowanych w zaktadzie. W hali produkcyjnej o powierzchni 18 000 m? jest
produkowanych ponad 3 000 réznych wyrobéw. Firma posiada rozbudowany park maszynowy, na
ktory sktadajg sie najnowoczes$niejsze maszyny sterowane numerycznie, w tym automaty tokarskie,
centra frezarskie oraz konwencjonalne maszyny obrdbcze. Park maszynowy firmy obejmuje
wyposazenie od konwencjonalnych maszyn obrébczych po najnowoczesniejsze wysokowydajne
i doktadne obrabiarki;

— Dr. Oetker Dekor Sp. z 0.0.8 (Ptock, ul. Ciechomicka 15) — Firma zajmuje czofowe miejsce wéréd
marek produkujgcych artykuty spozywcze i cieszy sie szczegdlnym uznaniem na rynkach
miedzynarodowych. Jest to wynik ponad stuletniej, dtugotrwatej i godnej zaufania dziatalnosci firmy
oraz dbatosci o relacje z jej konsumentami. Firma posiada zautomatyzowane linie produkcyjne ze
sprawnymi systemami zarzgdzania jakoscig produkcji;

— Komenda Miejska Policji w Ptocku® (Ptock, ul. Kiliriskiego 8) — Stacja diagnostyczna, ktéra jest na
wyposazeniu ptockiej policji jest doskonale wyposazona (posiada kompletny nowoczesny sprzet
diagnostyczny). Stacja diagnostyczna jest obiektem nowym, a jego wyposazenie ma charakter
referencyjny dla tego typu placowek;

— Zaktad Maszyn Elektrycznych EMIT S.A.*° (Cantoni Group) (Zychlin, ul. Narutowicza 72) — Firma jest
jednym z czotowych w Polsce producentéw trdjfazowych maszyn elektrycznych niskiego
i wysokiego napiecia, Sredniej i duzej mocy. Firma posiada ponad 90-letnie doswiadczenie
w projektowaniu, produkcji, serwisie i eksploatacji maszyn elektrycznych. Firma wchodzi w skfad
Grupy Cantoni, ktérg tworzg krajowi producenci silnikdéw i urzadzen elektrycznych oraz biuro
sprzedazy eksportowej Cantoni Motor. Firma jest jednym z gtéwnych dostawcéw napeddw dla firm
sektora paliwowo-energetycznego, chemicznego, papierniczego, stoczniowego, goérniczego
i elektromaszynowego. Ponad potowe wyrobdw firma eksportuje na wymagajace rynki zagraniczne
z powodzeniem konkurujac z wyrobami najwiekszych firm swiatowych;

— AGS Sp. z 0.0.°! (Gostynin, ul. Ziejkowa 5) — Firma zajmuje sie projektowaniem i produkcja
innowacyjnych i niespotykanych na rynku systeméw mocowan elewacji wentylowanych.
Proponowane rozwigzania pasywne wyrdzniajg sie trwatoscia, a przede wszystkim
bezpieczenstwem, ktére potwierdzajg liczne certyfikaty i badania przeprowadzane w wiodacych
jednostkach badawczych. Wszystkie systemy mocowan spetniajg wymogi przeciwpozarowe, normy
trwatosci z uwzglednieniem kategorii korozyjnej srodowiska oraz wytyczne warunkow
technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie w zakresie izolacyjnosci
termicznej scian z uwzglednieniem mostkdw termicznych. Zespdt AGS skfada sie z doswiadczonych
specjalistdw ukierunkowanych na ciggly rozwdj oraz realizacje innowacyjnych i niespotykanych na
rynku projektéw badawczo rozwojowych. AGS posiada wtasny park maszynowy sktadajacy sie

47 http://www.precizo.pl
48 https://www.oetker.pl
49 https://mazowiecka.policja.gov.pl/wpl/
50 https://www.cantonigroup.com/emit/pl

51 https://ags.org.pl
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z pieciu specjalistycznych linii sterowanych numerycznie zapewniajgcych precyzyjne zarzadzanie
procesem produkcyjnym oraz gwarancje najwyzszej jako$ci wytwarzanego produktu;

— P.H.P. ROLSERWIS S.A.*? (Ptock, ul. Sierpecka 10) — Firma zajmuje sie dystrybucjg i profesjonalnym
serwisem ciggnikéw i maszyn rolniczych. Swiadczy ustugi gwarancyjne i pogwarancyjne oraz
specjalistyczne ustugi jak np. badanie silnikdw w specjalistycznej hamowni;

— BUDMAT Bogdan Wiecek® (Ptock, ul. Otoliiska 25) — Firma jest wiodgcym producentem
blachodachéwki i innych pokry¢ dachowych z ponad 25-letnim doswiadczeniem, ktdéry caty czas
rozszerza zakres swojej dziatalnosci produkcyjnej i handlowej. Posiada réwniez liczne marki
podlegte jak: BUDMAT Auto, BUDMAT Transport Sp. z 0.0., BUDMAT Materiaty budowlane,
Centrum Produkcji PVC BUDMAT i BIMERG Sp. z 0.0;

— Energy5 Sp. z 0.0.>* (Gostynin, ul. Ziejkowa 5) — Firma jest wiodgcym producentem konstrukgji
wsporczych do instalacji fotowoltaicznych w systemach: dachowych, naziemnych, elewacyjnych
i tzw. AUTOBOX. Przeprowadzone testy i badania wyrobow firmy potwierdzity najwyzszy standard
oraz wtasciwosci techniczne produktow, ktdre zostaty udokumentowane wydaniem przez Instytut
Techniki Budowlanej (ITB) pierwszej w Polsce Krajowej Oceny Technicznej na zestaw wyrobéw do
mocowania paneli fotowoltaicznych. Dokument ten jest gwarancja, ze wszystkie dostarczane
wyroby spetniajg wymagane normy jakosci i bezpieczenstwa oraz zostaly zoptymalizowane
i dostosowane do potrzeb danej instalacji. Ponadto produkty sg wytwarzane w procesie
produkcyjnym nadzorowanym przez zaktadowg kontrole produkcji certyfikowang przez ITB. Atutem
Energy5 jest gteboka wiedza sektorowa, ktdra jest przekazywana klientom w formie propozycji
kompletnych rozwigzan z zakresu systemdw konstrukcji do montazu modutéw fotowoltaicznych.

3. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej oraz stopnia jej wykorzystania w procesie
nauczania i uczenia sie studentow oraz w dziatalnosci i komunikacji naukowej

Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej oraz jej wykorzystanie w procesie nauczania
i uczenia sie studentdw oraz w dziatalnosci i komunikacji naukowej przedstawiano w Kryterium 2 pkt
3.

Z poczatkiem roku akademickiego 2020/2021 wszystkie funkcjonalnosci, dostepne dla studentow
i pracownikéw PW (system USOSweb, uczelniana platforma nauczania zdalnego Moodle, edukacyjna
platforma moodlowa PW Filii w Ptocku Portaliusz, uczelniany portal pracowniczy SAP, elektroniczna
skrzynka pocztowa Webmail), zostaty zintegrowane w jeden spdjny system pod nazwg Elektroniczna
Politechnika Warszawska (e-PW).

Wszystkie prace dyplomowe, z wyjgtkiem prac utajnionych, sg deponowane w APD, ktdre jest
zintegrowane z Jednolitym Systemem Antyplagiatowym (JSA).

Studenci i pracownicy majg dostep do nastepujgcego oprogramowania:

— oprogramowanie do projektowania CAD (Autodesk Inventor, SolidWorks, EdgeCAM i in.),
— programy obliczeniowe zwigzane z mechanikg ptyndw CFD (Aspen HYSYS, Aspen PIMS, HTRI,

OpenFOAM iin.),

— systemy do komputerowego wspomagania obliczen inzynierskich CAE (MatLab, MathCAD i in.),
— Office 365 oraz inne licencjonowane oprogramowanie inzynierskiego®>.

PW Filia w Ptocku aktywnie uczestniczy w projektach realizowanych w ramach projektéw ,NERW
PW Nauka — Edukacja — Rozwéj — Wspodtpraca” i ,,NERW PW Nauka — Edukacja — Rozwdj — Wspodtpraca
2” oraz w innych projektach realizowanych we wspétpracy z Centrum Informatyzacji (Cl) PW:

— ,Rozbudowa sieci Eduroam”,

52 https://www.rolserwis.pl
53 https://www.budmat.com

54 https://www.energy5.pl
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— ,Modernizacja i optymalizacja ergonomii interfejsu uzytkownika w obszarze dziekanatéw -
zarzadzanie tokiem studiow”,

— ,Wdrozenie elektronicznego obiegu dokumentow”,

— ,,System wideokonferencji jako narzedzie podnoszenia jakosci ksztatcenia”,

— ,e-PW — wzrost jakosci i dostepnosci ksztatcenia z wykorzystaniem zintegrowanej platformy e-
ustug”.

4. Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowane do potrzeb studentéow
z niepetnosprawnoscia

W PW Filii w Ptocku przeprowadzono szereg dziatan majacych na celu likwidacje barier
architektonicznych dla oséb z niepetnosprawnoscig®®. Zaréwno w kompleksie obejmujgcym GG i GD,
jak i w GM wejscia do budynkdw oraz windy sg przystosowane dla oséb z niepetnosprawnoscia,
wewnatrz gmachow brak jest przeszkéd architektonicznych uniemozliwiajgcych przemieszczanie sie
tych oséb, a w kazdym =z budynkdw znajdujg sie toalety przystosowane dla o0séb
z niepetnosprawnoscia. Budynek CLMiB jest parterowy i brak jest w nim przeszkdd architektonicznych.

5. Dostepnos¢ infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego
i materiatéow dydaktycznych w celu wykonywania przez studentéw zadan wynikajacych
z programow studiow w ramach pracy wtasnej

Dostep do aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego i materiatow dydaktycznych w celu
wykonywania przez studentéw zadan wynikajgcych z programéw studidow, w tym w ramach pracy
wtasnej, przedstawiono szczegétowo w Kryterium 4 pkt 1 (materiaty dydaktyczne), Kryterium 5 pkt 1
(aparatura naukowa), Kryterium 5 pkt 3 (dostep do oprogramowania specjalistycznego).

Nalezy doda¢, ze Studenckie Koto Naukowe Rotor, dziatajgce przy IIM, dysponuje pomieszczeniem
w GM w Studenckim Centrum Nauki. Pomieszczenie jest wyposazone w sprzet komputerowy,
stanowiska do: lutowania, nauki programowania mikrokontroleréw AVR oraz programowania
zestawow LEGO, a takze drukarke 3D.

6. System biblioteczno-informacyjny Uczelni, w tym dostep do aktualnych zasobéw informacji
naukowej w formie tradycyjnej ielektronicznej o zasiegu miedzynarodowym oraz w zakresie
dostosowanym do potrzeb wynikajacych z procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym kierunku,
a takze dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny Inzynieria Mechaniczna, w tym w szczegolnosci
dostep do pisSmiennictwa zalecanego w sylabusach

BG PW funkcjonuje w Gmachu Gtéwnym PW w Warszawie®’, obstugujac pracownikéw i studentéw ze
wszystkich wydziatéw Uczelni. W zakresie obstugi czytelnikdw, gromadzenia i opracowania zbioréw BG
PW wspodtpracuje z jednostkami systemu biblioteczno-informacyjnego PW, w tym z Filig BG PW
w Ptocku. Kazdy student PW, bez wzgledu na miejsce zamieszkania i kierunek studiéw, moze korzystac
ze zbioréw zaréwno BG PW, jak i kazdej z jej filii.

Zbiory BG PW sg udostepniane w czytelniach z wolnym dostepem (otwarte magazyny zbioréw).
W BG PW w wolnym dostepie mozna korzysta¢ z okoto 90 000 najnowszych ksigzek, czasopism i norm.
W Filii BG PW w Ptocku w wolnym dostepie w czytelni jest 2689 ksigzek oraz 34 tytuty czasopism. Do
wolnego dostepu i czytelni mozna zamawiac zbiory z magazyndw zamknietych (ogétem ponad 500 000
jednostek). Ksiegozbidr Filii BG PW w Ptocku (gromadzony od 1967 roku) liczy okoto 93 500 jednostek,

56 Raport o stanie dostosowania obiektéw Politechniki Warszawskiej Filii w Ptocku dla 0séb niepetnosprawnych 2020 r. / FILIA
/ Files / Media - Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl)
57 Biblioteka Gtéwna Politechniki Warszawskiej - Start (pw.edu.pl)
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w tym druki zwarte 60 721 (w 2019 roku na skutek selekcji ubyto 1 633). Wedtug danych za 2019 rok
stan zasobdw byt nastepujgcy: druki zwarte — w bibliotece przybyto 377 drukéw zwartych (zakup 213,
dary 164), czasopisma — biblioteka gromadzi 78 tytutéw czasopism — fgcznie w bibliotece jest 128
tytutéw czasopism, zbiory specjalne — 19 773 jednostek (2 katalogi, 19 210 norm, 387 CD-Romoéw, 65
rozpraw doktorskich, 109 materiatéw audiowizualnych). W otwartej przestrzeni mozna takze korzystac
z whasnych materiatéw i notatek. Znaczna czes¢ zbioréw, w tym réwniez najnowsze nabytki polskie
i zagraniczne, sy wypozyczane na zewnatrz (zwykle na jeden miesigc). Od 2018 roku Filia BG PW
w Ptocku posiada dostep na jednym stanowisku komputerowym w czytelni do wszystkich norm
Polskiego Komitetu Normalizacyjnego.

Czytelnia Filii BG PW w Ptocku posiada 58 miejsc dla uzytkownikéw. Biblioteki PW zapewniajg
uzytkownikom dostep do komputeréw stacjonarnych (30 sztuk w BG PW). W Filii BG PW w Ptocku
znajduje sie 9 komputeréw stacjonarnych, ktére umozliwiajg skorzystanie z Centralnego Katalogu
Zbioréw Bibliotek PW i internetu. W BG PW studenci i pracownicy mogg korzysta¢ z drukarki
i kserokopiarki oraz bezptatnego samoobstugowego skanera, natomiast w Filii BG PW Ptocku dostepna
jest drukarka oraz skaner. W BG PW i Filii BG PW w Ptocku jest dostep do szybkiego internetu
bezprzewodowego.

Dokumentacje fotograficzng dotyczaca Filii BG PW w Ptocku zamieszczono w Czesci Il Zataczniku nr
2 Cz. 1 pkt 6.

W kartach przedmiotéw (sylabusach) jest podawana literatura Zzrédtowa, na podstawie ktérej
kierownicy przedmiotéw opracowali materiaty do zaje¢ udostepniane studentom na platformach e-
learningowych (Portaliusz, MS Teams). Dodatkowo kierownictwo |IM podczas ostatniej modyfikacji
programéw studidw (ktdre sg realizowane od roku akademickiego 2019/2020) polecito sprawdzenie,
czy zalecane pozycje literatury sg dostepne dla studentéw. Biezgca informacja o zasobach BG PW i ich
dostepnosci jest prezentowana w Centralnym Katalogu Bibliotek PW>® (uzytkownik zarejestrowany
w systemie ma uprawnienia m.in. do: rezerwowania, zamawiania, samodzielnego przedtuzania terminu
wypozyczenia). Ksigzki ze zbiorow systemu biblioteczno-informacyjnego BG PW pracownicy i studenci
PW Filii w Ptocku mogg zamawia¢ poprzez wypozyczalnie miedzybiblioteczng i s3 one dostarczane
pocztg wewnetrzng do wykorzystania w Ptocku. Wszyscy pracownicy i studenci PW majg dostep do
elektronicznych baz danych (czasopisma, ksigzki, bazy bibliograficzno-abstraktowe, faktograficzne),
w tym takze do baz finansowanych przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w ramach licencji
krajowych (Wirtualna Biblioteka Nauki). Z zalecanych podrecznikdw on-line korzystajg miedzy innymi
studenci realizujgcy przedmioty o charakterze informatycznym i CAD/CAM, w przypadku ktérych
zmiany wersji oprogramowania sg czeste i Filia BG PW w Ptocku nie jest w stanie na biezgco ich
aktualizowac.

7. Sposoby, czestosc i zakres monitorowania, ocena i doskonalenie bazy dydaktycznej i naukowej
oraz systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udziat w ocenie réznych grup interesariuszy,
w tym studentow

W WSZJK znajdujg sie zadania ewaluacyjne zwigzane z oceng i doskonaleniem bazy dydaktycznej
i naukowej oraz systemu biblioteczno-informacyjnego oparte na:
— ,Procedurze ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych”,
— ,Procedurze analizy i oceny infrastruktury wykorzystywanej w procesie ksztatcenia”,
— ,Procedurze ankietyzacji i oceny funkcjonowania biblioteki”,
— ,Procedurze ankietyzacji i analizy informacji pozyskiwanych od absolwentéw bezposrednio po
ukonczeniu studidw pierwszego i drugiego stopnia”.
Ankietyzacja zaje¢ dydaktycznych, podczas ktérej studenci dokonujg miedzy innymi oceny
infrastruktury, jest przeprowadzana w kazdym semestrze zgodnie z ,Procedurg ankietyzacji zajeé
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dydaktycznych” (wyjgtkowo w semestrze letnim roku akademickiego 2019/2020 ze wzgledu na COVID-
19 ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych nie przeprowadzono), ktéra jest oparta na wewnetrznych aktach
prawnych Uczelni®>t0616283  podczas ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych, realizowanych w sposdb
bezposrednio na Uczelni, studenci oceniajg zaplecze techniczne Uczelni odpowiadajac na pytania ,Jak
oceniasz wyposazenie sali dydaktycznej?” oraz ,Jak oceniasz stan dostepnego wyposazenia?”.
W przypadku zaje¢ realizowanych w trybie na odlegtos¢ (w semestrze zimowym roku akademickiego
2020/2021 zdecydowanie wieksza liczba zaje¢ w zwigzku z COVID-19) studenci odpowiadajg na pytanie
»Jakie narzedzia byly wykorzystywane przez nauczyciela akademickiego do realizacji zaje¢?” (opcje
odpowiedzi: MS Teams, Skype, Zoom; Moodle, platformy e-learningowe z zadaniami; mail; strona
internetowa prowadzacego; filmy, nagrania przestane przez prowadzacego; inne narzedzia, ktére
nalezy opisa¢ w ankiecie).

Zgodnie z ,Procedurg analizy i oceny infrastruktury wykorzystywanej w procesie ksztatcenia”
Prodziekan WBMIP ds. Ogdlnych i Nauki przygotowuje na poczatku roku akademickiego
w porozumieniu z Zastepcg Kanclerza ds. Filii — przy udziale dyrektoréw instytutéw, kierownikéw
jednostek miedzyinstytutowych, Kierownika Dziatu Technik Informatycznych i Multimedialnych,
Kierownika Filii BG PW w Ptocku, Kierownika Domu Studenckiego — raport zawierajacy analize i ocene
infrastruktury wykorzystywanej w procesie ksztatcenia, biorgc pod uwage ocene zaspokojenia potrzeb
wynikajacych ze specyfiki poszczegdlnych kierunkéw studiow (w tym MiBM) i ze szczegdlnym
uwzglednieniem bazy specjalistycznej. Podczas opracowywania raportu Prodziekan WBMIiP ds.
Ogdlnych i Nauki wykorzystuje miedzy innymi dane zawarte w kartach pracowni/laboratoriow
sporzgdzonych przez kierownikdw pracowni/laboratoriéw. Prodziekan WBMIiP ds. Ogdlnych i Nauki
przekazuje raport Wydziatowemu Petnomocnikowi ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMIP,
ktdry przedstawia go w Sprawozdaniu z dziatalnosci Wydziatowego Petnomocnika ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia, ktdre podlega zaopiniowaniu przez Rade WBMIP. W zaleznosci od wynikéw analizy
i oceny infrastruktury sg podejmowane decyzje dotyczgce dziatan w zakresie jej odtwarzania
i uzupetniania oraz petniejszego wykorzystania.

System biblioteczno-informacyjny (gtéwnie Filii BG PW w Ptocku) podlega monitoringowi i ocenie
w ramach ,Procedury ankietyzacji i oceny funkcjonowania biblioteki”. Badanie ankietowe jest
przeprowadzane wsréd studentéw w celu podjecia odpowiednich dziatan i inicjatyw poprawiajgcych
dostep do zasobdw oraz warunkéw korzystania z nich. Ankietyzacja jest przeprowadzana co dwa lata
na poczatku semestru letniego. Ze wzgledu na COVID-19 ankietyzacji nie wykonano w semestrze letnim
roku akademickiego 2019/2020. W zwigzku z tym badanie ankietowe przeprowadzono w semestrze
zimowym roku akademickiego 2020/2021. Studenci otrzymali elektroniczny dostep do ankiety za
posrednictwem serwisu ANKIETER w systemie USOS. Badanie ankietowe koordynuja przedstawiciel
WRSS WBMIP oraz Prodziekan WBMIP ds. Ogdlnych i Nauki. Po zakonczeniu procesu ankietyzacji
Prodziekan WBMIiP ds. Ogdlnych i Nauki przy udziale przedstawiciela WRSS WBMIP sporzadza protokét
podsumowujagcy przebieg ankietyzacji i zawierajgcy wyniki badania ankietowego. Protokdt jest
przekazywany Wydzialowemu Petnomocnikowi ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMIP.
Informacje dotyczace potrzeb i oczekiwan studentéw wzgledem funkcjonowania systemu
biblioteczno-informacyjnego PW Wydziatowy Petnomocnik ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
WBMIP przedstawia w Sprawozdaniu z dziatalnosci Wydziatowego Petnomocnika ds. Zapewnienia

59 Zarzadzenie Rektora nr 010/2011 z dnia 14/03/2011 / 2011 / Zarzadzenia Rektora / Dokumenty Rektora PW / Wewnetrzne
akty prawne / BIP PW - Biuletyn Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej
60 Zarzadzenie Rektora nr 39/2014 z dnia 14/07/2014 / 2014 / Zarzadzenia Rektora / Dokumenty Rektora PW / Wewnetrzne
akty prawne / BIP PW - Biuletyn Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej
61 Zarzadzenie Rektora nr 17/2015 z dnia 31/03/2015 / 2015 / Zarzadzenia Rektora / Dokumenty Rektora PW / Wewnetrzne
akty prawne / BIP PW - Biuletyn Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej
62 Zarzadzenie Rektora nr 40/2017 z dnia 4/08/2017 / 2017 / Zarzadzenia Rektora / Dokumenty Rektora PW / Wewnetrzne
akty prawne / BIP PW - Biuletyn Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej
63 Zarzadzenie Rektora nr 134/2020 z dnia 4/11/2020 / 2020 / Zarzadzenia Rektora / Dokumenty Rektora PW / Wewnetrzne

akty prawne / BIP PW - Biuletyn Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej
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https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2011/Zarzadzenie-Rektora-nr-010-2011-z-dnia-14-03-2011
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2011/Zarzadzenie-Rektora-nr-010-2011-z-dnia-14-03-2011
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2014/Zarzadzenie-Rektora-nr-39-2014-z-dnia-14-07-2014
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2014/Zarzadzenie-Rektora-nr-39-2014-z-dnia-14-07-2014
https://www.bip.pw.edu.pl/index.php/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2015/Zarzadzenie-Rektora-nr-17-2015-z-dnia-31-03-2015
https://www.bip.pw.edu.pl/index.php/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2015/Zarzadzenie-Rektora-nr-17-2015-z-dnia-31-03-2015
https://www.bip.pw.edu.pl/index.php/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/20172/Zarzadzenie-Rektora-nr-40-2017-z-dnia-4-08-2017
https://www.bip.pw.edu.pl/index.php/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/20172/Zarzadzenie-Rektora-nr-40-2017-z-dnia-4-08-2017
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2020/Zarzadzenie-Rektora-nr-134-2020-z-dnia-4-11-2020
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2020/Zarzadzenie-Rektora-nr-134-2020-z-dnia-4-11-2020

Jakosci Ksztatcenia, ktére podlega zaopiniowaniu przez Rade WBMIiP. W zaleznosci od wynikdéw
ankietyzacji sg podejmowane decyzje dotyczace zmian w funkcjonowaniu Filii BG PW w Ptocku.

Ankietyzacja absolwentow jest przeprowadzana wedtug ,Procedury ankietyzacji i analizy informacji
pozyskiwanych od absolwentéw bezposrednio po ukonczeniu studidow pierwszego i drugiego stopnia”.
W momencie ukoriczenia studidw absolwent dobrowolnie podejmuje decyzje o udziale w ankietyzacji
lub odmowie udziatu w ankietyzacji. W ankiecie jest miedzy innymi pytanie ,Jak Pani/Pan oceniajg
warunki do studiowania (baza lokalowa, wyposazenie, zasoby biblioteczne)?”. Wypetnione ankiety sg
gromadzone w Instytucie IIM. Biuro Karier PW Filii w Ptocku raz na semestr opracowuje przy udziale
przedstawiciela WRSS WBMIiP wyniki ankietyzacji i zamieszcza informacje z tym zwigzane w protokole.
Wypetnione ankiety sg przechowywane przez Biuro Karier PW Filii w Ptocku. Biuro Karier PW Filii
w Ptocku przekazuje protokdt Wydziatowemu Petnomocnikowi ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na
WBMIP. Propozycje dotyczace potrzeb i oczekiwan absolwentéw wzgledem Uczelni Wydziatowy
Petnomocnik ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na  WBMIP przedstawia w Sprawozdaniu
z dziatalnosci Wydziatowego Petnomocnika ds. Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia, ktdére podlega
zaopiniowaniu przez Rade WBMIiP. W zaleznosci od wynikéw ankietyzacji s3 podejmowane decyzje
dotyczace aspektow zwigzanych z ksztatceniem w celu uwzglednienia oczekiwan i potrzeb
absolwentow.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programéw studiéw oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

1. Zakres i formy wspdtpracy Uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
z pracodawcami oraz jej wptyw na koncepcje ksztatcenia, efekty uczenia sie, programy studiéw i ich
realizacje, w tym realizacje praktyk zawodowych

PW Filia w Ptocku wspdtpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w ramach licznych porozumien
zawartych z podmiotami gospodarczymi (miedzy innymi z takimi jak: PKN ORLEN S.A.%4, ORLEN Projekt
S.A.%%, CNH Industrial Polska Sp. z 0.0.%%, PERN S.A.%’, BUDMAT Bogdan Wiecek®, ORLEN Laboratorium
S.A.%%, Energy5 Sp. z 0.0.7%, ANWIL S.A.7%, Zaktad Maszyn Elektrycznych EMIT S.A.”%, Naftoremont-
Naftobudowa Sp. z 0.0.7%), jednostkami samorzadowymi i stowarzyszeniami (miedzy innymi z takimi
jak: Gmina Ptock, Powiat Ptocki Ziemski, Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie, Stowarzyszenie
Nowoczesna i Innowacyjna Edukacja, Stowarzyszenie Inzynierow i Technikéw Mechanikéw Polskich
(Oddziat w Ptocku), Towarzystwo Techniczne w Ptocku), jednostkami oswiaty (miedzy innymi z takimi
jak: Liceum Ogdlnoksztatcace im. Stanistawa Matachowskiego w Ptocku’®, Liceum Ogdlnoksztatcace
z Oddziatami Dwujezycznymi im. Wiadystawa Jagietty w Ptocku’, Zespdt Szkét Technicznych

64 Strona gtéwna - PKN ORLEN

65 ORLEN Projekt

66 Strona Gtéwna - New Holland Polska

67 PERN S.A. — Krajowy lider logistyki naftowej

68 https://www.budmat.com

69 ORLEN Laboratorium

70 System montazu pv, moduty fotowoltaiczne, montaz paneli stonecznych, konstrukcie wsporcze dla modutéw
fotowoltaicznych, pod elektrownie stoneczne (energy5.pl)

71 ANWIL

72 https://www.cantonigroup.com/emit/pl

73 Naftoremont-Naftobudowa Sp. z 0.0. | Polimex Mostostal S.A. (polimex-mostostal.pl)

74 Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Marsz. St. Matachowskiego w Ptocku - Nasza szkota, obecnie popularnie zwana w Ptocku
Matachowianka, zostata zatozona w 1180 roku, jest najstarszg z istniejgcych nieprzerwanie w tym samym miejscu szkét w
Polsce i jedng z najstarszych w Europie. (malachowianka.edu.pl)

75 Jagiellonka - Ptock (Iwj.edu.pl)
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https://www.orlen.pl/PL/Strony/Default.aspx
https://www.orlenprojekt.pl/PL/Strony/default.aspx
http://www.newhollandpolska.pl/
https://pern.pl/
https://www.budmat.com/
https://www.orlenlaboratorium.pl/PL/Strony/default.aspx
https://energy5.pl/
https://energy5.pl/
https://www.anwil.pl/pl/Strony/default.aspx
https://www.cantonigroup.com/emit/pl
https://www.polimex-mostostal.pl/grupa-kapitalowa/naftoremont-naftobudowa
http://malachowianka.edu.pl/
http://malachowianka.edu.pl/
http://malachowianka.edu.pl/
http://lwj.edu.pl/

w Ptocku®, Liceum Ogdlnoksztatcgce im. mjra Henryka Sucharskiego w Sierpcu’’, Zespét Szkét nr 1 im.
gen. Jose de San Martin w Sierpcu’®, Zespdt Szkét Zawodowych im. Marii Sktodowskiej-Curie
w Ptocku’®, Zespot Szkét Zawodowych nr 1 w Nowym Dworze Mazowieckim®, Zespét Szkdt Nr 2 im.
Leona Rutkowskiego w Ptorisku®!, Zespdt Szkét im. Stanistawa Staszica w Gabinie®?). Wspétprace
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym koordynujg w PW Filii w Ptocku Petnomocnik Prorektora ds.
Filii w Ptocku ds. Wspdtpracy z Otoczeniem Gospodarczo-Spotecznym?®® oraz Petnomocnik Prorektora
ds. Filii w Ptocku ds. Wspdtpracy ze Szkotami Srednimi®*.

Obecnie prowadzone na kierunku MiBM specjalnosci Inzynieria Przemystowa (studia pierwszego
stopnia) oraz Systemy Mechaniczne i Energetyczne (studia drugiego stopnia) sg specjalnosciami
prowadzonymi w ramach programéw studiéw stacjonarnych realizowanych od roku akademickiego
2019/2020. W dniu 23 marca 2018 roku odbyt sie panel ekspertéw dotyczacy miedzy innymi koncepgji
ksztatcenia. W panelu wzieli udziat eksperci zewnetrzni reprezentujgcy: PKN ORLEN S.A., Basell ORLEN
Polyolefins Sp. z 0.0., PERN S.A., Fortum Ptock Sp. z 0.0., Wodociagi Ptockie Sp. z 0.0., P.P.U. GOSPIN
Sp. z o0.0., Polski Zwigzek Inzynieréw i Technikéw Budownictwa, Mazowiecka Okregowa lIzbe
Inzynieréw Budownictwa, Naczelng Organizacje Techniczna®. Eksperci zewnetrzni zostali takze
poddani ankietyzacji w zakresie koncepcji ksztatcenia i programéw studidéw, w tym efektdw uczenia
sie. Programy studiow niestacjonarnych réwniez zmieniono w $lad za programami studiow
stacjonarnych. Koncepcja ksztatcenia na WBMIiP, w tym takze dotyczgca kierunku MiBM, jest takze
omawiana podczas corocznych posiedzen Rady ds. Partnerstwa Gospodarczo-Spotecznego przy
Politechnice Warszawskiej Filii w Ptocku® (ostatnie posiedzenie miato miejsce w dniu 10 maja 2019
roku).

Wybrane zajecia o charakterze praktycznym ze studentami kierunku MiBM oraz praktyki studenckie
dla studentéw kierunku MiBM sg prowadzone poza Uczelnig w podmiotach zewnetrznych podanych
w Kryterium 2 pkt 7 oraz szczegétowo opisanych w Kryterium 5 pkt 2. Studenci kierunku MiBM realizujg
prace dyplomowe o tematyce zwigzanej z potrzebami podmiotdw zewnetrznych. W Tabeli 25
przedstawiono nagrody i wyrdznienia przyznane studentom kierunku MiBM. Podmioty zewnetrzne
wspierajg finansowo Studenckie Koto Naukowe Rotor, jak rdwniez organizujq staze i fundujg stypendia
dla studentéw. W 2016 roku na podstawie porozumienia pomiedzy PW Filig w Ptocku a OPEUS
Sp.zo0.0. 2 studentéw kierunku MiBM zrealizowato dziesieciomiesieczne staze dtugoterminowe.
W okresie 2017 — 2019 na podstawie porozumienia pomiedzy PW Filig w Ptocku a CNH Industrial Polska
Sp. z 0.0. 3 studentdw kierunku MiBM zrealizowato dziesieciomiesieczne staze dtugoterminowe.
W 2020 roku na podstawie porozumienia miedzy PW Filig w Ptocku a ORLEN Projekt S.A. 1 student
kierunku MiBM zrealizowat dziewieciomiesieczny staz dtugoterminowy. W latach akademickich
2015/2016 — 2020/2021 18 studentéw kierunku MiBM otrzymato stypendia fundowane przez CNH
Industrial Polska Sp. z 0.0.

76 Zespdt Szkoét Technicznych — Witryna internetowa Zespotu Szkét Technicznych w Ptocku (zstplock.pl)

77 Aktualnosci (losierpc.edu.pl)

78 Rok szkolny 2020/2021 - Zespdt Szkodt nr 1 w Sierpcu (cba.pl)

79 Strona gtdwna | Zespot Szkot Zawodowych im. Marii Sktodowskiej-Curie w Ptocku (elektrykplock.edu.pl)

80 Start (zszindm.pl

81 www.zsnr2pl.pl

82 http://zsgabin.pl/

83 Decyzja 18 / Decyzje Prorektora / 2020 / Dokumenty Prorektora PW / Wewnetrzne akty prawne / Filia / Strona gtéwna -

Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl)

84 Decyzja 21/ Decyzje Prorektora /2020 / Dokumenty Prorektora PW / Wewnetrzne akty prawne / Filia / Strona gtéwna -

Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl)

85 Panel ekspertédw / Akualnosci / Wydziat BMiP / Strona gtdwna - Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl)

86 Zarzadzenie 1 / Zarzadzenia Prorektora / 2013 / Dokumenty Prorektora PW / Wewnetrzne akty prawne / Filia / Strona
téwna - Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl
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https://zstplock.pl/
http://losierpc.edu.pl/
http://zs1sierpc.cba.pl/
http://www.elektrykplock.edu.pl/
https://zsz1ndm.pl/
http://www.zsnr2pl.pl/
http://zsgabin.pl/
https://www.pw.plock.pl/index.php/Filia/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Prorektora-PW/2020/Decyzje_Prorektora/Decyzja_18
https://www.pw.plock.pl/index.php/Filia/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Prorektora-PW/2020/Decyzje_Prorektora/Decyzja_18
https://www.pw.plock.pl/index.php/Filia/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Prorektora-PW/2020/Decyzje_Prorektora/Decyzja_21
https://www.pw.plock.pl/index.php/Filia/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Prorektora-PW/2020/Decyzje_Prorektora/Decyzja_21
https://www.pw.plock.pl/Wydzial-BMiP/Aktualnosci/Panel-ekspertow
https://www.pw.plock.pl/Filia/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Prorektora-PW/2013/Zarzadzenia-Prorektora/Zarzadzenie_1
https://www.pw.plock.pl/Filia/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Prorektora-PW/2013/Zarzadzenia-Prorektora/Zarzadzenie_1

Tabela 25. Nagrody i wyrdznienia przyznane studentom kierunku MiBM za prace dyplomowe przez

podmioty zewnetrzne w latach 2016 — 2020
Nr albumu Nagroda/wyréznienie Rok
253658 Wyrdznienie Prezesa PKN ORLEN S.A. 2016
235917 Il Nagroda Prezesa PKN ORLEN S.A. 2016
253685 | Nagroda CNH INDUSTRIAL Polska Sp. z 0.0. 2016
253657 I Nagroda CNH INDUSTRIAL Polska Sp. z 0.0. 2016
262356 Nagroda lll stopnia Prezesa PKN ORLEN S.A. 2017
6475 | Nagroda CNH INDUSTRIAL Polska Sp. z 0.0. 2017
253685 I Nagroda CNH INDUSTRIAL Polska Sp. z 0.0. 2017
253657 I Nagroda CNH INDUSTRIAL Polska Sp. z 0.0. 2017
262354 11l Nagroda CNH INDUSTRIAL Polska Sp. z 0.0. 2017
262324 | Nagroda CNH INDUSTRIAL Polska Sp. z 0.0. 2018
268507 I Nagroda CNH INDUSTRIAL Polska Sp. z 0.0. 2018
Praca zakwalifikowana do Il etapu konkursu
245617 o Nagrode Prezesa Stowarzyszenia Mechanikéw 2018
i Technikéw Polskich
274235 | Nagroda w konkursie Dyplom dla Ptocka 2019
274230 Wyrdznienie CNH INDUSTRIAL Polska Sp. z 0.0. 2019
273143 Wyrdznienie CNH INDUSTRIAL Polska Sp. z 0.0. 2019
274245 Wyrdznienie CNH INDUSTRIAL Polska Sp. z 0.0. 2019
279591 Wyrdznienie Prezesa PKN ORLEN S.A. 2019
231718 Il Nagroda Prezesa PKN ORLEN S.A. 2019
Praca zakwalifikowana do Il etapu konkursu
268501 o Nagrode Prezesa Stowarzyszenia Mechanikéw 2019
i Technikéw Polskich
253676 Wyrdznienie CNH INDUSTRIAL Polska Sp. z o0.0. 2020
Praca zakwalifikowana do Il etapu konkursu
974273 o Nagrode Prgzesa StIO\{varzysze.nia Mechanikéw 2020
i Technikéw Polskich
Praca zakwalifikowana do Il etapu konkursu
69267 o Nagrode Prezesa Stowarzyszenia Mechanikéw 2020
i Technikéw Polskich

Pracownicy IIM realizujg prace zlecane przez podmioty z otoczenia gospodarczego (np. GAZTECH
Sp. z 0.0., AGS Sp. z 0.0., BUDMAT Bogdan Wiecek, Metal Union Sp. z 0. 0.), dzieki czemu uzyskuja
dodatkowe informacje i doswiadczenie, ktore sg przekazywane studentom podczas zajec.

W ramach konkursu na granty badawcze, realizowane w ramach zadania ,Wspotpraca z wyzszymi
uczelniami”, 2 pracownikéw badawczo-dydaktycznych [IM uzyskato granty finansowane przez Gmine
Miasto Ptock na przeprowadzenie prac naukowych®, ktérych efektem byto miedzy innymi uzyskanie
przez tych pracownikow stopnia naukowego doktora habilitowanego nauk inzynieryjno-technicznych
w dyscyplinie Inzynieria Mechaniczna.

Pracownicy IIM oraz studenci kierunku MiBM dziatajg na rzecz dzieci, mtodziezy i mtodych
pracownikéw nauki, co ma na celu miedzy innymi pozyskanie kandydatdw na studia na kierunku MiBM

87 https://tp.com.pl/artykul/naukowe-granty-od-miasta/664000
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oraz rozwdj mtodych pracownikéw IIM. IIM jest konsultantem merytorycznym Ogdlnopolskiego
Mtodziezowego Konkursu Mechanicznego® organizowanego przez Zespdt Szkét Technicznych
w Ptocku. W 2018 roku przedstawiciele Studenckiego Kota Naukowego Rotor wygtosili referaty
»Projektowanie maszyn iurzadzen rolniczych” i,Wykorzystanie drondéw w zyciu codziennym”
w Zespole Szkdt nr 1 im. Stanistawa Staszica w Ptonsku podczas ,, Tygodnia nauki”. Pracownik IIM oraz
dwdch studentéw kierunku MiBM brali udziat w realizacji projektu ,Juniorzy na Politechnice”®
dofinansowywanego przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju w ramach Osi lll Szkolnictwo wyzsze
dla gospodarki i rozwoju Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 — 2020. Studenci
realizowali zadania pomocnikdw trenera, czyli opiekowali sie uczniami i pomagali podczas realizacji
zajed. Projekt jest realizowany w okresie od 2 stycznia 2019 roku do 23 grudnia 2020 roku.

2. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia form wspétpracy i wptyw jej
rezultatéw na programy studidow i doskonalenie ich realizacji

Wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym monitorujg w PW Filii w Ptocku Petnomocnik
Prorektora ds. Filii w Ptocku ds. Wspétpracy z Otoczeniem Gospodarczo-Spotecznym® oraz
Petnomocnik Prorektora ds. Filii w Ptocku ds. Wspétpracy ze Szkotami Srednimi®t. W PW Filii w Ptocku
jest monitorowana aktualno$¢ porozumien podpisanych pomiedzy PW Filig w Ptocku
a przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, jak rdwniez systematycznie sg prowadzane
dziatania na rzecz rozwijania i doskonalenia wspétpracy. Podmioty zewnetrzne, w ktdrych sg
prowadzone zajecia ipraktyki studenckie, sy monitorowane przez odpowiednio nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia i Petnomocnika Dyrektora 1IM ds. Praktyk Studenckich. Do
dokumentacji praktyk studenckich realizowanych przed studentdow, ktérzy rozpoczeli studia w roku
akademickim 2019/2020, wprowadzono Karte oceny praktyki studenckiej przez studenta. Tematyka
i realizacja prac dyplomowych, wykonywanych na rzecz podmiotéw zewnetrznych, podlega
procedurom monitorowania okreslonym w Kryterium 3 pkt 4.

W WSZJK znajdujg sie zadania ewaluacyjne oparte na ,Procedurze ankietyzacji i analizy informacji
pozyskiwanych od pracodawcéw” oraz ,Procedurze ankietyzacji i analizy opinii pozyskiwanych od
interesariuszy zewnetrznych na temat oferty edukacyjnej i efektéw uczenia sie”, ktérych celem jest
poznanie opinii interesariuszy zewnetrznych na temat koncepcji ksztatcenia i programéw studiow,
w tym efektdw uczenia sie na WBMiP, w tym takze dotyczacych kierunku MiBM. Ankietyzacja
w ramach procedur jest prowadzona z poszanowaniem zasady dobrowolnosci, anonimowosci,
poufnosci informacji i jawnosci wynikéw. Ankietyzacji sg poddawani pracodawcy przyjmujgcy
studentéw na praktyki zawodowe lub zatrudniajgcy absolwentéw studidw pierwszego i drugiego
stopnia, a takze przedstawiciele instytucji samorzadowych, spotecznych i gospodarczych, w tym
wchodzgcy w sktad Rady ds. Partnerstwa Gospodarczo-Spotecznego przy PW Filii w Ptocku.
Ankietyzacja jest prowadzona nie rzadziej niz co cztery lata. Baze danych interesariuszy zewnetrznych
tworzy BK PW Filii w Ptocku. Informacje dotyczace interesariuszy zewnetrznych do bazy przekazujg
dyrektorzy instytutow WBMIP oraz petnomocnicy dyrektoréw instytutéw WBMIP ds. praktyk
studenckich, majgc na uwadze miedzy innymi zawarte z interesariuszami zewnetrznymi umowy
i porozumienia, atakze uwzgledniajgc wspodtprace wynikajacg z biezgcych kontaktow. Dobdr
interesariuszy zewnetrznych jest determinowany zgodnoscig profilu ich dziatalnosci z efektami uczenia
sie opisanymi dla poszczegdlnych kierunkéw studiéw pierwszego i drugiego stopnia oraz rodzajow

88 X111 Ogdlnopolski Mtodziezowy Konkurs Mechaniczny — Zespét Szkét Technicznych (zstplock.pl)

89 Juniorzy na Politechnice / Projekty UE / Badania i nauka / Strona gtéwna - Politczemu echnika Warszawska Filia w Ptocku
(plock.pl)

% Decyzja 18 / Decyzje Prorektora /2020 / Dokumenty Prorektora PW / Wewnetrzne akty prawne / Filia / Strona gtéwna -
Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl)

91 Decyzja 21/ Decyzje Prorektora /2020 / Dokumenty Prorektora PW / Wewnetrzne akty prawne / Filia / Strona gtdwna -
Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl

Profil Ogdlnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 64


https://zstplock.pl/xiii-ogolnopolski-mlodziezowy-konkurs-mechaniczny/
https://www.pw.plock.pl/Badania-i-nauka/Projekty-UE/Juniorzy-na-Politechnice
https://www.pw.plock.pl/Badania-i-nauka/Projekty-UE/Juniorzy-na-Politechnice
https://www.pw.plock.pl/index.php/Filia/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Prorektora-PW/2020/Decyzje_Prorektora/Decyzja_18
https://www.pw.plock.pl/index.php/Filia/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Prorektora-PW/2020/Decyzje_Prorektora/Decyzja_18
https://www.pw.plock.pl/index.php/Filia/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Prorektora-PW/2020/Decyzje_Prorektora/Decyzja_21
https://www.pw.plock.pl/index.php/Filia/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Prorektora-PW/2020/Decyzje_Prorektora/Decyzja_21

studidw. Ankietyzacje przeprowadza BK PW Filii w Ptocku. Narzedziem ankietyzacji sg ankiety
wypetniane przez interesariuszy zewnetrznych zgromadzonych w bazie. Obecnie pracodawcy poprzez
linki otrzymane drogg e-mail od BK PW Filii w Ptocku uzyskujg elektroniczny dostep do ankiety
utworzonej w MS Forms. Proces informowania interesariuszy zewnetrznych o mozliwosci udzielenia
odpowiedzi na pytania ankietowe drogg elektroniczng oraz przebieg badania ankietowego koordynujg
BK PW Filii w Ptocku oraz przedstawiciel WRSS WBMIP. Po zakoriczeniu procesu ankietyzacji BK PW Filii
w Ptocku przy udziale przedstawiciela WRSS WBMIP sporzgdza protokdét podsumowujgcy przebieg
ankietyzacji i zawierajgcy wyniki badania ankietowego. Protokét jest przekazywany Wydziatowemu
Petnomocnikowi ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMIP. Propozycje dotyczgce potrzeb
i oczekiwan interesariuszy zewnetrznych wzgledem oferty ksztatcenia WBMIP i efektdw uczenia sie
Wydziatowy Petnomocnik ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMIP przedstawia w Sprawozdaniu
z dziatalnosci Wydziatowego Petnomocnika ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, ktdre podlega
zaopiniowaniu przez Rade WBMIP. W zaleznosci od wynikéw ankietyzacji s3 podejmowane decyzje
dotyczace oferty ksztatcenia i doskonalenia programu studidow w celu uwzglednienia opinii
interesariuszy zewnetrznych.

WBMIP, niezaleznie od wykonywanych samodzielnie badann ankietowych interesariuszy
zewnetrznych, uczestniczy w procesie monitorowania i oceny pozycji absolwentéw kierunku MiBM na
rynku pracy realizowanym w ramach badania Monitoring Karier Zawodowych Absolwentéw przez BK
PW i Dziat Badan i Analiz CZIiTT PW. Absolwenci sg corocznie badani anonimowo przy zastosowaniu
ankiety internetowej metodg CAWI. W odniesieniu do Uczelni jest przygotowywany coroczny raport.
Raport szczegdtowy dotyczagcy WBMIP jest przekazywany corocznie Dziekanowi WBMIP. Podczas
opracowywania programow studiéw, obowigzujgcych od roku akademickiego 2019/2020, w ramach
zadania nr 7 ,Opracowanie nowych specjalnosci na kierunku Mechanika i Budowa Maszyn
prowadzonym na Wydziale Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii” projektu ,NERW PW Nauka —
Edukacja — Rozwdj— Wspdtpraca” przeprowadzono szczegétowa analize raportéw z badania
Monitoring Karier Zawodowych Absolwentdw za lata 2016 — 2018 w celu uzyskania zgodnosci efektéw
uczenia sie z potrzebami rynku pracy oraz uwzglednienia w koncepcji ksztatcenia wynikdw monitoringu
karier absolwentéw.

Dodatkowo na WBMIP s3 analizowane raporty zogdlnopolskiego systemu monitorowania
Ekonomicznych Loséw Absolwentdw szkdt wyzszych®. Podczas opracowywania programoéw studidw,
obowigzujacych od roku akademickiego 2019/2020, w ramach zadania nr 7 ,Opracowanie nowych
specjalnosci na kierunku Mechanika i Budowa Maszyn prowadzonym na Wydziale Budownictwa,
Mechaniki iPetrochemii” projektu ,NERW PW Nauka — Edukacja — Rozwdj— Wspodtpraca”
przeprowadzono szczegétowag analize raportéw z ogdlnopolskiego systemu monitorowania
Ekonomicznych Loséw Absolwentéw szkdt wyzszych za lata 2016 — 2018 w celu uzyskania zgodnosci
efektéw uczenia sie z potrzebami rynku pracy oraz uwzglednienia w koncepcji ksztatcenia wynikéw
monitoringu karier absolwentéw.

WBMIiP organizuje takze panele pracodawcoéw. Ostatni panel zorganizowano w ramach zadania nr
7 ,Opracowanie nowych specjalnosci na kierunku Mechanika i Budowa Maszyn prowadzonym na
Wydziale Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii” projektu ,,NERW PW Nauka — Edukacja — Rozwdj —
Wspdtpraca” finansowanego w ramach Osi lll Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 — 2020 w dniu 23 marca 2018 roku. Pracodawcy zostali
takze poddani ankietyzacji w zakresie koncepcji ksztatcenia.

Koncepcja ksztatcenia i oferta ksztatcenia na WBMIP, w tym takze dotyczgca kierunku MiBM, jest
rowniez omawiana podczas corocznych posiedzen Rady ds. Partnerstwa Gospodarczo-Spotecznego
przy Politechnice Warszawskiej Filii w Ptocku®* (ostatnie posiedzenie miato miejsce w dniu 10 maja
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2019 roku i byto poswiecone uwarunkowaniom, problemom i dziataniom PW Filii w Ptocku w swietle
Ustawy 2.0).

Ponadto na WBMIP s3g $ledzone i analizowane wyniki corocznego rankingu Perspektywy,
a w szczegdblnosci wyniki dotyczgce oceny absolwentéw kierunku MiBM przez pracodawcéw.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

1. Rola umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju
kierunku

WBMIP, w tym IIM, nie prowadzi programéw studiéw w jezykach obcych.
WBMIP realizuje proces umiedzynarodowienia ksztatcenia poprzez:

— mozliwos¢ wymiany studentdw w ramach programoéw Erasmus+ i Athens oraz innych programéw
edukacyjnych oferowanych przez PW*;

— prowadzenie wykfadéw w jezyku angielskim przez wyktadowcdédw zagranicznych oraz wykfadéw
w jezyku angielskim wramach przedmiotéw obieralnych przez pracownikéw badawczo-
dydaktycznych 1IM,

— realizowanie przez studentéw prac dyplomowych w polskich oddziatach miedzynarodowych
koncernéw (np. CNH Industrial Sp. z 0.0.),

— wspdlne publikacje pracownikéw badawczo-dydaktycznych 1IM ze studentami w jezyku angielskim
(np. Grabowski M., Btachnio E.: Experimental studies on the effect of the enhancement of the
heating surface on the heat transfer coefficient for boiling in closed volume, The Journal of
Mechanical and Energy Engineering, 2018, 2, 2, 121 — 130; Grabowski M., Hozejowska S.,
Maciejewska B., Ptaczkowski K., Poniewski M. E.: Application of the 2-D Trefftz method for
identification of flow boiling heat transfer coefficient in a rectangular minichannel, Energies, 2020,
13,3973, 1- 14, DOI:10.3390/en13153973),

— miedzynarodowg dziatalnosé¢ naukowag pracownikow badawczo-dydaktycznych [IM, z ktérej
doswiadczenia sg wykorzystywane podczas opracowywania programow studiow.

W najblizszych planach rozwoju kierunku MiBM zakfada sie wzrost liczby studentéw pochodzacych

z krajow sgsiednich, a w szczegdlnosci z Ukrainy i Biatorusi, co jest konsekwencjg ruchéw migracyjnych

obywateli tych krajéw. Ptock moze by¢ dla tych cudzoziemcow atrakcyjnym miejscem do studiowania

na kierunku MiBM.

2. Aspekty programoéw studidw i ich realizacji, ktére stuzg umiedzynarodowieniu, ze szczegélnym
uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych

W ofercie ksztatcenia kierunku MiBM znajduje sie oferta przedmiotéw w jezyku angielskim
przeznaczona dla studentdw zagranicznych przyjezdzajacych w celu realizowania studiéw w Ptocku
w ramach miedzynarodowej wymiany studenckiej (Tabela 26).
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Tabela 26. Oferta przedmiotéw w jezyku angielskim przeznaczona dla studentéw zagranicznych

przyjezdzajgcych w ramach miedzynarodowej wymiany studenckiej

.. Przedmiot/ Semestr Poziom LICZb?
Prowadzacy zajecia ., .. .. punktow
forma zajec studidw | studidw
ECTS
Refrigeration studia
dr inz. Marian Trafczynski & 3 drugiego 2
technology/wyktad )
stopnia
. . . Studia
dr hab. inz. Krzysztof Wotosz, Mechanics of particulate .
. . 2 drugiego 1
prof. uczelni materials/wyktad .
stopnia
dr hab. inz. Krzysztof Woftosz, Mechanics Of particulate Stufjla
. materials — 2 drugiego 1
prof. uczelni . .
laboratory/laboratorium stopnia
Automation of mechanical Studia
dr inz. Mariusz Szreder systems/wyktad, 7 pierwszego 5
laboratorium stopnia
Studia
dr inz. Wiodzimierz Malesa Selected probIemF of 5 pierwszego 3
CAD/wyktad, projekt )
stopnia
. . Bases of electrotechnics . Studia
dr inz. Mariusz Szreder . 4 pierwszego 2
and electronics/wyktad )
stopnia
Bases of electrotechnics Studia
dr inz. Mariusz Szreder and electronics — 4 pierwszego 2
laboratory/laboratorium stopnia
- . . Studia
dr hab. inz. Krzysztof Wotosz, Fluid mechanics/wyktad, .
. L . 3 pierwszego 5
prof. uczelni ¢wiczenia .
stopnia
dr hab. inz. Krzysztof Wotosz, Fluid mechanics — . studia
. . 3 pierwszego 2
prof. uczelni laboratory/laboratorium .
stopnia
dr hab. inz. Mariusz Markowski, Energy systems in Sth:Ila
. . 3 drugiego 2
prof. uczelni industry/wyktad )
stopnia
. . . o Studia
dr hab. inz. Mariusz Markowski, | Energy systems in industry 3 drugiego 1
prof. uczelni - project/projekt stopnia
Designing mechatronic studia
dr inz. Jerzy Dobrosielski gning 1 drugiego 1
systems/wyktad -
stopnia
Designing mechatronic studia
dr inz. Jerzy Dobrosielski . steris _g roject/projekt 1 drugiego 2
¥ proj pro) stopnia
orof. dr hab. inz. Krzysztof Proce_f,s technologies of . Studia
Urbaniec chemical and foodstuff 7 pierwszego 1
industries/wyktad stopnia
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Studenci polskojezyczni majg mozliwos¢ uczestniczenia w wyktadach prowadzonych w jezyku
angielskim; studenci studiéw pierwszego stopnia w ramach przedmiotéw Technologie przemystu
chemicznego i spozywczego (blok dyplomowy Inzynieria Maszyn i Systemoéow Energetycznych) oraz
Identyfikacja i ocena stanu systemdéw mechanicznych (blok dyplomowy Systemy Mechaniczne
i Automatyzacja), a studenci studiéw drugiego stopnia w ramach przedmiotu Metoda elementéw
skonczonych i symulacja cyfrowa. W przypadku studentéw polskojezycznych studidow pierwszego
i drugiego stopnia jest zalecane korzystanie z literatury obcojezycznej szeroko dostepnej w systemie
biblioteczno-informacyjnym Uczelni, ktdry szczegétowo scharakteryzowano w Kryterium 5 pkt 6.

3. Stopien przygotowania studentéw do uczenia sie w jezykach obcych i sposoby weryfikacji
osiggania przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny

Zajecia z przedmiotu Jezyk obcy sg realizowane w przypadku studidow stacjonarnych pierwszego
stopnia w semestrach 3 — 5 (tgczny wymiar godzin zajec¢ 180, tgczna liczba pkt ECTS 12), a w przypadku
studiéw niestacjonarnych w semestrach 2 — 5 (tgczny wymiar godzin zaje¢ 100, taczna liczba pkt ECTS
12). Studenci studiow pierwszego i drugiego stopnia uczestniczg w zajeciach z przedmiotu Angielska
terminologia techniczna w inzynierii mechanicznej, ktérego celem jest nabycie przez studentéw
umiejetnosci postugiwania sie angielskg terminologig techniczng z zakresu inzynierii mechanicznej oraz
uzyskanie wiedzy na temat zasad jej poprawnego stosowania w dokumentach i przekazie ustnym.
Przedmiot Angielska terminologia techniczna w inzynierii mechanicznej jest realizowany w semestrze
6 studiow pierwszego stopnia stacjonarnych (tgczny wymiar godzin zajec 15, taczna liczba pkt ECTS 2)
i niestacjonarnych (tgczny wymiar godzin zajeé¢ 10, taczna liczba pkt ECTS 2) oraz w semestrze 2 studiow
drugiego stopnia stacjonarnych (taczny wymiar godzin zaje¢ 15, taczna liczba pkt ECTS 2)
i niestacjonarnych (faczny wymiar godzin zajec 10, taczna liczba pkt ECTS 2). Celem realizacji zaje¢
jezykowych jest uzyskanie przez studentow studiéw pierwszego stopnia umiejetnosci jezykowych na
poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego poprzez osiggniecie efektéow
uczenia sie: M1A_UO1 01, M1A_U0O1 01, M1A_UO3 02, M1A UO4 01 i M1A _UO6_01, co jest
weryfikowane podczas zaliczert semestralnych oraz zdanie egzaminu na poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego przed komisjg®® powotywang corocznie w PW Filii Ptocku,
a w przypadku studidw drugiego stopnia umiejetnosci jezykowych na poziomie B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego poprzez osiggniecie efektéw uczenia sie: M2A_U02_01,
M2A U04 01 iM2A_UO06_01. Sposéb weryfikacji efektéw uczenia sie z przedmiotu Angielska
terminologia techniczna w inzynierii mechanicznej szczegétowo przedstawiono w Kryterium 3 pkt 7
w Tabelach 21 —22.

4. Skala i zasieg mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentéw i kadry

Od roku akademickiego 2014/2015 PW Filia w Ptocku zawarta 3 umowy bilateralne (dotyczgce
mobilnosci miedzy innymi studentéw MiBM oraz pracownikéw [IM) w ramach programu Erasmus+:
w 2014 roku z Universidade da Beira Interior (Portugalia), w 2015 roku z Budapest University of
Technology and Economics (Wegry), w 2017 roku z Instanbul Medipol University (Turcja), ktore
obowigzujg do roku akademickiego 2020/2021, ale jest planowane ich przedtuzenie. Obecnie jest
w toku procedura podpisywania umowy bilateralnej z UBT College — Higher Education Institution
(Kosowo). Studenci kierunku MiBM majg mozliwos$¢ uczestniczenia w wymianie studenckiej w ramach
programu Erasmus+ na podstawie uméw zawartych przez inne jednostki organizacyjne PW.
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W okresie 2016 — 2020 1 student kierunku MiBM uczestniczyt w miedzynarodowej wymianie
studenckiej w ramach programu Erasmus+; w semestrze zimowym roku akademickiego 2018/2019
realizowat semestr studidw w Budapest University of Technology and Economics, Wegry.

We wrzesniu 2019 roku studenci kierunku MiBM uczestniczyli w ramach dziatalnosci Studenckiego
Kota Naukowego Informatyki Stosowanej Enigma w wizycie w CERN-ie w Szwajcarii.

Pracownik badawczo-dydaktyczny IIM prof. dr hab. inz. Krzysztof Urbaniec, prowadzacy zajecia na
kierunku MiBM, uczestniczyt w ksztatceniu kadry naukowej na uczelniach zagranicznych:

— 2018 rok — Brno University of Technology, Czechy; cztonek komisji przewodu habilitacyjnego

(kandydat Dr. Timothy Walmsley),

— 2019 rok — Vienna University of Technology, Austria, recenzent rozprawy habilitacyjnej (kandydat

Dr. Michael Harasek).

5. Udziat wyktadowcow z zagranicy w prowadzeniu zaje¢ na ocenianym kierunku

Profesor Emmanuel Koukios (National Technical University Athens, Grecja) przeprowadzit w dniu 30
maja 2017 roku zajecia w jezyku angielskim w ramach przedmiotu Angielska terminologia techniczna
w inzynierii mechanicznej (studia drugiego stopnia). Studenci odpowiadali na pytania ankiety
dotyczacej tematu Bio-economy. Profesor Emmanuel Koukios wykorzystat wyniki tej ankiety
w monografii: Koukios E., Mazurkiewicz A., Sacio-Szymanska A., Poteralska B.(red.): The Emergence of
Bio-Economy Opportunities and Risks — A Forward-Looking Study,Wydawnictwo Naukowe ITeE-PIB,
Radom, 2017, ISBN 978-83-7789-484-2%,

6. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
oraz doskonalenie warunkdéw sprzyjajacych podnoszeniu jego stopnia, jak rowniez wptyw rezultatow
umiedzynarodowienia na programy studidw i ich realizacje

W WSZJK znajdujg sie zadania ewaluacyjne oparte na ,Procedurze przegladu, analizy ioceny
mobilnosci studentéw” oraz ,Procedurze przegladu, analizy i oceny mobilnosci nauczycieli
akademickich”. Na poczatku semestru zimowego Kierownik Dziekanatu WBMIP i Pethomocnik
Prorektora PW ds. Filii w Ptocku ds. Miedzynarodowych Programéw Edukacyjnych i Wspotpracy
z Zagranicg przygotowujg sprawozdania, w ktorych dokonujg zestawienia danych dotyczacych
mobilnosci studentdw z podziatem na kierunki i poziomy studidw w ubiegtym roku akademickim oraz
poréwnujg te dane z danymi z roku akademickiego poprzedzajgcego ubiegty rok akademicki. Kierownik
Dziekanatu WBMIP i Petnomocnik Prorektora PW ds. Filii w Ptocku ds. Miedzynarodowych Programoéw
Edukacyjnych i Wspétpracy z Zagranica przekazujg sprawozdania Prodziekanowi WBMiP ds. Studidw,
ktory po zweryfikowaniu danych, zamieszcza komentarz i przekazuje zbiorcze sprawozdanie
Wydziatowemu Petnomocnikowi ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMIP. Wydziatowy
Petnomocnik ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMIP zamieszcza wyniki analizy i oceny
w Sprawozdaniu z dziatalnosci Wydziatowego Petnomocnika ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, ktére
podlega zaopiniowaniu przez Rade WBMIP. W zaleznosci od wynikdéw dotyczgcych mobilnosci
studentéw sg podejmowane decyzje dotyczgce zmian w zakresie mobilnosci studentow. Na poczatku
semestru zimowego Kierownik Dziatu Spraw Osobowych PW Filii w Ptocku przygotowuje sprawozdanie
dotyczace mobilnosci nauczycieli akademickich, w ktorym: dokonuje zestawienia danych dotyczacych
mobilnosci nauczycieli akademickich w ubiegtym roku akademickim oraz poréwnuje te dane z danymi
z roku akademickiego poprzedzajgcego ubiegly rok akademicki, a takze zamieszcza informacje
dodatkowe. Kierownik Dziatu Spraw Osobowych PW Filii w Ptocku przekazuje sprawozdanie
Prodziekanowi ds. Ogodlnych i Nauki, ktéry po zweryfikowaniu danych zamieszcza komentarz
i przekazuje zbiorcze sprawozdanie Wydzialowemu Petnomocnikowi ds. Zapewnienia Jakosci
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Ksztatcenia na WBMIP. Wydziatowy Petnomocnik ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMIP
zamieszcza wyniki analizy i oceny w Sprawozdaniu z dziatalnosci Wydziatowego Petnomocnika ds.
Zapewnienia Jakosci, ktére podlega zaopiniowaniu przez Rade WBMIiP. W zaleznosci od wynikéw
dotyczacych mobilnosci nauczycieli akademickich sg podejmowane decyzje dotyczace zmian
w zakresie mobilnosci nauczycieli akademickich.

Wyjazdami zagranicznymi studentéw w PW Filii w Ptocku zajmuje sie Zespét ds. Miedzynarodowych
Programéw Edukacyjnych i Wspdtpracy z Zagranica®®, w PW Filii w Ptocku dziata wspomniany
Petnomocnik Prorektora PW ds. Filii w Ptocku ds. Miedzynarodowych Programoéw Edukacyjnych
i Wspétpracy z Zagranica®, a na poziomie samorzadu studentdw dziata delegat do Komisji Zagranicznej
Samorzadu Studentéw Politechniki Warszawskiej (SSPW). Corocznie na WBMIiP s organizowane
spotkania o charakterze informacyjno-promocyjnym dotyczagce mozliwosci wyjazdéw studentédw na
studiai praktyki studenckie w osrodkach zagranicznych. W spotkaniach tych biorg udziat miedzy innymi
wczesniejsi uczestnicy wyjazdédw w ramach programu Erasmus+, prezentujacy swoje doswiadczenia
i relacje z pobytéw w jednostkach zagranicznych, a takze pracownicy Centrum Wspdtpracy
Miedzynarodowej przekazujacy praktyczng wiedze na temat organizacji wyjazdéw. Réwniez podczas
corocznego seminarium kot naukowych ,Nauka z Pasjg” odbywaja sie spotkania z przedstawicielami
Komisji Zagranicznej SSPW majgce na celu przedstawienie praktycznych aspektéw wyjazddéw
naukowych (zarowno indywidualnych, jak i grup studentéw, np. két naukowych). Na spotkaniach
informacyjnych ze studentami pierwszego roku réwniez Prodziekan WBMIP ds. Studenckich
i przedstawiciele WRSS WBMIP podkreslajg zalety mobilnosci studenckiej i ogromne znaczenie
nabywanej w ten sposéb wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. W roku akademickim
2019/2020 Zespot ds. Miedzynarodowych Programéw Edukacyjnych i Wspotpracy z Zagranicg
przygotowat i przeprowadzit ankiete wsréd studentdw PW Filii w Ptocku dotyczgcg miedzynarodowych
programow edukacyjnych. W ankiecie zawarto pytania dotyczg m.in. znajomosci miedzynarodowych
programow edukacyjnych, oferty PW Filii w Ptocku w ramach programu Erasmus+, zainteresowania
studentdw wyjazdami na studia/praktyke studenckg w ramach programéw miedzynarodowych
i ewentualnych powoddéw braku zainteresowania takimi wyjazdami.

7. Dodatkowe informacje

Pracownicy badawczo-dydaktyczni majg duze doswiadczenie w pracach: na rzecz recenzowania
i redagowania miedzynarodowych czasopism, komisji recenzentéw miedzynarodowych konferencji,
miedzynarodowych komitetow naukowych konferencji i miedzynarodowych rad naukowych, np.:
— prof. dr hab. inz. Krzysztof Urbaniec
— cztonek zespotdéw recenzentéw miedzynarodowych czasopism: Applied Thermal Engineering,
Energy — The International Journal, Biomass & Bioenergy oraz International Journal of Hydrogen
Energy,
— redaktor dziatowy miedzynarodowego czasopisma Journal of Cleaner Production,
— cztonek zespotu redakcyjnego miedzynarodowego czasopisma Chemical Engineering
Transactions,
— cztonek zespotu redakcyjnego miedzynarodowego czasopisma Journal of Sustainable
Development of Energy, Water and Environment Systems,
— cztonek miedzynarodowej rady naukowej International Centre for Sustainable Development of
Energy, Water and Environment Systems,
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— cztonek miedzynarodowego komitetu naukowego corocznej konferencji Process Integration,
Modeling and Optimization for Energy Saving and Pollution Reduction;
— dr hab. inz. Jacek Wernik, prof. uczelni
— recenzent miedzynarodowego czasopisma Energies,
— cztonek miedzynarodowego zespotu recenzentéw czasopisma Applied Sciences-Basel;
— drinz. Mariusz Sarniak
recenzent 11 artykutéw naukowych w czasopismach miedzynarodowego wydawnictwa MDPI:
Energies, Applied Science oraz Sustainability (w latach 2019 — 2020);
— drinz. Marian Trafczynski
— cztonek zespotu recenzentdw miedzynarodowych czasopism: Applied Thermal Engineering,
International Journal of Heat and Mass Transfer, Journal of Applied Sciences, Energies,
— cztonek naukowej komisji renenzentéw miedzynarodowej konferencji 14™" International Centre
for Sustainable Development of Energy, Water and Environment Systems, 1 — 6 pazdziernika
2019, Dubrownik, Chorwacja.
Jednostkag WBMIP jest Centrum Doskonatosci CERED. Pracownicy badawczo-dydaktyczni [IM
w ramach dziatalnosci Centrum Doskonato$ci CERED biorg udziat w organizowaniu i przeprowadzaniu
miedzynarodowych konferencji, miedzy innymi:
— Process Integration, Modelling and Optimisation for Energy Saving and Pollution Reduction, Praga,
Czechy, 27 — 31 sierpnia 2016,
— 12™ International Centre for Sustainable Development of Energy, Water and Environment Systems,
Dubrownik, Chorwacja, 4 — 8 pazdziernika 2017,
— 3" South-East European Conference on Sustainable Development of Energy, Water and
Environment Systems, Novi Sad, Serbia, 30 czerwca — 4 lipca 2018,
— 21% Conference on Process Integration for Energy Saving and Pollution Reduction, Praga, Czechy,
25 —29 sierpnia 2018,
— 13t Conference on Sustainable Development of Energy, Water and Environment Systems, Palermo,
Wtochy, 30 wrzesnia — 4 pazdziernika 2018,
— 14" International Centre for Sustainable Development of Energy, Water and Environment Systems,
Dubrownik, Chorwacja, 1 — 6 pazdziernika 2019,
— 21% Conference on Process Integration for Energy Saving and Pollution Reduction, Agios Nikolaos,
Kreta, Grecja, 20 — 23 pazdziernika 2019.
W 2021 roku pracownicy badawczo-dydaktyczni IIM w ramach 16™ International Centre for Sustainable
Development of Energy, Water and Environment Systems, Dubrownik, Chorwacja, 10 — 15 pazdziernika
2021 organizujg sesje “Developing energy-efficient and environment-friendly process equipment,
process control and maintenance solutions for sustainable process manufacturing”,
Bogate doswiadczenie merytoryczne oraz kompetencje jezykowe pracownikéw badawczo-
dydaktycznych 1IM przektadajg sie na wysoka jakos¢ ksztatcenia studentdw oraz tresci ksztatcenia
w programach studiow.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

1. Wspotpraca Uczelni z samorzadem studentow
Na WBMIP funkcjonujg systemy wspierania réznych grup studentdéw zaréwno o charakterze

wydziatowym, jak i ogdlnouczelnianym. W ramach funkcjonowania tych systeméw podejmowane s3
dziatania wynikajgce zaréwno z inicjatywy wtadz WBMIP, jak i inicjowane przez samorzad studentow
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lub inne organizacje studenckie dziatajgce na WBMIP. Samorzad studentéw WBMIP stanowig wszyscy
studenci WBMIP studidw stacjonarnych i niestacjonarnych, pierwszego i drugiego stopnia
reprezentowani przez WRSS WBMIiP. WRSS WBMIP dysponuje wydzielonymi pomieszczeniami w GG
PW Filii w Ptocku, ktdére sg wyposazone w sprzet biurowy oraz informatyczny niezbedny do
prowadzenia dziatalnosci. Zgodnie z ideg samorzadnosci na WBMIP przyjeto zasady wspoétpracy wtadz
z samorzadem studentéw i zwigzane z nimi procedury postepowania oparte na partnerstwie
i suwerennosci decyzyjnej lub wspdtdecyzyjnej samorzgdu w zakresie spraw studenckich okreslonych
aktami prawnymi. Bezposrednia wspétpraca z samorzgdem studentéw i nadzér nad funkcjonowaniem
jego organdéw na WBMIP lezy w zakresie obowigzkdéw Prodziekana WBMIP ds. Studenckich. Na WBMiP
dazy sie do upodmiotowienia roli samorzgdu studentéw poprzez wiaczanie przedstawicieli studentéw
do wszystkich dziatan, ktére bezposrednio i posrednio dotyczg studentéw istudiowania.
Przedstawiciele studentéw uczestniczg w procesach podejmowania decyzji poprzez cztonkostwo
w Radzie WBMIP i jej Komisji ds. Ksztatcenia, udziat w pracach zespotéw problemowych i roboczych
oraz komisji powotywanych przez Dziekana WBMIP (np. Zespole ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
na WBMIiP, Wydziatowej Komisji Stypendialnej na WBMIiP) oraz poprzez opiniowanie np. programow
studiow, planéw zaje¢, harmonogramow sesji egzaminacyjnych oraz zasad zwigzanych z procesem
ksztatcenia. Samorzad studentdw WBMIP ma tez mozliwos$¢ inicjowania okreslonych dziatan na
WBMIP i czynnie uczestniczy w akcjach promocyjnych i rekrutacyjnych na WBMIiP (wyjazdy do szkoét,
akcje w ramach Drzwi Otwartych). Informacje dotyczace dziatan samorzgdu oraz dziatan wtadz WBMiP
w zakresie spraw studenckich sg publikowane w na stronach internetowych PW Filii w Ptocku®,
Bardzo czesto kanatem komunikacji WBMIP z samorzadem studentdw s3 media spotecznosciowe!®,
Studenci, rozpoczynajgcy nauke na WBMIP, sg informowani na spotkaniach o zakresie dziatalnosci
samorzadu studentdw, przystugujacych im prawach oraz o sposobach pozyskiwania informacji
dotyczacych spraw studenckich. W DS Wczesniak PW Filii w Ptocku dziata Samorzad Mieszkancow
Domu Studenckiego reprezentowany przez Rade Mieszkancéw (RM). RM podejmuje w imieniu
mieszkancow DS Wczesniak PW Filii w Ptocku decyzje dotyczgce wewnetrznych spraw DS Wczesniak
PW Filii w Ptocku. W zakresie swoich kompetencji RM moze organizowac¢ rowniez imprezy
o charakterze kulturalnym, rozrywkowym oraz sportowo-rekreacyjnym i w tym celu zarzadza
przekazanymi jej pomieszczeniami na terenie DS Wczesniak PW Filii w Ptock miedzy innymi Klubem
Studenckim Filip. RM, dziatajagc w porozumieniu z Kierownikiem Domu Studenckiego Wczesniak PW
Filii w Ptocku i Prodziekanem WBMIP ds. Studenckich opracowata kilka regulaminéw dotyczacych
uzytkowania przekazanych mieszkaricom pomieszczen (np. klubu studenckiego, sitowni, Swietlicy).

Samorzad studentéw WBMIiP ma swoich przedstawicieli w komisjach programowych dziatajgcych
w Samorzadzie Studentdéw Politechniki Warszawskiej (SSPW) oraz przedstawiciela w Senacie
Politechniki Warszawskiej. Utatwia to w duzym stopniu wspétprace z wtadzami PW nie tylko na
szczeblu WBMiP, ale rowniez na szczeblu PW.

Istotng rolg organdw samorzgadowych studentéw jest dbanie przy wsparciu wtadz WBMIP o rozwéj:
ruchu naukowego, kultury, rozrywki oraz sporu i turystyki na WBMIP. Samorzad studentéw jest
corocznie organizatorem wielu imprez studenckich (Juwenalia, Otrzesiny, Wybory Miss i Mistera,
koncerty okolicznosciowe, Bal Dyplomantdw, Uroczyste Wreczanie Dyplomdéw Ukoriczenia Studidw,
obozy sportowe, rozgrywki sportowe miedzyuczelniane itp.). Imprezy te sg wspierane organizacyjnie
i materialnie przez wtadze i pracownikéw WBMIiP. Dziatajgce w PW Filii w Ptocku organizacje sportowe
i kulturalne studentow sg rowniez aktywnie wspierane przez wtadze WBMIP. Nalezy podkresli¢, ze
w semestrze letnim roku akademickiego 2019/2020 oraz w semestrze zimowym roku akademickiego
2020/2021 aktywnos¢ studentdw w tym obszarze zostata ograniczona przez COVID-19.
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2. Zakres i formy wsparcia studentdow w procesie uczenia sie oraz system motywowania do
uzyskiwania wysokich wynikéw w nauce

Na wsparcie studentdw w procesie uczenia sie sktadajg sie miedzy innymi nastepujace elementy:

— studenci mogg korzystaé ze wsparcia podczas konsultacji udzielanych przez osoby prowadzace
zajecia dydaktyczne; miejsca i terminy konsultacji s3 podawane do wiadomosci studentéw
w systemie USOS; studenci mogg korzystaé takze z indywidualnych konsultacji (po uzgodnieniu ich
miejsca i terminu z prowadzgcymi zajecia);

— studenci mogg realizowac studia wedtug indywidualnego planu studiéw i indywidualnej organizacji
studidow;

— studenci mogg uczestniczy¢ nieodptatnie w pozaprogramowych formach szkoleniowych
organizowanych w PW Filii w Ptocku, takich jak: warsztaty szkoleniowe, seminaria itp.
organizowanych przez BK Filii w Ptocku, samorzad studentéw oraz w ramach dziatalnosci
studenckich két naukowych; specjalistyczne szkolenia odbywajg sie tez w podmiotach
zewnetrznych wspodtpracujgcych z PW Filig w Ptocku;

— studenci mogg realizowaé praktyki studenckie i prace dyplomowe w podmiotach zewnetrznych,
gdzie otrzymujg dodatkowe wsparcie ze strony przedstawicieli tych podmiotéw;

— studenci mogg korzysta¢ w procesie uczenia sie z infrastruktury badawczo-dydaktycznej,
technologii informacyjno-komunikacyjnej oraz systemu biblioteczno-informacyjnego szczegétowo
scharakteryzowanych w Kryterium 5.

W trakcie studidw motywacjg do uzyskiwania wysokich wynikdw w nauce i do aktywnosci

w dziatalnosci naukowej jest przede wszystkim mozliwo$é uzyskania stypendium Rektora PW

(w procedurze konkursowej sg uwzgledniane punkty za srednig ocen i dorobek naukowy — publikacje,

aktywny udziat w konferencjach itp.). W regulaminach innych rodzajéow stypendiéw, np.

przyznawanych z Wtasnego Funduszu Stypendialnego oraz fundowanych przez przedsiebiorstwa, przy
tworzeniu list rankingowych sg rowniez uwzgledniane srednie ocen z poprzednich semestrow studiéw

i aktywno$¢ organizacyjna studentéw. Poza tym wyniki uzyskiwane w nauce sg czesto uwzgledniane

przez pracodawcéw przy kwalifikacji studentéw na staze. W 2016 roku na podstawie porozumienia

pomiedzy PW Filig w Plocku a OPEUS Sp. z o0.0. 2 studentéw kierunku MiBM zrealizowato
dziesieciomiesieczne staze dtugoterminowe. W okresie 2017 — 2019 na podstawie porozumienia
pomiedzy PW Filig w Ptocku a CNH Industrial Polska Sp. z 0.0. 3 studentéw kierunku MiBM zrealizowato
dziesieciomiesieczne staze dtugoterminowe. W 2020 roku na podstawie porozumienia miedzy PW Filig

w Ptocku a ORLEN Projekt S.A. 1 student kierunku MiBM zrealizowat dziewieciomiesieczny staz

dtugoterminowy. W latach akademickich 2015/2016 — 2020/2021 18 studentéw kierunku MiBM

otrzymato stypendia fundowane przez CNH Industrial Polska Sp. z 0.0. Studenci wykonujgcy prace
dyplomowe majg réwniez motywacje do wykonywania ich na wysokim poziomie, poniewaz

w przypadku prac o tematyce zwigzanej z dziatalnoscig otoczenia spoteczno-gospodarczego prace

dyplomowe sg wyrdzniane i nagradzane przez podmioty zewnetrzne. W latach 2016 — 2020 22

studentéw kierunku MiBM otrzymato wyrdznienia i nagrody od podmiotéw zewnetrznych.

Motywujgce do uczenia sie jest tez coroczne wyrdznianie przez Dziekana WBMIP studentéw

o najwyzszej Sredniej ocen dyplomami wreczanymi podczas inauguracji roku akademickiego, a na

poziomie Uczelni wyrdznianie najlepszych absolwentéw dyplomem ukonczenia studiow

z wyrdznieniem.
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3. Formy wsparcia dziatalnosci naukowej, sportowej, kulturalnej i artystycznej studentéw,
mobilnosci studenckiej, studentéw we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji oraz
publiczny dostep do informacji w tym zakresie

System wsparcia dziatalnosci naukowej, sportowej, kulturalnej i artystycznej studentéw dotyczy
przede wszystkim két naukowych i organizacji zrzeszajagcych studentéw zainteresowanych danym
obszarem dziatalnosci.

Na WBMIP dziata 6 két naukowych i artystycznych, z czego w pracach 3 kot uczestniczg studenci
kierunku MiBM (Studenckie Koto Naukowe Rotor, Studenckie Koto Naukowe Informatyki Stosowanej
Enigma, Studenckie Koto Artystyczne Filip). Kotem bezposrednio zwigzanym z kierunkiem MiBM jest
Studenckie Koto Naukowe Rotor. Studenckie kota naukowe, dziatajgce w PW Filii w Ptocku, sg zrzeszone
w Studenckim Centrum Nauki (SCN)°*1%4 ktére ma swojg siedzibe w GM PW Filii w Ptocku, gdzie dla
kot sg udostepnione pomieszczenia do prowadzenia ich dziatalnosci (warsztaty, pokoje i sale
seminaryjne). Corocznie jest organizowane seminarium , Nauka z pasjg”, podsumowujgce dziatalnosc¢
studenckich két naukowych w danym roku, stuzgce wymianie doswiadczen miedzy kotami dziatajgcymi
w PW i majace tez duze znaczenie w promocji naukowej dziatalnosci studentéw wsréd innych
studentdw i mtodziezy szkét sSrednich. W zwigzku z seminarium wydawany jest tez album ilustrujgcy
dziatalno$¢ studenckich koét naukowych. Studenci z kot naukowych, w tym Studenckiego Kota
Naukowego Rotor uczestniczg w konferencjach naukowych skierowanych do mtodych naukowcéw,
miedzy innymi w konferencji ,Mtodzi dla techniki” organizowanej cyklicznie w PW Filii w Ptocku. Udziat
w konferencjach i inna dziatalnos¢ naukowa studentéw, np. publikacje naukowe, sg nagradzane
dodatkowymi punktami, ktére zwiekszajg szanse na uzyskanie stypendium Rektora PW dla najlepszych
studentéw. Dziatalno$¢ naukowa studentéw jest wspierana na WBMIP finansowo poprzez pomoc
w uzyskiwaniu srodkéw finansowych ze zrédet zewnetrznych i wewnetrznych. Dotyczy to np. pomocy
W nawigzywaniu kontaktéw z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, pomocy w redagowaniu
whnioskow i aplikowaniu o granty rektorskie oraz pomocy w organizowaniu wyjazdéw do podmiotéw
zewnetrznych. Koto Naukowe Mechanikéw Rotor w latach 2016 — 2020 zdobyto (na zasadzie konkursu)
trzy granty rektorskie na taczng kwote 16 000 zt: ,,Podnosnik zintegrowany z ciggnikiem rolniczym”,
»Projekt mobilnego automatycznego analizatora sktadu ilosciowego i jakosciowego powietrza
atmosferycznego” oraz ,,Projekt i wykonanie quadcoptera transportowo-ratunkowego”. W 2019 roku
Studenckie Koto Naukowe Informatyki Stosowanej Enigma, ktérego cztonkami oprdcz studentéw
innych kierunkéw studiéw byto réwniez 5 studentdw kierunku MiBM, uzyskato grant rektorski na
kwote 11 000 zt i wspotpracowato przy realizacji oprogramowania do eksperymentu NA61/SHINE
w CERN-ie w Szwajcarii. W ramach realizacji eksperymentu we wrzesniu 2019 roku studenci goscili
w CERN-ie, zapoznajac sie z aparaturg badawczy. Cztonkowie kofa zajmowali sie programami
graficznymi do grafiki 2D i 3D do wizualizacji efektéw oddziatywan jagdrowych jadro-jagdro badanych
w Kolaboracji NA61/SHINE. Dziatalno$¢ studenckich kot naukowych jest réwniez wspierana
organizacyjnie i finansowo przez samorzad studentdéw poprzez przydzielanie z Funduszu Kulturalno-
Wychowawczego studentéw srodkéw na projekty. Duzym wsparciem dziatalnosci studenckich kot
naukowych, w szczegdlnosci w zakresie pozyskiwania nowych cztonkdéw, jest angazowanie cztonkdéw
kot do dziatalnosci promocyjnej Uczelni, w tym dziatalnosci edukacyjnej wsrdd dzieci i mtodziezy szkét
srednich, udziatu w piknikach naukowych i Drzwiach Otwartych. Rozwazajgc problematyke wsparcia
dziatalnosci naukowej studentéw nalezy wspomnie¢ tez o wsparciu studentdw niezrzeszonych
w kotach naukowych. Dotyczy ono gtéwnie angazowania studentéw w prace naukowe pracownikéw
oraz w prace wykonywane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego gtéwnie pod katem
wykonywania prac dyplomowych (Kryterium 6 pkt 1).

103 Strona gtéwna - Studenckie Centrum Nauki Politechniki Warszawskiej Filii w Plocku
104 https://www.facebook.com/StudenckieCentrumNauki
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W zakresie wspierania dziatalnosci sportowej studentdw na WBMIP dziata Akademicki Zwigzek
Sportowy!®, a studentom jest udostepniona HS PW Filii w Ptocku z wyposazeniem. Na terenie DS PW
Filii w Ptocku Wczesniak dla studentéw jest dostepna sitownia. WBMIiP oraz samorzad studentow
partycypujg w kosztach zakupu wyposazenia zwigzanego z dziatalnoscig sportowg, a takze sg
organizatorami lub wspdtorganizatorami zawoddw i turniejow sportowych na terenie Uczelni i poza
nig. WBMIP wspiera finansowo i organizacyjnie (np. w postaci transportu) udziat studentdéw i zespotéow
studenckich w zawodach i turniejach. Podobnie jak w przypadku dziatalnosci naukowej osiggniecia
sportowe skutkujg dodatkowymi punktami przy staraniu sie studentéw o stypendium Rektora PW, co
spetnia duzg role motywujgcg do osiggania wysokich wynikdéw sportowych.

Dziatalnos¢ kulturalna i artystyczna studentéw jest wspierana poprzez opieke WBMIP nad
organizacjami dziatajagcymi w tym obszarze oraz poprzez wspdtprace wtadz WBMIP z samorzadem
studentéw przy organizacji imprez kulturalnych. W PW Filii w Ptocku dziata Akademickie Centrum
Kultury (ACK)°®, ktére prowadzi amatorska dziatalno$é artystycznag w dziedzinie muzyki, $piewu i tarica.
W ACK PW Filii w Ptocku bardzo dynamicznie dziata Zespét Tarica Ludowego (ZTL) Masovia'?’, ktdrego
cztonkami sg studenci PW, studenci innych uczelni i mtodziez szkét srednich. WBMIiP oraz samorzad
studentdw wspiera organizacyjnie i finansowo dziatalnos¢ ZTL Masovia w podobnym zakresie
i podobnej formie jak dziatalnos¢ két naukowych i AZS-u. ZTL Masovia ma do dyspozycji odpowiednio
wyposazong sale do préb, a Uczelnia zatrudnia wykwalifikowang kadre instruktoréw. Wsparcie
udzielane przez Uczelnie owocuje corocznie kilkoma nagrodami zdobywanymi przez ZTL Masovia na
festiwalach i konkursach krajowych i zagranicznych, realizacjg projektéw kulturalnych oraz bardzo
duzym zainteresowaniem dziatalnoscig w zespole wsrdd studentéw (co roku przybywa do ZTL Masovia
od kilku do kilkunastu nowych cztonkdéw, a w préobach uczestniczy okoto 50 oséb). W ostatnich latach
w pracach ZTL Masovia uczestniczy po kilku studentéw kierunku MiBM. W ramach ACK dziata
Studenckie Koto Artystyczne Filip. WBMiP w bardzo duzym stopniu wspiera dziatalno$¢ samorzadu
studentéw w zakresie organizacji imprez kulturalnych i artystycznych. Wsparcie to polega gtéwnie na
udostepnianiu pomieszczen i terendw na organizacje wydarzen (np. terendw zielonych wokét Uczelni
na organizacje koncertdw juwenaliowych, piknikdw itp., auli i innych pomieszczernn na organizacje
koncertéw i innych studenckich imprez) oraz pomocy w promowaniu i zdobywaniu sSrodkow
finansowych (zewnetrzny i wewnetrzny sponsoring) na te wydarzenia. Nalezy wspomnie¢, ze w kazdym
roku akademickim w Filii PW w Ptocku odbywa sie kilkanascie imprez kulturalnych, naukowych
i sportowych organizowanych przez samorzad studentéow, np. Juwenalia Ptockie, Tematyczne
Otrzesiny Ptockie, Bal Dyplomantéw, Wybory Miss i Mistera, Swigteczny Koncert Charytatywny,
koncerty okolicznosciowe, turnieje sportowe, pikniki naukowe itp. Czesto w powigzaniu z tymi
imprezami lub oddzielnie sg organizowane akcje charytatywne, np. Dni Dawcy Szpiku, akcje
krwiodawstwa i akcje zbidrki daréw dla oséb potrzebujgcych pomocy. Ze wzgledu na COVID-19
w semestrze letnim roku akademickiego 2019/2020 oraz w semestrze zimowym roku akademickiego
2020/2021 organizowanie imprez i wydarzen zostato zawieszone.

Nalezy dodac, ze wszystkie wymienione przejawy dziatalnosci naukowej, sportowej, charytatywne;j
oraz kulturalnej i artystycznej studentéw sg wspierane informacyjnie przez BP PW Filii w Ptocku.
Informacje o imprezach, wydarzeniach oraz sukcesach studentéw s3g regularnie zamieszczane na
stronie internetowej PW Filii w Ptocku, w mediach spotecznosciowych oraz przekazywane jako
komunikaty i artykuty prasowe, radiowe, a nawet telewizyjne.

Wyjazdami zagranicznymi studentow w PW Filii w Ptocku zajmuje sie Zespét ds. Miedzynarodowych
Programéw Edukacyjnych i Wspdtpracy z Zagranica'®, w PW Filii w Ptocku dziata Petnomocnik
Prorektora PW ds. Filii w Ptocku ds. Miedzynarodowych Programéw Edukacyjnych i Wspdtpracy

105 AZS Ptock Politechnika Warszawska - Klub sportowy - Ptock | Facebook - 618 zdje¢

106 Akademickie Centrum Kultury w Ptocku - Strona gtéwna | Facebook

107 Zespot Tanca Ludowego Masovia PW Ptock - Strona gtdwna | Facebook
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z Zagranica'®, a na poziomie samorzadu studentdw dziata delegat do Komisji Zagranicznej Samorzadu

Studentéw Politechniki Warszawskiej (SSPW). Corocznie na WBMIP s3 organizowane spotkania
o charakterze informacyjno-promocyjnym dotyczace mozliwosci wyjazdédw studentdow na studia
i praktyki studenckie w osrodkach zagranicznych. W spotkaniach tych biorg udziat miedzy innymi
wczesniejsi uczestnicy wyjazdéw w ramach programu Erasmus+, prezentujacy swoje doswiadczenia
i relacje z pobytéw w jednostkach zagranicznych, a takze pracownicy Centrum Wspdtpracy
Miedzynarodowej przekazujacy praktyczng wiedze na temat organizacji wyjazdéw. Roéwniez podczas
corocznego seminarium két naukowych ,,Nauka z Pasj3” odbywajg sie spotkania z przedstawicielami
Komisji Zagranicznej SSPW majgce na celu przedstawienie praktycznych aspektéw wyjazdow
naukowych (zaréwno indywidualnych, jak i grup studentéw, np. két naukowych). Na spotkaniach
informacyjnych ze studentami pierwszego roku réwniez Prodziekan WBMIiP ds. Studenckich
i przedstawiciele WRSS WBMIP podkreslajg zalety mobilnosci studenckiej i ogromne znaczenie
nabywanej w ten sposdb wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. W roku akademickim
2019/2020 Zespot ds. Miedzynarodowych Programéw Edukacyjnych i Wspotpracy z Zagranicg
przygotowat i przeprowadzit ankiete wsréd studentdw PW Filii w Ptocku dotyczgca miedzynarodowych
programow edukacyjnych. W ankiecie zawarto pytania dotyczg m.in. znajomosci miedzynarodowych
programow edukacyjnych, oferty PW Filii w Ptocku w ramach programu Erasmus+, zainteresowania
studentéw wyjazdami na studia/praktyke studencka w ramach programéw miedzynarodowych
i ewentualnych powoddéw braku zainteresowania takimi wyjazdami.

Od 2014 roku dziata Biuro Karier PW Filii w Ptocku, ktére kompleksowo wspiera studentéw,
absolwentéw w kreowaniu i planowaniu sciezki kariery. Cele te sg realizowane dzieki bogatej ofercie
ustug konsultacji z doradcg kariery, coachem oraz dzieki warsztatom dotyczgcym efektywnosci
zawodowej i osobistej. Oferty pracy, stazy i praktyk oraz informacje dotyczgce rynku pracy s3
publikowane na stronie internetowej PW!° oraz w przypadku PW Filii w Ptocku w mediach
spotecznosciowychl, W PW Filii w Ptocku sg organizowane sg takze spotkania z pracodawcami oraz
wyjazdy do firm i na targi branzowe. Absolwenci studiéw pierwszego stopnia na kierunku MiBM s3
zachecani do kontunuowania ksztatcenia na studiach drugiego stopnia i korzystania z oferty ksztatcenia
PW, w tym WBMIiP. Absolwenci studidw drugiego stopnia na kierunku MiBM do 2018 roku mogli na
WBMIP kontynuowac ksztatcenie na studiach doktoranckich w dyscyplinie Budowa i Eksploatacja
Maszyn, a obecnie mogg korzysta¢ miedzy innymi z oferty ksztatcenia szkét doktorskich PW.

4. Formy wsparcia materialnego i socjalnego studentéw, wsparcia studentow
z niepetnosprawnoscia i opieki zdrowotnej nad studentami oraz publiczny dostep do informacji
w tym zakresie

W zakresie wsparcia studentdw mozna wyszczegdlnic system wsparcia materialnego obejmujacy:

— stypendia z Funduszu Stypendialnego, tzn. stypendia socjalne (w tym stypendium socjalne
w zwiekszonej wysokosci), stypendia dla oséb z niepetnosprawnoscia, zapomogi, a takze stypendia
Rektora PW (dla najlepszych studentéw w zakresie wynikdw w nauce, osiggnie¢ naukowych,
sportowych i kulturalnych),

— stypendia z Wtasnego Funduszu Stypendialnego obejmujace szereg réznych rodzajow stypendiow,
na ktére sSrodki Uczelnia pozyskuje od podmiotéw zewnetrznych (stypendia fundowane)
i przeznaczonych na wspieranie studentdw osiggajgcych wysokie wyniki w nauce, studentéw
z niepetnosprawnoscia, znajdujgcych sie w szczegdlnie ztej sytuacji materialnej, majacych
osiggniecia naukowe, sportowe lub kulturalne, wykazujgcych sie aktywnoscig organizacyjng na

109 Decyzja 22 / Decyzje Prorektora /2020 / Dokumenty Prorektora PW / Wewnetrzne akty prawne / Filia / Strona gtéwna -
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110 Bjyro Karier Politechniki Warszawskiej (pw.edu.pl)
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uczelni oraz chcacych uczestniczyé w réznego rodzaju wyjazdach zagranicznych (np. Erasmus+,
Athens),

— stypendia ministra wtasciwego ds. szkolnictwa wyzszego,

— stypendia fundowane przez przedsiebiorstwa i inne instytucje dedykowane specjalnie dla
najlepszych studentéw danego wydziatu lub kierunku, np. na kierunku MiBM takie stypendia
corocznie funduje CNH Industrial Polska Sp. z 0.0.,

— nagrody i wyrdznienia dla studentdéw przyznawane przez Rektora PW lub Dziekana WBMIP zgodnie
z Regulaminem przyznawania nagrdéd i wyrdznien dla studentédw i doktorantdw Politechniki
Warszawskiej.

Studenci mogg ubiegad¢ sie o przyznanie pomocy materialnej na warunkach okreslonych

w wewnetrznych aktach prawnych Uczelni (corocznie ustalany Regulamin swiadczen dla studentéw

Politechniki Warszawskiej, Regulamin Wtasnego Funduszu Stypendialnego PW) oraz w regulaminach

poszczegblnych stypendiéw. Na WBMiP w zakresie stypendidw socjalnych dla oséb

z niepetnosprawnoscig, Rektora PW i zapomég funkcjonuje Wydziatowa Komisja Stypendialna na

WBMIP, w skiad ktérej wchodzg pracownicy i studenci WBMIiP. Od decyzji Wydziatowej Komisji

Stypendialnej na WBMIP student moze odwotac sie do Uczelnianej Odwotawczej Komisji Stypendialnej.

Regulaminy stypendidw dostepne sg na stronie internetowe] Biura Spraw Studenckich (BSS) PW,

a odnosniki do nich znajduja sie réwniez na stronie PW Filii w Ptocku!? i stronie internetowej PW13,

Dodatkowo na stronach PW, PW Filii w Ptocku i w mediach spotecznosciowych sg publikowane réznego

rodzaju poradniki stypendialne zawierajgce informacje pomocne przy wypetnianiu i sktadaniu

whnioskoéw stypendialnych, np. Poradnik dla wydziatowych komisji stypendialnych opracowany przez

SSPW14, Informacje o wszystkich rodzajach wsparcia materialnego oraz warunkach jego otrzymania

i terminach wnioskowania o nie studenci moga otrzymac¢ takie w Dziekanacie WBMIP,

u przedstawiciela WRSS WBMIP i Prodziekana WBMIP ds. Studenckich. Studentom pierwszego roku

informacje te sg przekazywane takze na spotkaniach inauguracyjnych z wtadzami WBMIP oraz na

specjalnych spotkaniach z przedstawicielami WRSS na WBMIP i Prodziekanem WBMIP ds. Studenckich,
ktore odbywajg sie na poczatku pierwszego semestru studiow. W trakcie roku akademickiego
informacje o nowych stypendiach i terminach sktadania wnioskdw s3g przekazywane sg poprzez
komunikaty na stronie internetowej PW Filii w Ptocku i w mediach spotecznosciowych oraz przesytanie
informacji mailowych na studenckie konta pocztowe w domenie PW.

System wsparcia socjalnego, obejmuje DS Wczesniak PW Filii w Ptocku oraz stotéwke w GG PW Filii

w Ptocku. W zakresie dostepnosci miejsc w DS Wczesniak PW Filii w Ptocku mozna stwierdzi¢, ze od

kilku lat kazdy chetny student ma mozliwo$¢ zakwaterowania w pokoju dwu- lub jedno osobowym

z weztem sanitarnym przypadajgcym na 2 pokoje i ma do dyspozycji wszelkie udogodnienia zwigzane

z zamieszkiwaniem (Swietlica, sala do nauki, sitownia, pralnie, kuchnie, dostep do internetu itp.).

Studenci z niepetnosprawnoscia sg kwaterowani w pierwszej kolejnosci na preferencyjnych warunkach

i jesli posiadajg odpowiednie zaswiadczenia, to sg kwaterowani w pokojach jednoosobowych. W DS

Wczesniak PW Filii w Ptocku dziata RD zarzadzajgca wraz Kierownikiem DS Wczesniak PW Filii w Ptocku

tym obiektem. Informacje o warunkach kwaterowania i zamieszkiwania w DS Wczesniak PW Filii

w Ptocku znajdujg sie na stronie PW Filii w Ptocku!® oraz w mediach spotecznosciowych'?®,

Funkcjonuje réwniez strona internetowa PW!Y dedykowana elektronicznemu systemowi

kwaterowania studentéw.

112 pomoc materialna / Sprawy socjalne / Studenci / Strona gtéwna - Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl)
113 Stypendia / Strona gtéwna - Biuro Spraw Studenckich PW

114 https://sspw.pl/pl/dla-kandydata/pomoc-socjalna
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W ramach systemu wsparcia studentéw z niepetnosprawnoscig i opieki zdrowotnej w PW
funkcjonuje Sekcja ds. Osdb Niepetnosprawnych®!®, bedaca czescig Biura Spraw Studenckich (BSS) PW.
Wypetnia ona jedng z misji PW, ktdérg jest zapewnienie wszystkim studentom réwnego dostepu do
procesu ksztatcenia. Dziata ona na rzecz oséb majacych trudnosci w funkcjonowaniu na Uczelni
z powodu ztego stanu zdrowia i pomaga w dostosowaniu warunkéw studiowania do indywidualnych
potrzeb osdb z niepetnosprawnosciag. Réwniez odpowiedni sposdb prowadzenia zajec jest niezwykle
wazny dla studentéw z niepetnosprawnoscig. Dlatego Sekcja ds. Osdéb Niepetnosprawnych stuzy
pomocg i wskazéwkami nauczycielom akademickim, udziela wsparcia w przygotowaniu nauczycieli
akademickich do prowadzenia zajeé dla oséb z niepetnosprawnoscig oraz w przygotowaniu dla nich
materiatow dydaktycznych. W BG PW zorganizowano stanowisko wyposazone w komputer
stacjonarny ze specjalistycznym oprogramowaniem, ktdre jest dostosowane do uczenia sie dla oséb
niewidomych i stabowidzgcych. Waznym obszarem dziatarh Sekcji ds. Osdb Niepetnosprawnych jest
rowniez zwiekszanie wiedzy iswiadomosci na temat niepetnosprawnosci wsréd pracownikow
administracyjnych i nauczycieli akademickich PW poprzez szkolenia (w ktorych uczestniczg pracownicy
WBMIP) i udostepnianie materiatéw z zakresu potrzeb studentéw z r6zng niepetnosprawnoscia oraz
organizowanie kurséw polskiego jezyka migowego. Prodziekan WBMIP ds. Studenckich jest w statym
kontakcie z pracownikami Sekcji ds. Osdb Niepetnosprawnych i jest gotowy stosowac okreslone
procedury w przypadku wystgpienia takich potrzeb. W Dziekanacie WBMIiP oraz na stronie
internetowej PW Filii w Ptocku studenci z niepetnosprawnoscig majg dostep do wszelkiego rodzaju
informacji zwigzanych z pomoca systemowg na rzecz osdb z niepetnosprawnoscig. Poza tym obiekty
PW Filii w Ptocku sg infrastrukturalnie dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig!®®.
W ciggu ostatnich kilku lat nie pojawiaty sie wsréd studentéw kierunku MiBM specjalne potrzeby
w zakresie wsparcia o0séb z niepetnosprawnoscia. W zwigzku z tym wsparcie studentow
z niepetnosprawnoscia sprowadza sie gtdwnie do przydzielania stypendiéw dla o0séb
z niepetnosprawnoscig oraz informowania studentéw o mozliwosciach pomocy w przypadku
wystgpienia tych potrzeb. Pomoc indywidualna dla studentéw w zakresie poradnictwa i pomocy
psychologicznej oraz doradztwa zawodowego jest realizowana poprzez BSS PW i psychologa/doradce
zawodowego wspodtpracujgcego z PW Filig w Ptocku ramach porozumienia z Wojewddzkim Urzedem
Pracy w Warszawie Filig w Ptocku. Studentom (zgodnie z ich deklaracjami) podstawowa
i specjalistyczng opieke zdrowotng zapewnia Ptocki Zaktad Opieki Zdrowotnej Sp. z 0.0. w ramach
Narodowego Funduszu Zdrowia (przychodnia przy ul. Miodowej 2 w Ptocku). W Ptockim Zaktadzie
Opieki Zdrowotnej Sp. z o.0. funkcjonuje Komisja Lekarska ds. Udzielania Urlopéw Zdrowotnych dla
Studentdw oraz gabinety specjalistyczne. Kandydaci na studia i studenci sg zobowigzani do
przeprowadzania badan lekarskich pod katem braku przeciwskazah do studiowania na danym
kierunku, ktére moga wykonywaé bezptatnie np. u lekarzy medycyny pracy w Wojewddzkim Osrodku
Medycyny Pracy z siedzibg w Ptocku lub w przychodniach, z ktérymi PW posiada podpisane umowy.
Wydawaniem skierowan na badania dla studentéw zajmuje sie Dziekanat WBMIiP, a w przypadku
kandydatéw na studia odpowiednie komisje rekrutacyjne w PW Filii w Ptocku i na WBMIP.

5. System rozpatrywania skarg i wnioskéw, bezpieczenstwa i przeciwdziatania dyskryminacji

System rozpatrywania skarg i rozwigzywania sytuacji konfliktowych oparty jest na wewnetrznych
aktach prawnych Uczelni, takich jak: Statut PW%, Regulamin studiéw w PW?*?!, Regulamin Domu
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Studenckiego PW*??, Regulamin Samorzadu Studentéw PW oraz opartych na nich aktach prawnych
nizszego rzedu. Kazdy student ma prawo w okreslonym terminie odwotaé sie od podjetej w jego
sprawie decyzji do nadrzednego organu WBMIP lub PW. Na WBMIP istnieje praktyka rozwigzywania
i zapobiegania sytuacjom konfliktowym oparta na stosowaniu konsultacji z samorzgdem studentéw
przy podejmowaniu decyzji w sprawach studenckich. Duze znaczenie majg tez dziatania (rozmowy
indywidualne, spotkania z grupami studentéw) opiekundw lat i Prodziekana WBMIP ds. Studenckich.
Przedstawiciele studentéw uczestniczg w procesach podejmowania decyzji poprzez cztonkostwo
w Radzie WBMIP i jej Komisji ds. Ksztatcenia, udziat w pracach zespotéw problemowych i roboczych
oraz komisji powotywanych przez Dziekana WBMIP (np. Zespole ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
na WBMIiP, Wydziatowej Komisji Stypendialnej na WBMIP) oraz poprzez opiniowanie np. programow
studiéw, plandw zaje¢, harmonogramow sesji egzaminacyjnych oraz zasad zwigzanych z procesem
ksztatcenia. W DS Wczesniak PW Filii w Ptocku dziata Rada Mieszkancéw i powotana przez nig Komisja
Dyscyplinarna, ktére to organy w porozumieniu z Kierownikiem DS Wcze$niak PW Filii w Ptocku
i Prodziekanem WBMIiP ds. Studenckich rozpatrujg wnioski i skargi mieszkancéw oraz poszukuja
optymalnych rozwigzan w sytuacjach konfliktowych. Wszystkie te dziatania ograniczajg
prawdopodobienstwo i ryzyko wystepowania sytuacji konfliktowych oraz sprzyjajg rozwigzywaniu
probleméw w ramach WBMIP. W przypadkach, gdy nie ma mozliwosci rozwigzania sytuacji spornej na
nizszych poziomach (zaktady, instytuty, Dziekanat WBMIP, wydziatowy przedstawiciel w Uczelnianej
Komisji Dyscyplinarnej ds. Studentow PW itp.) sprawy trafiajg do odpowiednich organdw i komisji
uczelnianych. Na poziomie Uczelni sprawami zwigzanymi z rozpatrywaniem skarg, odwotan oraz
sprawami dyscyplinarnymi zajmuje sie Rektor PW, prorektorzy PW (w szczegdlnosci Prorektor PW ds.
Studenckich), Komisja Dyscyplinarna ds. Studentéw w PW i Odwotawcza Komisja Dyscyplinarna ds.
Studentéw w PW oraz Rzecznik Dyscyplinarny w PW, a z ramienia Samorzadu Studentéw PW — Sad
Kolezenski. WBMiP ma swoich przedstawicieli w uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej ds. Studentéw
w PW. W ostatnich latach nie wystepowaty na WBMIiP wieksze problemy z zakresu spraw
dyscyplinarnych, natomiast drobne skargi i wnioski studentow byly rozpatrywane i wyjasniane na
biezgco i dotyczyly gtdwnie usprawnienia proceséw administracyjnych lub niejasnosci badz
niespdjnosci zewnetrznych aktéw prawnych. W ostatnich latach nie byto tez powazniejszych spraw
z kategorii bezpieczenstwa, dyskryminacji, mobbingu lub naruszania praw studenckich.

6. Zakres, poziom i skuteczno$¢ systemu obstugi administracyjnej studentéw, w tym kwalifikacje
kadry wspierajacej proces ksztatcenia

Obstuga administracyjna studentéw jest realizowana w Dziekanacie WBMIiP od poniedziatku do pigtku
oraz w soboty zjazdowe. Sprawy studenckie sg rozpatrywane bezposrednio w Dziekanacie WBMIP,
telefonicznie oraz elektronicznie za posrednictwem studenckich kont pocztowych w domenie PW lub
MS Teams. Ponadto studenci poza godzinami urzedowania Dziekanatu WBMiP moga sktada¢ wnioski
oraz dokumenty do skrzynki podawczej. Wzory formularzy, biezgce informacje oraz dane kontaktowe
Dziekanatu WBMIP s3 dostepne na stronie internetowej PW Filii w Ptocku'?® oraz za posrednictwem
narzedzi do komunikacji elektronicznej.

Zakres dziatania Dziekanatu WBMIP obejmuje: prowadzenie dokumentacji przebiegu studidw
(w tym w systemie USOS), przygotowywanie decyzji administracyjnych i innych dokumentéw
zwigzanych z przebiegiem studiéw, obstuge procesu rejestracji, obstuge procesu dyplomowania,
obstuge procesu wznawiania studiéw, zlecanie i przedtuzanie waznosci elektronicznych legitymacji
studenckich, obstuge procesu przyznawania sSwiadczen pomocy materialnej, naliczanie optat
wynikajgcych z przebiegu studiéw oraz nadzér nad terminowoscig ich wnoszenia.
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Studentami opiekuje sie wykwalifikowany i przeszkolony personel Dziekanatu WBMIP, ktoéry
doskonali swojg wiedze i umiejetnosci, uczestniczgc w szkoleniach organizowanych przez PW. Ponadto
Kierownik Dziekanatu WBMIP i pracownicy Dziekanatu WBMIP biorg udziat w spotkaniach Forum
Dziekanatow PW. Kierownik Dziekanatu WBMIP jest cztonkiem Ogdlnopolskiego Forum
Dziekanatéw!?* i aktywnie uczestniczy w jego spotkaniach.

7. Sposoby, czesto$¢ i zakres monitorowania oraz doskonalenie systemu wsparcia oraz
motywowania studentow, jak réwniez ocena kadry wspierajgcej proces ksztatcenia, a takze udziat
w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentéw.

Monitorowanie oraz doskonalenie jakosci w zakresie wsparcia uczenia sie studentdw, dziatalnosci
naukowej, sportowej, kulturalnej i artystycznej studentdéw, mobilnosci studenckiej, studentéw we
wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji polega na:

— przeprowadzaniu i wykorzystywaniu wynikdw zadania ewaluacyjnego WSZIK realizowanego
wedtug ,Procedury przegladu, analizy i oceny aktywnosci naukowej studentéw i doktorantow”,
»Procedury przegladu, analizy i oceny aktywnosci studentéw i doktorantdw w obszarze kultury,
sztuki, sportu i turystyki”, a takze przeprowadzaniu i wykorzystywaniu wynikédw ankietyzacji
organizowanej przez Zespot ds. Miedzynarodowych Programéw Edukacyjnych i Wspétpracy
z Zagranica,

— zachecaniu nauczycieli akademickich do realizacji wspdlnych projektéow ze studentami,

— wspottworzeniu przez WRSS na WBMIP i wladze WBMIiP platformy wspdtpracy i wymiany
doswiadczen pomiedzy dziatajgcymi na WBMIP i w PW studenckimi kotami naukowymi,

— wspieraniu dziatalnosci studenckich két naukowych i organizacji studenckich przez WRSS na WBMiP
i wtadze WBMIiP poprzez udostepnianie niezbednych zasobéw (sprzetu, pomieszczen, obstugi
administracyjnej i logistycznej itp.) do realizacji projektéw,

— pomocy wtadz WBMIP w pozyskiwaniu funduszy na dziatalnos¢ studenckich két naukowych
i organizacji studenckich,

— informowaniu studentéw pierwszych lat studidw o mozliwosci i zakresie prowadzenia studenckiej
dziatalnos$ci naukowej oraz studenckiej dziatalno$ci w zakresie kultury, sportu i turystyki,

— promowaniu w S$rodowisku studentéw zasad kulturalnego wypoczynku i rekreacji oraz
uwrazliwianiu na potrzeby spoteczne,

— organizowaniu przez Zespdt ds. Miedzynarodowych Programoéw Edukacyjnych i Wspdtpracy
z Zagranica spotkan ze studentami promujgcymi studencka wymiane miedzynarodows,

— organizowaniu przez BK PW Filii w Ptocku spotkan studentéw z doradcg kariery i coachem oraz
warsztatéw dla studentéw dotyczgcych efektywnosci zawodowej i osobiste;j,

— promocji osiggnie¢ naukowych, artystycznych i sportowych studentéw WBMIP,

— prowadzeniu przez studenckie kofa naukowe i organizacje studenckie stron internetowych i kont
na portalach spotecznosciowych zawierajgcych materiaty informacyjne i promocyjne.
Monitorowanie oraz doskonalenie jakosci w zakresie wsparcia materialnego i socjalnego studentéw

oraz wsparcia studentéw z niepetnosprawnoscig polega na:

— szkoleniach dla pracownikéw Dziekanatu WBMIiP zwigzanych z procedurami przyznawania pomocy
socjalnej,

— szkoleniach dla nauczycieli akademickich dotyczgcych ksztatcenia oséb z niepetnosprawnoscia,

— konsultacjach i uzgodnieniach w zakresie zasad przyznawania pomocy materialnej
z przedstawicielami WRSS WBMIP,

— biezacych konsultacjach z pracownikami BSS PW oraz Prorektorem PW ds. Studenckich w sprawach
budzacych watpliwosci w zakresie interpretacji aktoéw prawnych,
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— zgtaszaniu do BSS PW sugestii dotyczgcych zmian w Regulaminie ustalania wysokosci, przyznawania
i wyptacania Swiadczen pomocy materialnej dla studentdw i doktorantéw Politechniki
Warszawskiej,

— usprawnianiu procesu przyjmowania wnioskow i odbierania decyzji przez studentow,

— informowaniu studentéw pierwszych lat studidw podczas organizowanych spotkan
o mozliwosciach i warunkach uzyskania pomocy socjalnej,

— indywidualnych rozmowach ze studentami prowadzonych przez Prodziekana WBMIP ds.
Studenckich i pracownikéw Dziekanatu WBMIiP w celu wyjasnienia watpliwosci zwigzanych
z zasadami przyznawania pomocy materialnej w przypadkach nietypowych,

— pomocy studentom w przypadkach wystepowania z odwotaniem od decyzji stypendialnej,

— umieszczaniu na stronie internetowej PW Filii w Ptocku materiatéw dotyczacych pomocy
materialnej,

— przeprowadzaniu i wykorzystywaniu wynikdw zadania ewaluacyjnego WSZIK realizowanego
wedtug ,,Procedury ankietyzacji i oceny warunkow zamieszkiwania w domu studenckim”.

Dziatanie systemu obstugi administracyjnej studentéw oceniano w ramach oceny okresowej
pracownikdw niebedgcych nauczycielami akademickimi'®® (w przypadku Kierownika Dziekanatu
WBMIP ocena byta przeprowadzana przez Dziekana WBMIP, a w przypadku innych pracownikéw
Dziekanatu WBMIiP przez Kierownika Dziekanatu WBMIP). Ponadto dziatanie systemu obstugi
administracyjnej studentéw jest oceniane przez studentéw. W WSZJK znajduje sie ,Procedura
ankietyzacji i oceny obstugi studentéw”. Wedtug procedury badanie ankietowe jest przeprowadzane
co dwa lata na poczatku semestru letniego i trwa trzy tygodnie. Ze wzgledu na COVID-19 ankietyzacji
nie wykonano w semestrze letnim roku akademickiego 2019/2020. W zwigzku z tym badanie
ankietowe przeprowadzono w semestrze zimowym roku akademickiego 2020/2021. Studenci
otrzymali elektroniczny dostep do ankiety za posrednictwem serwisu ANKIETER w systemie USOS.
Wyniki ankiet opracowuje Wydziatowy Petnomocnikowi ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMiP
przy udziale przedstawiciela WRSS WBMIP. Informacje dotyczace potrzeb i oczekiwan studentow
wzgledem funkcjonowania Dziekanatu WBMiP Wydziatowy Petnomocnik ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia na WBMIP przedstawia w Sprawozdaniu z dziatalnosci Wydziatowego Pethomocnika ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, ktore podlega zaopiniowaniu przez Rade WBMIiP. W zaleznosci od
wynikéw ankietyzacji sg podejmowane decyzje dotyczace zmian w funkcjonowaniu Dziekanatu
WBMIP.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programach studidw, warunkach ich realizacji
i osigganych rezultatach

1. Zakres, sposoby zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw,
w tym przysztych i obecnych studentéw, udostepnianej publicznie informacji o warunkach przyje¢
na studia, programach studidw, ich realizacji i osigganych wynikach

Informacje przeznaczone dla kandydatéw na studia, dotyczgce miedzy innymi zasad przyjeé na studia,
terminarza rekrutacji oraz oferty ksztatcenia sg na biezgco zamieszczane i aktualizowane na stronie
internetowej PW!?® oraz stronie internetowej PW Filii w Ptocku'?’. Zespét ds. Promocji w PW Filii
w Ptocku prowadzi cyklicznie akcje informacyjne i promocyjne dotyczace rekrutacji na studia
w mediach publicznych (prasa, internet, radio) i spotecznosciowych. W ramach akcji rekrutacyjnych
odbywajg sie wyjazdy pracownikéw WBMIiP do szkot (podstawowych i ponadpodstawowych) miedzy

125 7arzgdzenie Rektora nr 31/2014 z dnia 26/05/2014 / 2014 / Zarzadzenia Rektora / Dokumenty Rektora PW / Wewnetrzne
akty prawne / BIP PW - Biuletyn Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej
126 www.pw.edu.pl/Rekrutacija

127 Rekrutacja / Strona gtéwna - Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl)

Profil Ogdlnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 81



https://bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2014/Zarzadzenie-Rektora-nr-31-2014-z-dnia-26-05-2014
https://bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2014/Zarzadzenie-Rektora-nr-31-2014-z-dnia-26-05-2014
http://www.pw.edu.pl/Rekrutacja
https://www.pw.plock.pl/Rekrutacja

innymi z prezentacjami dotyczacymi specyfiki kierunkdw politechnicznych oraz prezentacjami
dotyczacymi mozliwosci studiowania na WBMiP, w tym na kierunku MiBM. W ramach wyjazddw,
promujgcych oferte ksztatcenia, corocznie jest organizowane zazwyczaj okoto 50 spotkan
z maturzystami zaréwno z Pfocka, jak i miedzy innymi: Kutna, Gostynina, Lipna, Zychlina, Nowego
Dworu Mazowieckiego, Sierpca i innych miejscowosci. Oferta ksztatcenia WBMIP jest prezentowana
takze na targach edukacyjnych. W PW oraz PW Filii w Ptocku corocznie odbywajg sie Drzwi Otwarte dla
maturzystéw. W 2020 roku ze wzgledu na COVID-19 zrealizowano Drzwi Otwarte on-line!®. Projekt
»Politechnika blizej Ciebie” (czyli wyktady, warsztaty, pokazy i wycieczki dla uczniéw) jest realizowany
przez pracownikéw WBMIiP oraz studenckie kota naukowe. Spotkania dla ucznidow w ramach tego
projektu odbywajg sie zaréwno na terenie Uczelni jak i w szkotach ponadpodstawowych oraz
podstawowych. Srednio w ciggu roku udzial w projekcie bierze okoto tysigca uczestnikéw. Przed
maturg sg organizowane intensywne kursy Matmageddon oraz Fizykalipsa?® przygotowujace do
egzaminu maturalnego z matematyki i fizyki. Celem zaje¢ jest wskazanie metod uczenia sie
przedmiotow scistych, podwyzszenie poziomu wiedzy i umiejetnosci potencjalnych kandydatéw na
studia oraz promocja oferty ksztatcenia WBMIP. Zajecia dla ucznidw sg prowadzone przez nauczycieli
akademickich z Zespotu Matematyki i Fizyki WBMIP.

Programy studidw sg umieszczone w corocznie aktualizowanym Katalogu przedmiotéw ECT
Informacja o efektach uczenia sie®*! i planach studiéw'*? jest zamieszczona dodatkowo na stronie PW
Filii w Ptocku. Regulaminy przedmiotow sg dostepne dla studentéw w systemie USOSweb.

Informacje dotyczace organizacji roku akademickiego (harmonogram roku akademickiego®®3,
harmonogram zjazdéw na studiach niestacjonarnych®*), a takze zasad rejestracji**®>, zasad wyboru
przedmiotow obieralnych i specjalnosci®®, praktyk studenckich'®’, procesu dyplomowania®®® sg
udostepnione na stronie internetowej PW Filii w Ptocku i systematycznie aktualizowane przez
Dziekanat WBMIP. Plany zaje¢ oraz harmonogram sesji sg dostepne dla studentéw w systemie
USOSweb. Wszystkie biezgce komunikaty zwigzane zrealizowaniem programéw studidw sg
przekazywane na studenckie konta pocztowe w domenie PW oraz umieszczane w zaktadce Aktualnosci
Dziekanatu®® na stronie internetowej PW Filii w Ptocku.

Wyniki badan Monitoringu Karier Zawodowych Absolwentéw, realizowanego przez BK PW razem
z Dziatem Badan i Analiz CZIITT PW, sg dostepne na stronie internetowej PW4014L142  |nformacje
dotyczace absolwentéw MiBM znajdujg sie takze w ogdlnopolskim systemie monitorowania
Ekonomicznych Loséw Absolwentdw szkét wyzszych®,
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142 Bjyro Karier Politechniki Warszawskiej (pw.edu.pl)

143 poznaj rynek pracy | ELA (nauka.gov.pl
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https://www.pw.plock.pl/Rekrutacja/Aktualnosci/Drzwi-Otwarte-online
https://www.pw.plock.pl/Rekrutacja/Aktualnosci/Intensywny-kurs-maturalny-on-line
https://www.pw.plock.pl/Rekrutacja/Aktualnosci/Intensywny-kurs-maturalny-on-line
https://ects.coi.pw.edu.pl/menu2/programy
https://www.pw.plock.pl/Studenci/Katalog-ECTS
https://www.pw.plock.pl/Studenci/Dziekanat-WBMiP/Plany-studiow
https://www.pw.plock.pl/Studenci/Harmonogram-roku-akademickiego
https://www.pw.plock.pl/Studenci/Dziekanat-WBMiP/Harmonogram-zjazdow
https://www.pw.plock.pl/Studenci/Dziekanat-WBMiP/Zasady-rejestracji
https://www.pw.plock.pl/Studenci/Dziekanat-WBMiP/Zasady-wyboru-przedmiotow-i-specjalnosci
https://www.pw.plock.pl/Studenci/Dziekanat-WBMiP/Zasady-wyboru-przedmiotow-i-specjalnosci
https://www.pw.plock.pl/Studenci/Dziekanat-WBMiP/Praktyki
https://www.pw.plock.pl/Studenci/Dziekanat-WBMiP/Zasady-dyplomowania
https://www.pw.plock.pl/Studenci/Dziekanat-WBMiP/Aktualnosci-Dziekanatu
https://www.bk.pw.edu.pl/pakiet-dla-absolwentow
https://www.bk.pw.edu.pl/aktualnosci/monitoring-karier-zawodowych-absolwentow-politechniki-warszawskiej-2020-znamy-pierwsze-wyniki
https://www.bk.pw.edu.pl/sylwetki-absolwentow-pw
https://ela.nauka.gov.pl/pl/labor-market

2. Sposoby, czestosé i zakres oceny publicznego dostepu do informacji, udziat w ocenie réznych grup
interesariuszy, w tym studentdw, a takze skutecznos¢ dziatan doskonalgcych w tym zakresie

W WSZIK znajdujg sie zadania ewaluacyjne oparte na ,Procedurze ankietyzacji i analizy informacji
pozyskiwanych od kandydatéw na studia pierwszego i drugiego stopnia” oraz,,Procedurze ankietyzacji
i oceny organizacji procesu ksztatcenia i dostepnosci informacji na temat organizacji procesu
ksztatcenia”.

Wedtug ,Procedury ankietyzacji i analizy informacji pozyskiwanych od kandydatéw na studia
pierwszego i drugiego stopnia” kandydat na studia wypetnia ankiete w wersji elektronicznej.
Ankietyzacja jest prowadzona z poszanowaniem zasady dobrowolnosci, anonimowosci, poufnosci
informacji i jawnosci wynikow. Ankiety sg wypetniane przez kandydatéw na studia podczas wizyty na
Uczelni w celu ztozenia dokumentéw rekrutacyjnych. BK PW Filii w Ptocku zapewnia kandydatom
dostep do badania ankietowego na stanowiskach komputerowych przygotowanych na czas trwania
rekrutacji na studia. W zwigzku z tym ze wzgledu na COVID-19 ankietyzacji nie wykonano podczas
rekrutacji na semestr zimowy roku akademickiego 2020/2021. Po zakoriczeniu ankietyzacji BK PW Filii
w Ptocku przy udziale przedstawiciela WRSS WBMIP, Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej Filii ds.
Przyje¢ na Studia Stacjonarne Pierwszego Stopnia/Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej WBMIP ds.
Przyje¢ na Studia Stacjonarne Drugiego Stopnia oraz Studia Niestacjonarne przygotowuje raport
z przebiegu badania ankietowego. Raport jest przekazywany Wydziatowemu Petnomocnikowi ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMIiP. Propozycje dotyczgce potrzeb i oczekiwan kandydatéw na
studia Wydziatowy Petnomocnik ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMIiP przedstawia
w Sprawozdaniu z dziatalnosci Wydziatowego Petnomocnika ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, ktére
podlega zaopiniowaniu przez Rade WBMIiP. W zaleznosci od wynikéw ankietyzacji s3 podejmowane
decyzje dotyczgce doskonalenia procesu rekrutacji w zakresie dostepnosci informacji dla kandydatéw
na studia.

Wedtug ,,Procedury ankietyzacji i oceny organizacji procesu ksztatcenia i dostepnosci informacji na
temat organizacji procesu ksztatcenia” badanie ankietowe jest przeprowadzane co dwa lata na
poczatku semestru letniego i trwa trzy tygodnie. Ze wzgledu na COVID-19 ankietyzacji nie wykonano
w semestrze letnim roku akademickiego 2019/2020. W zwigzku z tym badanie ankietowe
przeprowadzono w semestrze zimowym roku akademickiego 2020/2021. Studenci otrzymali
elektroniczny dostep do ankiety za posrednictwem serwisu ANKIETER w systemie USOS. Wyniki ankiet
opracowuje Wydziatowy Petnomocnikowi ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMIP przy udziale
przedstawiciela WRSS WBMIiP. Informacje dotyczgce potrzeb ioczekiwan studentéw wzgledem
organizacji procesu ksztaftcenia i dostepnosci informacji na temat organizacji procesu ksztatcenia
Wydziatowy Petnomocnik ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMIP przedstawia w Sprawozdaniu
z dziaftalnosci Wydziatowego Petnomocnika ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, ktdre podlega
zaopiniowaniu przez Rade WBMIP. W zaleznosci od wynikéw ankietyzacji s3 podejmowane decyzje
dotyczace zmian odno$nie dostepnosci informacji na temat organizacji procesu ksztatcenia.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programéw studiow

1. Sposoby sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad
kierunkiem studidéw, kompetencje i zakres odpowiedzialnosci oséb odpowiedzialnych za kierunek,
w tym kompetencje izakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci
ksztatcenia na kierunku

Nadzdr merytoryczny, organizacyjny i administracyjny na WBMIP jest realizowany w oparciu o ogdlnie
obowigzujgce akty prawne oraz wewnetrze akty prawne PW, PW Filii w Ptocku oraz WBMIiP. W nadzér
sg zaangazowane miedzy innymi nastepujgce osoby, ktérych zakres obowigzkéw obejmuje miedzy
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innymi (wymieniono obowigzki zwigzane z realizowaniem procesu ksztatcenia i sprawami
studenckimi):

Prorektor PW ds. Studiéw!**:

— sprawy organizacji i funkcjonowania procesu dydaktycznego,

— sprawy jakosci ksztatcenia i akredytacji,

— nadzér merytoryczny nad ewidencjg studiéw i podpisywanie dyplomdéw ukoriczenia studiéw,

— nadzoér nad kierownikami jednostek organizacyjnych w sprawie rozliczania zadan dydaktycznych,
w tym pensum dydaktycznego,

— sprawy zwigzane z uchwalaniem Regulaminu Studiéw w PW,

— nadzér nad dziatalnoscig Centrum Wspdtpracy Miedzynarodowej w zakresie wymiany
studentéw i miedzynarodowej dziatalnosci dydaktycznej,

— sprawy ksztatcenia w jezykach obcych,

— wspieranie innowacyjnych form ksztatcenia,

— nadzér merytoryczny nad Zespotem ds. Rozwoju USOS PW,

— koordynowanie i wspieranie aktywnosci dydaktycznej odbywajgcej sie w sferze
miedzywydziatowej;

Prorektor PW Filii w Ptocku:

— powotywanie petnomocnikéw zwigzanych z realizowaniem procesu ksztatcenia w PW Filii
w Ptocku;

Petnomocnik Prorektora ds. PW Filii w Ptocku ds. Praktyk Studenckich#*:

— organizowanie i nadzér praktyk studenckich dla studentéw PW Filii w Ptocku;

Petnomocnik Prorektora ds. PW Filii w Ptocku ds. Miedzynarodowych Programoéw Edukacyjnych

i Wspétpracy z Zagranicg'®®:

— organizowanie i realizacja wymiany merytorycznej i osobowej w ramach miedzynarodowych
programow edukacyjnych dla studentdw i pracownikéw PW Filii w Ptocku;

Dziekan WBMiP:

— zlecanie i rozliczanie zadan dydaktycznych,

— nadzér nad rozliczeniami miedzy- i wewnatrzwydziatowymi,

— okreslanie zasad rejestracji, zasad wyboru specjalnosci, zasad wyboru przedmiotéw obieralnych,
zasad realizacji praktyk studenckich, zasad dyplomowania,

— powotywanie petnomocnikéw zwigzanych z realizowaniem procesu ksztatcenia w WBMIP,

— podejmowanie decyzji o skresleniu z listy studentéw;

Prodziekan WBMIP ds. Studiéw*’:

— koordynowanie dziatan w zakresie: planowania zajeé i sesji egzaminacyjnych, potwierdzania
i uznawania osiggniecia efektéw uczenia sie, wyboru specjalnosci i przedmiotédw obieralnych,
indywidualnej organizacji studidw, indywidulanego planu studiéw, praktyk studenckich, procesu
dyplomowania, miedzynarodowej wymiany studenckiej;

— nadzorowanie i koordynowanie procesu rejestracji semestralnej studentdw oraz analizowanie
i zatwierdzanie wynikdw rejestracji, a takze podejmowanie rozstrzygniec i decyzji w sprawach
studentéw dotyczgcych przebiegu studidw niezastrzezonych do kompetencji Dziekana WBMIP;

144 7arzadzenie Rektora nr 54/2020 z dnia 2/09/2020 / 2020 / Zarzadzenia Rektora / Dokumenty Rektora PW / Wewnetrzne
akty prawne / BIP PW - Biuletyn Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej

145 Decyzja 20 / Decyzje Prorektora /2020 / Dokumenty Prorektora PW / Wewnetrzne akty prawne / Filia / Strona gtéwna -
Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl)

146 Decyzja 22 / Decyzje Prorektora /2020 / Dokumenty Prorektora PW / Wewnetrzne akty prawne / Filia / Strona gtéwna -
Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl)

147 Zarzadzenie Rektora nr 84/2020 z dnia 25/09/2020 / 2020 / Zarzadzenia Rektora / Dokumenty Rektora PW / Wewnetrzne

akty prawne / BIP PW - Biuletyn Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej
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https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2020/Zarzadzenie-Rektora-nr-54-2020-z-dnia-2-09-2020
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2020/Zarzadzenie-Rektora-nr-54-2020-z-dnia-2-09-2020
https://www.pw.plock.pl/Filia/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Prorektora-PW/2020/Decyzje_Prorektora/Decyzja_20
https://www.pw.plock.pl/Filia/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Prorektora-PW/2020/Decyzje_Prorektora/Decyzja_20
https://www.pw.plock.pl/Filia/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Prorektora-PW/2020/Decyzje_Prorektora/Decyzja_22
https://www.pw.plock.pl/Filia/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Prorektora-PW/2020/Decyzje_Prorektora/Decyzja_22
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2020/Zarzadzenie-Rektora-nr-84-2020-z-dnia-25-09-2020
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2020/Zarzadzenie-Rektora-nr-84-2020-z-dnia-25-09-2020

koordynowanie prac dotyczgcych opracowywania programow studidw pierwszego i drugiego
stopnia;

koordynowanie dziatan w obszarze zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia na studiach
pierwszego i drugiego stopnia;

koordynowanie prac zwigzanych z akredytacjg ksztatcenia;

koordynowanie prac dotyczgcych aktualizowania informacji w Katalogu ECTS Politechniki
Warszawskiej;

Prodziekan WBMIP ds. Studenckich*2:

wspotprace z WRSS WBMIP, organizacjami studenckimi i kotami naukowymi, w tym
koordynowanie spraw zwigzanych z dziatalnoscig organizacji studenckich i két naukowych
(miedzy innymi dysponowanie i nadzor nad wykorzystaniem przyznanych srodkéw z funduszu
kulturalno-wychowawczego),

koordynowanie procesu przyznawania $wiadczen pomocy materialnej oraz dysponowanie
i nadzor nad wykorzystaniem srodkéw pochodzacych z funduszu stypendialnego,

pozyskiwanie funduszy celowych na dziatalnos¢ studencka i nadzér nad ich wykorzystywaniem,
a takze wspodtprace z podmiotami zewnetrznymi w zakresie rozwoju i promowania dziatalnosci
studenckiej,

wspotprace z WRSS WBMIP w zakresie pomocy w rozwigzywaniu zgtaszanych spraw socjalnych
studentdw oraz dziatania w zakresie spraw dyscyplinarnych dotyczacych studentéw, a takze
nadzér nad sprawami socjalno-bytowymi studentdw zamieszkujgcymi w DS Wczesniak PW Filii
w Ptocku,

nadzér nad konkursami organizowanymi przez WBMIiP oraz sponsorowanymi przez instytucje
zewnetrzne,

koordynowanie dziatan w zakresie spraw dotyczgcych studentéw z niepetnosprawnoscia, badan
lekarskich oraz profilaktycznej ochrony zdrowia studentdw, a takze dziatan w zakresie BHP
w obszarze ksztatcenia,

koordynowanie prac dotyczacych rekrutacji na studia pierwszego i drugiego stopnia,
utrzymywanie wiezi z absolwentami, wspdtpraca z BK PW i ze stowarzyszeniami absolwentow,
a takze wspotpraca z BP PW w zakresie udziatu studentéw w dziataniach promocyjnych,
koordynowanie organizacji uroczystosci i imprez okolicznosciowych;

Prodziekan WBMIP ds. Ogdlnych i Nauki'®:

— koordynowanie spraw osobowych i nadzér nad procesami oceny okresowej nauczycieli

akademickich,

— wspotpraca z Prodziekanem WBMIP ds. Studenckich w zakresie nadzoru nad konkursami

organizowanymi przez WBMIiP i sponsorowanymi przez instytucje zewnetrzne,

— nadzér nad wykorzystaniem, utrzymaniem i modernizacjg bazy naukowo-dydaktycznej

i informatyzacja,

— sprawy systemu biblioteczno-informacyjnego;

Dyrektor IIM:

weryfikowanie obsady kadrowe] przedmiotéw zaproponowanej przez kierownikéw zaktaddw,
nadzorowanie zasobdw kadrowych nauczycieli akademickich,

zatwierdzanie tematéw prac dyplomowych przedtozonych przez kierownikéw zaktadow,
przygotowywanie planu ankietyzacji i hospitacji zaje¢ oraz organizowanie hospitacji;

Zastepca Dyrektora lIM:

148 7arzgdzenie Rektora nr 84/2020 z dnia 25/09/2020 / 2020 / Zarzgdzenia Rektora / Dokumenty Rektora PW / Wewnetrzne

akty prawne / BIP PW - Biuletyn Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej

149 7arzadzenie Rektora nr 84/2020 z dnia 25/09/2020 / 2020 / Zarzadzenia Rektora / Dokumenty Rektora PW / Wewnetrzne

akty prawne / BIP PW - Biuletyn Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej
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https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2020/Zarzadzenie-Rektora-nr-84-2020-z-dnia-25-09-2020
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2020/Zarzadzenie-Rektora-nr-84-2020-z-dnia-25-09-2020
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2020/Zarzadzenie-Rektora-nr-84-2020-z-dnia-25-09-2020
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-PW/Zarzadzenia-Rektora/2020/Zarzadzenie-Rektora-nr-84-2020-z-dnia-25-09-2020

— opracowywanie i dostosowywanie programow studidow do potrzeb rynku pracy,
— weryfikowanie sylabuséw i czuwanie nad procesem ich aktualizowania;
— Petnomocnik Dyrektora [IM ds. Praktyk Studenckich:
— organizowanie i nadzdr praktyk studenckich dla studentéw kierunku MiBM (zakres obowigzkdow
szczegdtowo opisano w Kryterium 2 pkt 7);
— Petnomocnik Dyrektora IIM ds. Miedzynarodowych Programéw Edukacyjnych i Wspodtpracy
z Zagranica:
— organizowanie i realizacja wymiany merytorycznej i osobowej w ramach miedzynarodowych
programow edukacyjnych dla studentéw i pracownikdw kierunku MiBM;
— kierownicy zaktadow IIM:
— proponowanie obsady kadrowej zaje¢,
— proponowanie tematow prac dyplomowych,
— proponowanie planu i przeprowadzanie hospitacji zajec,
— nadzorowanie realizacji zajeg,
— nadzorowanie realizacji konsultacji dla studentéw;
— kierownicy przedmiotéw — opracowywanie sylabuséw i regulaminéw przedmiotéw.
W nadzér sg zaangazowane rowniez miedzy innymi nastepujgce ciata kolegialne, ktorych zakres
obowigzkéw obejmuje miedzy innymi (wymieniono obowigzki zwigzane z realizowaniem procesu
ksztatcenia i sprawami studenckimi):
— Senat PW:
— uchwalanie Regulaminu Studiéw w PW,
— ustalanie warunkdéw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na studia
pierwszego i drugiego stopnia,
— ustalanie programoéw studidw pierwszego i drugiego stopnia,
— okreslanie sposobu potwierdzania efektéw uczenia sie;
— Senacka Komisja ds. Ksztatcenia PW*° — opiniowane wnioskéw WBMIiP wymagajacych decyzji
Senatu i Rektora, w tym dotyczgcych tworzenia programoéw studidéw i wprowadzania do nich zmian;
— Rada WBMIP:
— opiniowanie wnioskdw w sprawie tworzenia i znoszenia kierunkéw studiéw pierwszego
i drugiego stopnia,
— opiniowanie programow studiéw pierwszego i drugiego stopnia po zasiegnieciu opinii WRSS
WBMIP,
— opiniowanie WSZJK i zmian do WSZIJK,
— opiniowanie corocznie Planu pracy oraz Sprawozdania z dziatalnosci Wydziatowego
Petnomocnika ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,
— zapoznawanie sie z Raportem o stanie jakosci ksztatcenia na WBMiP,
— opiniowanie rocznych sprawozdan Dziekana z dziatalnosci WBMiP (w tym w obszarze
ksztatcenia),
— opiniowanie innych spraw zwigzanych z procesem ksztatcenia przedktadanych przez Dziekana
WBMIP;
— Komisja Rady WBMiP ds. Ksztatcenia®>! — opiniowanie programéw studiéw pierwszego i drugiego
stopnia, a takze dokumentdéw zwigzanych z procesem ksztatcenia przedktadanych przez Dziekana
WBMIP.

150 Uchwata nr 24/L/2020 z dnia 23/09/2020 / 2020 - L / Uchwaty Senatu PW / Dokumenty Senatu PW / Wewnetrzne akty
prawne / BIP PW - Biuletyn Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej

151 Ychwata 35 / 2020 kadencja 2020 2024 / Uchwaty i dokumenty Rady Wydziatu / Wewnetrzne akty prawne / Wydziat
BMIP / Strona gtéwna - Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl
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https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Senatu-PW/Uchwaly-Senatu-PW/2020-L/Uchwala-nr-24-L-2020-z-dnia-23-09-2020
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Senatu-PW/Uchwaly-Senatu-PW/2020-L/Uchwala-nr-24-L-2020-z-dnia-23-09-2020
https://www.pw.plock.pl/Wydzial-BMiP/Wewnetrzne-akty-prawne/Uchwaly-i-dokumenty-Rady-Wydzialu/2020_kadencja_2020_2024/Uchwala_35
https://www.pw.plock.pl/Wydzial-BMiP/Wewnetrzne-akty-prawne/Uchwaly-i-dokumenty-Rady-Wydzialu/2020_kadencja_2020_2024/Uchwala_35

Ewaluacja i doskonalenie jakosci ksztatcenia na kierunku MiBM s3 elementami ewaluacji

i doskonalenia jakosci ksztatcenia w PW i na WBMIiP. W PW funkcjonuje Uczelniana Rada ds. Jakosci'>?,

ktérej przewodniczy Petnomocnik Rektora PW ds. Jakosci Ksztatcenia i Akredytacji*>®. Zakres zadan

Petnomocnika Rektora PW ds. Jakosci Ksztatcenia i Akredytacji obejmuje:

— podejmowanie dziatan o charakterze koncepcyjnym i organizacyjnym oraz koordynowanie
przedsiewzie¢ zmierzajgcych do zapewniania i podnoszenia jakosci studiéw w PW,

— koordynowanie dziatann w ramach systemu akredytacji wewnetrznej i zewnetrznej,

— przedstawianie propozycji i wnioskdw zwigzanych z funkcjonowaniem zewnetrznego
i wewnetrznego systemu zapewniania jakosci studiéw,

— wspotdziatanie z jednostkami organizacyjnymi PW w zakresie wprowadzania systemu jakosci,

— gromadzenie i przetwarzanie informacji dotyczacych wdrazania oraz dziatania systemoéw
zapewniania jakosci ksztatcenia w jednostkach organizacyjnych PW.

Na WBMIiP funkcjonuje Zespdt ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMIPY™, ktéremu

przewodniczy Petnomocnik Dziekana ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMIP, Do zadan

Wydziatowego Petnomocnika ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMIP nalezy:

— uczestniczenie w pracach Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia PW,

— zbieranie, gromadzenie i rozpowszechnianie informacji i wszelkich innych danych dotyczacych
dziatan w zakresie jakosci ksztatcenia na WBMIiP, wewnatrz Uczelni oraz w kraju,

— organizowanie i koordynowanie dziatan prowadzacych do akredytacji ksztatcenia na WBMIP,
przedktadanie zaktualizowanej/znowelizowanej Wydziatowe] Ksiegi Jakosci Ksztatcenia WBMIiP
Radzie WBMIP,

— przygotowywanie corocznego Planu pracy majgcego na celu podnoszenie jakosci ksztatcenia,
przedktadanie Planu pracy Radzie WBMIiP oraz prowadzenie biezgcej kontroli realizacji Planu pracy,
przygotowywanie corocznego Sprawozdania z dziatalnosci i przedktadanie sprawozdania Radzie
WBMIP,

— nadzor i koordynowanie przygotowania corocznego Raportu o stanie jakosci ksztatcenia na WBMiP
i prezentowanie raportu Radzie WBMIP,
nadzor i koordynowanie przygotowania corocznej Ankiety samooceny WBMIP.

WSZJK opisano w Wydziatowej Ksiedze Jakosci Ksztatcenia®®®. W WSZJK wydzielono trzy obszary

ewaluacji:

— przygotowanie i doskonalenie merytoryczne i organizacyjne procesu ksztatcenia,

— realizacja procesu ksztafcenia,

— weryfikacja efektéw uczenia sie.

Realizowanie zadan ewaluacyjnych WSZIK jest koordynowane przez Petnomocnika ds. Zapewnienia

Jakosci Ksztatcenia na WBMIiP. Odpowiedzialnos¢ za kompleksowy proces realizowania WSZJK na

WBMIP ponosi Dziekan WBMIP iodpowiedni prodziekani WBMIiP. W realizowaniu zadan

ewaluacyjnych uczestnicza miedzy innymi: Zastepca Kanclerza PW Filii w Ptocku, Kierownik Dziatu

Spraw Osobowych PW Filii w Ptocku, Kierownik Dziatu Technik Informatycznych i Multimedialnych PW

Filii w Ptocku, Kierownik Filii BG PW w Ptocku, Kierownik Domu Studenckiego PW Filii w Ptocku,

przedstawiciel BK PW Filii w Ptocku, przewodniczacy komisji rekrutacyjnych w PW Filii w Ptocku i na
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WBMIP, Dyrektor IIM, Zastepca Dyrektora IIM, Kolegium [IM, kierownicy zaktadow 1IM, zespoty
eksperckie (doswiadczeni nauczyciele akademiccy z IIM), a takie przedstawiciele WRSS WBMIP.
Planowane do realizacji w danym roku akademickim zdania ewaluacyjne sg zamieszczane w Planie
pracy Wydziatowego Petnomocnika ds. Jakosci Ksztatcenia, a ich wykonanie podlega rozliczeniu
w ramach Sprawozdania z dziatalnosci Wydzialowego Petnomocnika ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia. Rada WBMIP opiniuje zaréwno Plan pracy, jaki i Sprawozdanie z dziatalnosci
Wydziatowego Petnomocnika ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

2. Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programoéw studiéow

Projekty nowych oraz zmiany istniejgcych programoéw studiéw na kierunku MiBM sg opracowywane
przede wszystkim przez Zastepce Dyrektora [IM w porozumieniu z Prodziekanem ds. Studiéw na
podstawie miedzy innymi wynikéw przeprowadzonych zadan ewaluacyjnych WSZJK dotyczacych
programow studiow.

Obecnie procedure dotyczgcg tworzenia programéw studidw oraz wprowadzania w nim zmian
okreélajg wewnetrzne akty prawne PW z dnia 2 grudnia 2020 roku®’. W PW studia na okreslonym
kierunku, poziomie i profilu tworzy Rektor PW. Wniosek do Rektora PW o utworzenie studiow skfada
Dziekan WBMIP za posrednictwem Dziatu ds. Studiow (DSS) PW. Utworzenie studiéw na okreslonym
kierunkéw, poziomie, profilu, w przypadkach okreslonych w ustawie, wymaga pozwolenia ministra
wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki. Do wniosku nalezy dofaczyé opinie Rady WBMIP
oraz WRSS WBMIP dotyczace proponowanego programu studiéw. Rektor PW kieruje wniosek wraz
z opiniami do Przewodniczgcego Senackiej Komisji ds. Ksztatcenia PW. Przewodniczacy Senackiej
Komisji ds. Ksztatcenia PW kieruje otrzymane dokumenty do zaopiniowania recenzentom. Po
uzyskaniu recenzji Senacka Komisja ds. Ksztatcenia PW opiniuje projekt uchwaty Senatu PW
o przyporzadkowaniu kierunku studiéw do dyscypliny lub dyscyplin naukowych ze wskazaniem
dyscypliny wiodgcej oraz o ustaleniu programu studiéw oraz projekt decyzji Rektora PW o utworzeniu
studiéw. Przewodniczacy Senackiej Komisji ds. Ksztatcenia PW moze przed wydaniem opinii przez
Senackg Komisje ds. Ksztatcenia PW wnioskowac¢ o opinie Rady Naukowej Dyscypliny sposrod
dyscyplin, do ktdrych przyporzadkowany ma by¢ kierunek studiéw, zwtaszcza dyscypliny
proponowanej jako wiodgca. Po zaopiniowaniu projektu uchwaty oraz decyzji Przewodniczacy
Senackiej Komisji ds. Ksztatcenia PW kieruje do Senatu PW projekt uchwaty o przyporzagdkowaniu
kierunku studidw do dyscypliny lub dyscyplin naukowych ze wskazaniem dyscypliny wiodacej oraz
o ustaleniu programu studidow wraz z odpowiednig opinig, a do Rektora PW projekt decyzji
o utworzeniu studidéw wraz z odpowiednig opinig. Na podstawie opinii Senackiej Komisji ds. Ksztatcenia
PW oraz po uchwaleniu przez Senat uchwaty o przyporzagdkowaniu kierunku studidw do dyscypliny
lub dyscyplin naukowych ze wskazaniem dyscypliny wiodacej oraz o ustaleniu programu studiow
Rektor PW podejmuje decyzje w sprawie utworzenia studiéw na danym kierunku, poziomie i profilu.

W PW za zmiane programu studiéw uznaje sie zmiane elementéw sktadowych programu studiéw
wymienionych w aktualnych wewnetrznych aktach prawnych PW z dnia 25 listopada 2020 roku®®,
Zmiana tresci programowych przypisanych do zaje¢ lub grupy zajeé nie stanowi zmiany programu
studiéw, o ile nie zmieniajg sie przypisane do nich efekty uczenia sie. Zmiany w programie studiéw
wprowadza Senat PW. Zmiany w programach studiow wprowadza sie z poczgtkiem nowego cyklu
ksztatcenia. W trakcie cyklu ksztatcenia wprowadza sie zmiany: w doborze tresci ksztatcenia,
przekazywanych studentom w ramach zaje¢, uwzgledniajgcych najnowsze osiggniecia naukowe,
artystyczne lub zwigzane z dziatalnoscia zawodowsa; konieczne do usuniecia nieprawidtowosci
stwierdzonych przez Polskg Komisje Akredytacyjng, konieczne do dostosowania programu studiow do
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zmian w przepisach powszechnie obowigzujacych. W przypadku zmiany dyscypliny wiodacej konieczne
jest utworzenie nowego kierunku studiéw z uwzglednieniem podanych zasad. Wniosek w sprawie
zmiany programu studidw kierowany jest przez Dziekana WBMIiP do Rektora PW za posrednictwem
DSS PW. Do wniosku nalezy dotaczy¢ opinie Rady WBMIP oraz WRSS WBMIiP dotyczace
proponowanych zmian w programie studiéw. Rektor PW kieruje otrzymany wniosek do
Przewodniczgcego Senackiej Komisji ds. Ksztatcenia PW. Przewodniczgcy Senackiej Komisji ds.
Ksztatcenia PW, w zaleznosci od zakresu zmian objetych wnioskiem, moze skierowac¢ wniosek
do recenzji wybranym recenzentom z mozliwoscig ograniczenia sie do wytgcznie jednego recenzenta.
Senacka Komisja ds. Ksztatcenia PW opiniuje projekt uchwaty Senatu PW w sprawie zmiany programu
studiéw. Przewodniczacy Senackiej Komisji ds. Ksztatcenia PW moze przed gtosowaniem wnioskowac
o opinie Rady Naukowe] Dyscypliny sposrdd dyscyplin, do ktérych przyporzadkowany jest program
studiéw, zwtaszcza dyscypliny wiodgcej. Po zaopiniowaniu projektu uchwaty Przewodniczgcy Senackiej
Komisji ds. Ksztatcenia PW kieruje jg do Senatu PW wraz z odpowiednig opinig. Senat PW na podstawie
opinii Senackiej Komisji ds. Ksztatcenia PW podejmuje uchwate w sprawie zmiany programu studiéw.

Programy studidow na kierunku MiBM, obowigzujgce od roku akademickiego 2019/2020, zostaty
poddane procedurom zgodnie z wewnetrznymi aktami prawnymi PW obowigzujgcymi w roku
akademickim 2018/2019, a wiec zostaty pozytywnie zaopiniowane przez WRSS WBMiP, Komisje Rady
WBMIP ds. Ksztatcenia oraz przyjete w dniu 27 listopada 2018 roku przez Rade WBMip1>9160.161162,
a nastepnie pozytywnie zaopiniowane przez Senackg Komisje ds. Ksztatcenia PW. Efekty uczenia sie dla
programoéw studiow zostaty przyjete w dniu 20 marca 2019 roku przez Senat PW23,

3. Sposoby i zakres biezagcego monitorowania oraz okresowego przegladu programow studidéw na
ocenianym kierunku oraz zrédta informacji wykorzystywane w tych procesach

Na WBMIiP opracowano i wdrozono procedury okresowego przegladu programéw studiéw

realizowane w ramach zadan ewaluacyjnych WSZJK oparte na pozyskiwaniu informacji od

interesariuszy zewnetrznych (otoczenie spoteczno-gospodarcze, kandydaci na studia i absolwenci)
wedtug procedur, takich jak:

— ,Procedura ankietyzacji i analizy informacji pozyskiwanych od pracodawcéw” — procedure opisano
w Kryterium 6 pkt 2;

— ,Procedura ankietyzacji i analizy opinii pozyskiwanych od interesariuszy zewnetrznych na temat
oferty edukacyjnej i uczenia sie” — procedure opisano w Kryterium 6 pkt 2;

— ,Procedura ankietyzacji i analizy informacji pozyskiwanych od kandydatéow na studia pierwszego
i drugiego stopnia” — Kandydat na studia wypetnia ankiete w wersji elektronicznej. Ankietyzacja jest
prowadzona z poszanowaniem zasady dobrowolnosci, anonimowosci, poufnosci informacji
i jawnosci wynikdw. Ankiety sg wypetniane przez kandydatow na studia podczas wizyty na Uczelni
w celu ztozenia dokumentdéw rekrutacyjnych. W ankiecie jest miedzy innymi pytanie czy czynnikiem,
ktory zadecydowat o wyborze przez kandydata kierunku studidw, jest atrakcyjnosé programu
studiéw na tym kierunku. Po zakoniczeniu ankietyzacji BK PW Filii w Ptocku przy udziale
przedstawiciela WRSS WBMIiP, Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej Filii ds. Przyje¢ na Studia
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Stacjonarne Pierwszego Stopnia/Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej WBMIP ds. Przyje¢ na
Studia Stacjonarne Drugiego Stopnia oraz Studia Niestacjonarne przygotowuje raport z przebiegu
badania ankietowego. Raport jest przekazywany Wydziatowemu Petnomocnikowi ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia na WBMIP. Propozycje dotyczgce potrzeb i oczekiwan kandydatéow na studia
Wydziatowy Petnomocnik ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMIP przedstawia
w Sprawozdaniu z dziatalnosci Wydziatowego Petnomocnika ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,
ktdre podlega zaopiniowaniu przez Rade WBMiP;

»,Procedura ankietyzacji i analizy informacji pozyskiwanych od absolwentéw bezposrednio po
ukonczeniu studidw pierwszego i drugiego stopnia” — W momencie ukonczenia studiéw absolwent
dobrowolnie podejmuje decyzje o udziale w ankietyzacji lub odmowie udziatu w ankietyzacji.
Wypetnione ankiety sg gromadzone w Instytucie IIM. Biuro Karier PW Filii w Ptocku raz na semestr
opracowuje przy udziale przedstawiciela WRSS WBMIiP wyniki ankietyzacji i zamieszcza informacje
z tym zwigzane w protokole. Wypetnione ankiety sg przechowywane przez Biuro Karier PW Filii
w Ptocku. Biuro Karier PW Filii w Ptocku przekazuje protokdt Wydziatowemu Petnomocnikowi ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMIiP. Opinie absolwentéw na temat programu studiow
Wydziatowy Petnomocnik ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMIP przedstawia
w Sprawozdaniu z dziatalnosci Wydziatowego Petnomocnika ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,
ktore podlega zaopiniowaniu przez Rade WBMIP. W zaleznosci od wynikéw ankietyzacji sg
podejmowane decyzje dotyczgce doskonalenia programéw studiow w celu uwzglednienia opinii
absolwentéw.

Na WBMIP opracowano i wdrozono procedury okresowego przeglagdu programéw studiow

w ramach zadan ewaluacyjnych WSZJK oparte na pozyskiwaniu informacji od interesariuszy
wewnetrznych (studentéw, nauczycieli akademickich) wedtug takich procedur, jak:

»Procedura przegladu, analizy i oceny osiggania efektdw ksztatcenia” — Po zakonczeniu sesji
egzaminacyjnej, na wniosek nauczyciela akademickiego prowadzacego zajecia lub po
wprowadzeniu do programu studiow nowego przedmiotu (wprowadzenia zmian w istniejgcym
przedmiocie), kierownik przedmiotu w porozumieniu z wszystkimi nauczycielami akademickimi
prowadzgcymi czastki przedmiotu przygotowuje raport, w ktérym miedzy innymi ocenia, czy
zatozone efekty uczenia sie dla przedmiotu zostaty osiggniete przez studentéw oraz informuje
o rozktadzie ocen uzyskanych przez studentdéw z przedmiotu. Na podstawie przegladu, analizy
i oceny osiggania efektdw uczenia sie kierownik przedmiotu ewentualnie przedstawia propozycje
zmian celdéw, tresci, metod i efektéw uczenia sie, a takze sposobdw weryfikacji efektdw uczenia sie.
Raport wraz z ewentualnym planem naprawczym kierownik przedmiotu przekazuje Dyrektorowi
IIM w terminie jednego miesigca od zakonczenia sesji egzaminacyjnej. Dyrektor IIM omawia wyniki
przegladu, analizy i oceny osiggania efektéw uczenia sie dla przedmiotéw na posiedzeniu Kolegium
IIM i podejmuje dziatania doskonalgce jakos$é ksztatcenia. Posiedzenie Kolegium IIM jest
protokotowane, a protokdt wraz z planem naprawczym zaproponowanym przez Kolegium IIM jest
przekazywany Wydziatowemu Petnomocnikowi ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMiP.
Dokumentacja przegladu, analizy i oceny osiggania efektdw uczenia sie dla przedmiotu jest
przechowywana przez Dyrektora IIM. Wyniki przegladu, analizy i oceny osiggania efektdw uczenia
sie Wydziatowy Petnomocnik ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMIP przedstawia
w Sprawozdaniu z dziatalnosci Wydziatowego Petnomocnika ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia;

»Procedura przeglagdu, analizy i oceny programu studiow pod wzgledem formalno-prawnym” —
W przypadku zmiany wymogéw formalno-prawnych, przeprowadza sie przeglad, analize i ocene
programu studiéw pierwszego i drugiego stopnia w celu okreslenia spetniania tych wymogéw przez
program studidow. Powotany przez Dyrektora IIM trzyosobowy zespét ekspercki (sktadajacy sie
z doswiadczonych nauczycieli akademickich, z ktérych przynajmniej jeden posiada tytut naukowy
lub stopien naukowy doktora habilitowanego) dokonuje przegladu, analizy i oceny programow
studiéw pod wzgledem formalno-prawnym. Zespotowi oceniajgcemu przewodniczy Dyrektor [IM
lub osoba przez niego wyznaczona. Z przegladu, analizy i oceny jest sporzgdzany protokét. Dyrektor
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4.

IIM omawia wyniki przegladu, analizy i oceny programu studiéw pod wzgledem formalno-prawnym
na posiedzeniu Kolegium IIM. W przypadku koniecznosci wprowadzenia zmian w programie
studiow jest on przekazywany osobom odpowiedzialnym za program studiéw z poleceniem ich
dokonania. Posiedzenie Kolegium IIM jest protokotowane, a protokét wraz z ewentualnymi
zaleceniami okreslonym przez Kolegium [IM jest przekazywany Wydziatowemu Pethomocnikowi ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMIiP. Dokumentacja przegladu, analizy i oceny programu
studiéw pod wzgledem formalno-prawnym jest przechowywana przez Dyrektora 1IM. Wyniki
przegladu, analizy i oceny programu studiéow pod wzgledem formalno-prawnym s3g przedstawiane
w sporzgdzanym przez Wydziatowego Petnomocnika ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMIiP
Sprawozdaniu z dziatalnosci Wydziatowego Petnomocnika ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,
ktdre podlega zaopiniowaniu przez Rade WBMiP;

»,Procedura analizy i oceny programu studiéw zmodyfikowanego wskutek jego doskonalenia” —
W przypadku doskonalenia programu studiéow (a nie jego modyfikacji wskutek zmiany wymogéw
formalno-prawnych) przed skierowaniem programu studidw do zaopiniowania przez WRSS WBMiP
i Komisje Rady WBMIP ds. Ksztatcenia dokonuje sie jego analizy i oceny. Dyrektor IIM przygotowuje
dokumentacje programu studiow zmodyfikowanego wskutek doskonalenia. Powotany przez
Dyrektora IIM trzyosobowy zespdt ekspercki (sktadajagcy sie z doswiadczonych nauczycieli
akademickich, z ktérych przynajmniej jeden posiada tytut naukowy lub stopiert naukowy doktora
habilitowanego) dokonuje analizy i oceny zmodyfikowanego programu studidw. Zespotowi
przewodniczy Dyrektor [IM lub osoba wyznaczona przez Dyrektora IIM. Z przegladu i oceny jest
sporzadzany protokét. Dyrektor IIM omawia wyniki analizy i oceny zmodyfikowanego programu
studiéw na posiedzeniu Kolegium [IM. W przypadku koniecznosci wprowadzenia uzupetnien
i poprawek w programie studidw sg one przekazywane osobom odpowiedzialnym z poleceniem ich
dokonania. Posiedzenie Kolegium IIM jest protokotowane, a protokét wraz z ewentualnymi
zaleceniami okreslonym przez Kolegium IIM przekazywany Wydziatowemu Petnomocnikowi ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMIP. Wyniki analizy i oceny zmodyfikowanego programu
studidw sg przedstawiane w sporzadzanym przez Wydziatowego Petnomocnika ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia na WBMIiP Sprawozdaniu z dziatalnosci Wydziatowego Petnomocnika ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, ktére podlega zaopiniowaniu przez Rade WBMIP.

Sposoby oceny osiggniecia efektdw uczenia sie przez studentéow ocenianego kierunku,

z uwzglednieniem poszczegolnych etapow ksztatcenia, jego zakonczenia oraz przydatnosci efektow
uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystania wynikéow tej oceny
w doskonaleniu programoéw studiéw

Na WBMIP opracowano i wdrozono procedury okresowej oceny osiggania efektdw uczenia sie
realizowane w ramach zadan ewaluacyjnych WSZJK, takie jak:

»,Procedura przegladu, analizy i oceny osiggania efektdw uczenia sie” — procedure opisano
w Kryterium 10 pkt 3;

»,Procedura przegladu, analizy i oceny weryfikacji efektéw uczenia sie w odniesieniu do prac
zaliczeniowych, projektowych i egzaminacyjnych — Przeglad, analiza i ocena weryfikacji efektéw
ksztatcenia w odniesieniu do prac zaliczeniowych, projektowych i egzaminacyjnych ma na celu
sprawdzenie: 1) zgodnosci ich zagadnien z efektami uczenia sie dla przedmiotéw oraz 2) stopnia
osiggniecia efektéw uczenia sie dla przedmiotéw poprzez: poréwnanie zagadnien prac z efektami
uczenia sie, zbadanie adekwatnosci kryteriéw oceniania prac do efektdéw uczenia sie, okreslenie
poziomu osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie, zbadanie adekwatnosci wysokosci ocen
do poziomu osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie. Po zakonczeniu roku akademickiego
przeglgdowi, analizie i ocenie s3 poddawane prace zaliczeniowe, projektowe i egzaminacyjne z 5%
losowo wytypowanych przedmiotéw z kierunku MiBM. Przegladu, analizy i oceny wybranych prac
dokonuje trzyosobowy zespét ekspercki (sktadajacy sie z doswiadczonych nauczycieli akademickich,
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z ktorych przynajmniej jeden posiada tytut naukowy lub stopien naukowy doktora habilitowanego).
Zespotowi przewodniczy Dyrektor [IM lub osoba przez niego wyznaczona. Z przegladu, analizy
i oceny weryfikacji efektéw uczenia sie w odniesieniu do prac zaliczeniowych, projektowych
i egzaminacyjnych jest sporzadzany protokdt. Dyrektor IIM omawia wyniki przegladu, analizy
i oceny weryfikacji efektdw uczenia sie w odniesieniu do prac zaliczeniowych, projektowych
i egzaminacyjnych na posiedzeniu Kolegium IIM. W przypadku koniecznosci przeprowadzenia
dziatann doskonalgcych zalecenia sg przekazywane kierownikom przedmiotéw. Dokumentacja
przegladu, analizy i oceny weryfikacji efektdw ksztatcenia w odniesieniu do prac zaliczeniowych,
projektowych i egzaminacyjnych jest przechowywana przez Dyrektora [IM. Posiedzenie Kolegium
IIM jest protokotowane, a protokdt wraz z ewentualnymi zaleceniami okreslonymi przez Kolegium
IIM jest przekazywany Wydziatowemu Petnomocnikowi ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na
WBMIP. Wyniki przegladu, analizy i oceny weryfikacji efektéw uczenia sie w odniesieniu do prac
zaliczeniowych, projektowych i egzaminacyjnych sg przedstawiane w sporzadzanym przez
Wydziatowego Petnomocnika ds. Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia na WBMIiP Sprawozdaniu
z dziatalnosci Wydziatowego Petnomocnika ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, ktdre podlega
zaopiniowaniu przez Rade WBMiP;

— ,Procedura przegladu, analizy i oceny tematéw prac dyplomowych pod katem mozliwosci
osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie” — procedure opisano w Kryterium 3 pkt 4;

— ,Procedura przegladu, analizy i oceny weryfikacji efektéw uczenia sie w odniesieniu do prac
dyplomowych i egzaminéw dyplomowych” — Przeglad, analiza i ocena weryfikacji efektéw uczenia
sie w odniesieniu do prac dyplomowych i egzaminéw dyplomowych ma na celu sprawdzenie:
1) zgodnosci ich zagadnien z koricowymi efektami uczenia sie oraz 2) stopnia osiggniecia koricowych
efektdw uczenia sie poprzez: poréwnanie zagadnien prac dyplomowych i egzamindw dyplomowych
z koncowymi efektami uczenia sie, zbadanie adekwatnosci kryteriow oceniania prac dyplomowych
i egzaminéw dyplomowych do koricowych efektéw uczenia sie, okreslenie poziomu osiggniecia
przez studentéw koncowych efektéw uczenia sie w ramach prac dyplomowych i podczas
egzaminow dyplomowych, zbadanie adekwatnosci wysokosci ocen do poziomu osiggniecia przez
studentéw koncowych efektéw uczenia sie. W kazdym semestrze przeglgdowi, analizie i ocenie jest
poddawane 5% losowo wybranych prac dyplomowych oraz protokotéw z egzaminéw dyplomowych
na kazdej formie studidw pierwszego i drugiego stopnia. Przegladu, analizy i oceny wybranych
dokumentéw dokonujg trzyosobowe zespoty eksperckie (sktadajgce sie z doswiadczonych
nauczycieli akademickich, z ktérych przynajmniej jeden posiada tytut naukowy lub stopiert naukowy
doktora habilitowanego). Zespotowi przewodniczy Dyrektor IIM lub osoba przez niego wyznaczona.
Z przegladu, analizy i oceny weryfikacji efektdw uczenia sie w odniesieniu do prac dyplomowych
i egzamindw dyplomowych jest sporzadzany protokét. Dyrektor IIM omawia wyniki przegladu,
analizy i oceny weryfikacji efektow uczenia sie w odniesieniu do prac dyplomowych i egzaminéw
dyplomowych na posiedzeniu Kolegium [IM. W przypadku koniecznosci przeprowadzenia dziatan
doskonalgcych zalecenia sg przekazywane osobom odpowiedzialnym za: kierowanie pracami
dyplomowymi, recenzowanie prac dyplomowych oraz przewodniczenie komisjom egzamindéw
dyplomowych. Dokumentacja przegladu, analizy i oceny weryfikacji efektéw uczenia sie
w odniesieniu do prac dyplomowych i egzaminéw dyplomowych jest przechowywana przez
Dyrektora IIM. Posiedzenie Kolegium IIM jest protokotowane, a protokdét wraz z ewentualnymi
zaleceniami okreslonymi przez Kolegium IIM jest przekazywany Wydziatowemu Petnomocnikowi
ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WBMIP. Wyniki przegladu, analizy i oceny weryfikacji
efektow uczenia sie w odniesieniu do prac dyplomowych i egzaminéw dyplomowych s3
przedstawiane w sporzadzanym przez Wydziatowego Petnomocnika ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia na WBMIP Sprawozdaniu z dziatalnosci Wydziatowego Petnomocnika ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia, ktére podlega zaopiniowaniu przez Rade WBMiP;

»,Procedurg analizy i oceny wynikdw rejestracji i terminowosci konczenia studidow pierwszego
i drugiego stopnia” — procedure opisano w Kryterium 3 pkt 5.
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Poza procedurami, ktére sg wykorzystywane w ramach ewaluacji zadan WSZIJK, jest
przeprowadzana takze procedura oceny osiggniecia efektdw uczenia sie przypisanych do praktyk
studenckich. Weryfikacji efektéw uczenia sie, uzyskiwanych w wyniku odbycia praktyk studenckich,
dokonuje Petnomocnik Dyrektora IIM ds. Praktyk Studenckich. Weryfikacja osiggniecia efektéw
uczenia sie, przypisanych do praktyk studenckich, jest przeprowadzana zgodnie z ,Zasadami
organizacji, przebiegu, zaliczania i finansowania praktyk studenckich objetych planem studiéw
stacjonarnych i niestacjonarnych zaocznych”1,

Whnioski ptynagce z wyzej wymienionych zadan ewaluacyjnych wykorzystano podczas
opracowywania programoéw studiéw, ktére sg realizowane na kierunku MiBM od roku akademickiego
2019/2020.

Nalezy podkredli¢, ze wedtug Rankingu Uczelni Akademickich Perspektywy 202 i Rankingu
Studidw Inzynierskich Perspektywy 2020 kierunek MiBM prowadzony w PW (w tym na WBMiP)
cieszy sie bardzo dobrg opinig pracodawcow. Wysoki stopief przydatnosci na rynku pracy efektéow
uczenia sie osigganych przez studentéw na kierunku MiBM uwidaczniajg wskazniki: preferencje
pracodawcéw oraz ekonomiczne losy absolwentéw. W Rankingu Uczelni Akademickich Perspektywy
2020 wedtug kryterium absolwent na rynku pracy PW zajefa 1. pozycje wedtug wskaznika preferencje
pracodawcow z oceng 100,00% i 5. pozycje wedtug wskaznika ekonomiczne losy absolwentéw z oceng
77,77%. W Rankingu Studidw Inzynierskich Perspektywy 2020 wedtug wskaZznika ekonomiczne losy
absolwentéw kierunek MiBM prowadzony w PW (w tym na WBMIP) zajat 5. pozycje i uzyskat ocene
76,00%. Na Rysunku 3 przedstawiono ikonografike, opracowang przez CZIiTT PW, dotyczacg pozycji
absolwentéw WBMIP na rynku pracy.

Studenci studiéw pierwszego stopnia na kierunku MiBM kontynuujg ksztatcenie na studiach
drugiego stopnia ibardzo czesto korzystajg z oferty ksztatcenia na WBMIP. Absolwenci studidow
drugiego stopnia na kierunku MiBM mogli po raz ostatni aplikowaé¢ na studia doktoranckie,
prowadzone na WBMIiP w dyscyplinie Budowa i Eksploatacja Maszyn, w roku akademickim 2017/2018,
a obecnie mogg korzysta¢ miedzy innymi z oferty ksztatcenia szkét doktorskich PW.

0165

5. Zakres, formy udziatu i wptyw interesariuszy wewnetrznych, w tym studentdw i interesariuszy
zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studiow

Doskonalenie i realizacja programow studiéw opierajg sie na udziale interesariuszy wewnetrznych
(studentéw i pracownikdow WBMIP) oraz zewnetrznych (kandydatéw na studia, absolwentow,
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego).

Udziat studentéw w doskonaleniu programéw studidw opiera sie przede wszystkim na opiniowaniu
przez WRSS WBMIP programéw studidw. Poza tym studenci biorg udziat w opiniowaniu plandéw zajec,
harmonogramodw sesji egzaminacyjnych, zasad zwigzanych z realizowaniem programow studiow,
takich jak: zasady rejestracji, zasady wyboru przedmiotéw obieralnych, zasady wyboru specjalnosci,
zasady organizacji, przebiegu, zaliczania i finansowania praktyk studenckich, zasady dyplomowania.
Ponadto studenci oraz nauczyciele akademiccy i inni pracownicy PW Filii w Ptocku uczestnicza
w wykonywaniu zadan ewaluacyjnych WSZJK zwigzanych z doskonaleniem i realizacjg programéw
studiéw w ramach obszaréw, ktére przedstawiono w Kryterium 10 pkt 1.

164 praktyki / Dziekanat WBMIP / Studenci / Strona gtdwna - Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl)
165 Ranking Szkdt Wyzszych Perspektywy 2020
166 Ranking Szkét Wyzszych Perspektywy 2020
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Obecnie prowadzone na kierunku MiBM specjalnosci Inzynieria Przemystowa (studia pierwszego
stopnia) oraz Systemy Mechaniczne i Energetyczne (studia drugiego stopnia) sg specjalnosciami
prowadzonymi w ramach programoéw studidow stacjonarnych realizowanych od roku akademickiego
2019/2020. W dniu 23 marca 2018 roku odbyt sie panel ekspertéw dotyczacy miedzy innymi tych
programow studiéw. W panelu wzieli udziat interesariusze zewnetrzni reprezentujgcy: PKN ORLEN
S.A., Basell ORLEN Polyolefins Sp. z 0.0., PERN S.A., Fortum Ptock Sp. z o0.0., Wodociggi Ptockie
Sp. z 0.0., P.P.U. GOSPIN Sp. z 0.0., Polski Zwigzek Inzynieréw i Technikéw Budownictwa, Mazowiecka
Okregowg Izbe Inzynieréw Budownictwa, Naczelng Organizacje Techniczng oraz interesariusze
wewnetrzni: Prodziekan WBMIP ds. Studiéw, zastepcy dyrektorow instytutéw WBMIP, Petnomocnik
Prorektora PW ds. Filii w Ptocku ds. Ksztatcenia, Wydziatowy Petnomocnik ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia na WBMIiP®’. Eksperci zewnetrzni zostali takze poddani ankietyzacji w zakresie programéw
studiéw. Dodatkowo w celu opracowania tych programéw studiéw przeprowadzono analize raportéw
z badania Monitoring Karier Zawodowych Absolwentéw realizowanego przez BK PW razem z Dziatem
Badan i Analiz CZIiTT PW oraz raportéw z ogdlnopolskiego systemu monitorowania Ekonomicznych
Loséw Absolwentéw szkdt wyzszych za lata 2016 — 2018. Programy studidw niestacjonarnych réwniez
zmieniono w slad za programami studiéw stacjonarnych. Opracowane programy studidw zostaty
pozytywnie zaopiniowane przez WRSS WBMiP, Komisje Rady WBMIP ds. Ksztatcenia oraz przyjete
w dniu 27 listopada 2018 roku przez Rade WBMiP168169170171 '3 nastepnie pozytywnie zaopiniowane
przez Senackg Komisje ds. Ksztatcenia PW. Efekty uczenia sie dla programéw studiéw zostaty przyjete
w dniu 20 marca 2019 roku przez Senat PW2, Oferta ksztatcenia na WBMIiP, w tym takze dotyczaca
kierunku MiBM, jest omawiana podczas corocznych posiedzen Rady ds. Partnerstwa Gospodarczo-
Spotecznego przy Politechnice Warszawskiej Filii w Ptocku’3.

Wybrane zajecia o charakterze praktycznym ze studentami kierunku MiBM oraz praktyki studenckie
dla studentéw kierunku MiBM sg prowadzone poza Uczelnig w podmiotach zewnetrznych podanych
w Kryterium 2 pkt 7 oraz szczegétowo opisanych w Kryterium 5 pkt 2. Studenci kierunku MiBM realizujg
prace dyplomowe o tematyce zwigzanej z potrzebami podmiotdw zewnetrznych. Prace dyplomowe sg
wyrdzniane i nagradzane przez podmioty zewnetrzne; w latach 2016 — 2020 22 studentéw kierunku
MiBM otrzymato wyréznienia i nagrody od podmiotow zewnetrznych. Podmioty zewnetrzne wspierajg
finansowo Studenckie Koto Naukowe Rotor, jak réwniez organizujg staze i fundujg stypendia dla
studentéw. W 2016 roku na podstawie porozumienia pomiedzy PW Filig w Ptocku a OPEUS Sp. z 0.0. 2
studentéw kierunku MiBM zrealizowato dziesieciomiesieczne staze dtugoterminowe. W okresie 2017
— 2019 na podstawie porozumienia pomiedzy PW Filig w Ptocku a CNH Industrial Polska Sp. z 0.0. 3
studentéw kierunku MiBM zrealizowato dziesieciomiesieczne staze dtugoterminowe. W 2020 roku na
podstawie porozumienia miedzy PW Filig w Ptocku a ORLEN Projekt S.A. 1 student kierunku MiBM
zrealizowat dziewieciomiesieczny staz dtugoterminowy. W latach akademickich 2015/2016 -
2020/2021 18 studentow kierunku MiBM otrzymato stypendia fundowane przez CNH Industrial Polska
Sp.zo.0.

167 panel ekspertow / Aktualnosci / Wydziat BMiP / Strona gtéwna - Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl)

168 Ychwata 186 /2018 / Uchwaty i dokumenty Rady Wydziatu / Wewnetrzne akty prawne / Wydziat BMiP / Strona gtéwna -

Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl)

169 Uchwata 187 / 2018 / Uchwaty i dokumenty Rady Wydziatu / Wewnetrzne akty prawne / Wydziat BMiP / Strona gtéwna -

Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl)

170 Ychwata 193 /2018 / Uchwaty i dokumenty Rady Wydziatu / Wewnetrzne akty prawne / Wydziat BMIiP / Strona gtéwna -

Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl)

171 Ychwata 194 / 2018 / Uchwaty i dokumenty Rady Wydziatu / Wewnetrzne akty prawne / Wydziat BMiP / Strona gtéwna -

Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl)

172 Ychwata nr 315/XLIX/2019 z dnia 20/03/2019 / 2019 - XLIX / Uchwaty Senatu PW / Dokumenty Senatu PW / Wewnetrzne

akty prawne / BIP PW - Biuletyn Informacji Publicznej Politechniki Warszawskiej

173 Zarzadzenie 1 / Zarzadzenia Prorektora / 2013 / Dokumenty Prorektora PW / Wewnetrzne akty prawne / Filia / Strona
téwna - Politechnika Warszawska Filia w Ptocku (plock.pl
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https://www.pw.plock.pl/Wydzial-BMiP/Aktualnosci/Panel-ekspertow
https://www.pw.plock.pl/Wydzial-BMiP/Wewnetrzne-akty-prawne/Uchwaly-i-dokumenty-Rady-Wydzialu/2018/Uchwala_186
https://www.pw.plock.pl/Wydzial-BMiP/Wewnetrzne-akty-prawne/Uchwaly-i-dokumenty-Rady-Wydzialu/2018/Uchwala_186
https://www.pw.plock.pl/Wydzial-BMiP/Wewnetrzne-akty-prawne/Uchwaly-i-dokumenty-Rady-Wydzialu/2018/Uchwala_187
https://www.pw.plock.pl/Wydzial-BMiP/Wewnetrzne-akty-prawne/Uchwaly-i-dokumenty-Rady-Wydzialu/2018/Uchwala_187
https://www.pw.plock.pl/Wydzial-BMiP/Wewnetrzne-akty-prawne/Uchwaly-i-dokumenty-Rady-Wydzialu/2018/Uchwala_193
https://www.pw.plock.pl/Wydzial-BMiP/Wewnetrzne-akty-prawne/Uchwaly-i-dokumenty-Rady-Wydzialu/2018/Uchwala_193
https://www.pw.plock.pl/Wydzial-BMiP/Wewnetrzne-akty-prawne/Uchwaly-i-dokumenty-Rady-Wydzialu/2018/Uchwala_194
https://www.pw.plock.pl/Wydzial-BMiP/Wewnetrzne-akty-prawne/Uchwaly-i-dokumenty-Rady-Wydzialu/2018/Uchwala_194
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Senatu-PW/Uchwaly-Senatu-PW/2019-XLIX/Uchwala-nr-315-XLIX-2019-z-dnia-20-03-2019
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Senatu-PW/Uchwaly-Senatu-PW/2019-XLIX/Uchwala-nr-315-XLIX-2019-z-dnia-20-03-2019
https://www.pw.plock.pl/Filia/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Prorektora-PW/2013/Zarzadzenia-Prorektora/Zarzadzenie_1
https://www.pw.plock.pl/Filia/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Prorektora-PW/2013/Zarzadzenia-Prorektora/Zarzadzenie_1

6. Sposoby wykorzystania wynikow zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia i sformutowanych
zalecen w doskonaleniu programéw studiéw na ocenianym kierunku

Ocena zewnetrzna programow studiéw na kierunku MiBM zostata przeprowadzona przez Polska
Komisje Akredytacyjng w ramach oceny programowej w 2010 roku. Na skutek tej oceny postawiono
nacisk na elementy zwigzane z realizowaniem programéw studidw, takie jak np.: rozwdéj pracownikéw
badawczo-dydaktycznych iuzyskiwanie przez nich stopnia naukowego doktora habilitowanego,
dostosowanie budynkéw PW Filii w Ptocku dla potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig, pomoc studentom
i absolwentom w ich karierze zawodowej (utworzono komodrke BK PW w PW Filii w Ptocku),
zintensyfikowanie akcji promocyjno-rekrutacyjnej. Od 2010 roku dokonano licznych zmian w obszarze
ksztatcenia w Polsce (zlikwidowano standardy ksztatcenia dla kierunku MiBM, wprowadzono najpierw
Krajowe Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego, a nastepnie Polskg Rame Kwalifikacji). Programy
studiow realizowane od roku akademickiego 2019/2020 na kierunku MiBM spetniajg wymagania
okreslone w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668,
z pdin. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiow (Dz. U. poz. 1861, z pdin. zm.). Ponadto od 2010 roku zaszty znaczne zmiany
w infrastrukturze badawczo-dydaktycznej PW Filii w Ptocku, co korzystnie wptywa na realizowanie
programow studiéw. Ostatnia ocena zewnetrzna jakosci ksztatcenia zostata przeprowadzona w dniach
6 — 8 maja 2015 roku przez Polskg Komisje Akredytacyjng w ramach oceny instytucjonalnej. Sposoby
wykorzystania wynikéw tej oceny przedstawiono szczegdtowo w Czesci lll Zatgczniku nr 2 Cz. | pkt 5.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programow studiéw na kierunku MiBM i ich realizacji, z uwzglednieniem szczegétowych
kryteriéw oceny programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Czynniki wewnetrzne

Mocne strony

1. Oferta ksztatcenia dobrze skorelowana
z potrzebami lokalnego rynku pracy

2. Nowoczesna baza dydaktyczna i bogate
wyposazenie laboratoridw

3. Doswiadczona kadra dydaktyczna
o zainteresowaniach powigzanych
z potrzebami lokalnego otoczenia
gospodarczego

4. Interdyscyplinarnos¢ WBMIP — potencjat
wspotpracy naukowej

5. Scista wspétpraca z lokalnym otoczeniem
spoteczno-gospodarczym

Stabe strony

1. Nadmierne obcigzenie pracownikéw
badawczo-dydaktycznych obowigzkami
organizacyjnymi

2. Trudnosci w pozyskiwaniu mtodej kadry
dydaktycznej

3. Mata liczba kadry dydaktycznej
przygotowanej do prowadzenia zajec
w jezykach obcych

4. Mata liczba studentéw wymuszajaca
prowadzenie wielu przedmiotéw przez
danego nauczyciela akademickiego

5. Brak zainteresowania studentéw
mobilnoscig i wspdtpraca
miedzynarodowg

Czynniki zewnetrzne

Szanse

1. Rosnace zapotrzebowanie rynku pracy na
wykwalifikowanych pracownikéw
zwigzanych z inzynierig mechaniczng

2. Zwiekszajace sie zainteresowanie
interesariuszy zewnetrznych wspotpraca
z WBMiP

3. Wzrost Swiadomosci pracodawcéw
o potrzebie wspodtpracy z uczelniami jako
czynniku podnoszgcym kompetencje
przysztych pracownikéw

4. Brak podobnych kierunkéw studiéw
technicznych na innych uczelniach
w Ptocku

5. Zainteresowanie wtadz Miasta Ptocka
rozwojem miejscowej kadry naukowe;j

Zagrozenia

1. Biurokratyzacja procesu ksztatcenia
i nadmierna formalizacja dziatalnosci
szkolnictwa wyzszego

2. Zahamowanie procesu odmtadzania
kadry akademickiej

3. Relatywnie niski poziom ptac kadry
akademickiej w poréwnaniu z lokalnym
otoczeniem gospodarczym

4. Niski poziom kandydatéw na studia
i w konsekwencji mata liczba
rekrutowanych studentow

5. Trudnosci w pozyskiwaniu grantéw
badawczych zewnetrznych przez mate
osrodki akademickie

(pieczec¢ uczelni)

(podpis Dziekana)

Ptock, dnia 9 grudnia 2020 .

(podpis Rektora)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatgcznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studidow
Zatgcznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych (Czesé 1)

Politechnika
\Warszawska
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